
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

              

แผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

โรงเรียนลำปางกัลยาณี อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 



 

ค ำปรำรภ 
 

แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณของสถานศึกษา ถือว่ามีความส าคัญเป็น    

อย่างยิ่งที่จ าเป็นตัวก าหนดให้การน านโยบายต่างๆ ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีข้ันตอนทั้งนี้ เพราะ

ภายในแผนปฏิบัติการได้แสดงถึงข้อมูลพื้ นฐานของโรงเรียน แนวนโยบาย แผนยุทธศาสตร์ของ

กระทรวงศึกษาธิการ แผนกลยุทธ์ของ สพฐ. ของเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน

และวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวบ่งช้ีและโครงการที่จะสนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 

นอกจากนี้ ภายในแผนปฏิบัติราชการแสดงถึงแผนการด าเนินงาน แผนการใช้งบประมาณ 

ระยะเวลา การด าเนินงาน ตลอดจนการติดตามประเมินผลการด าเนินงานที่ชัดเจน ซึ่งจาก

การศึกษาพบว่า แผนปฏิบัติราชการฉบับนี้ มีความสมบูรณ์และสามารถใช้ในการก ากับติดตาม

การด าเนินงานโครงการและกจิกรรมต่าง ๆ ของปีงบประมาณ 2566 ได้อย่างมีประสทิธภิาพ ซึ่ง

ถ้าผู้รับผิดชอบในแต่ละโครงการมีการบริหารจัดการที่ดีและได้รับความร่วมมือร่วมใจจาก

ผู้ร่วมงานที่ดีกจ็ะน าไปสู่การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนล าปางกัลยาณี ให้มีการพัฒนา

คุณภาพสู่ระดับสากลได้อย่างยั่งยืนต่อไป 

 

 

 

 

            ( นายวีรยุทธ  จงสถาพรพงศ์ ) 

          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

           โรงเรียนล าปางกลัยาณี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ค ำน ำ 
 

การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 ของโรงเรียนล าปางกัลยาณีถือ

เป็นภาระส าคัญของการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ ภายในแผนปฏิบัติการประจ าปี

ฉบับนี้ มีการแสดงถึงแนวทางการด าเนินงานที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และเป้าหมายของ

กระทรวงศึกษาธิการ ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ของส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน และเป้าประสงค์ของตัวบ่งช้ี ที่จะสนองตามกลยุทธ์และ

วิสัยทัศน์ของโรงเรียน ซึ่งปีงบประมาณนี้ มีการปรับเปลี่ยนข้ึนมาใหม่เพ่ือให้สอดคล้องกับ

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ในระยะ 4 ปี (ปีงบประมาณ 2565 – 2568) โดย

มีโครงการและกิจกรรมต่างๆ เป็นตัวขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ แผนปฏิบัติการฉบับนี้ ผ่าน

ความเห็นชอบให้ด าเนินการได้จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้ นฐานของโรงเรียน ขอให้

ผู้รับผิดชอบกจิกรรม โครงการและผู้เกี่ยวข้องได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ โดยยึดตาม

แผนการใช้งบประมาณและแผนระยะเวลาอย่างเคร่งครัด เพื่ อให้การด าเนินงานประสบ

ความส าเรจ็ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ทุกประการ 

 

 

 

 

            ( นายวิโรจ  หลักมั่น ) 

             ผู้อ านวยการโรงเรียนล าปางกลัยาณี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สำรบญั 
 

 หนำ้ 

ค ำปรำรภ 

ค ำน ำ 
 

บทท่ี 1 บทน ำ 1 

- ข้อมูลพ้ืนฐาน   1 

  1.  ข้อมูลทั่วไป 1 

2.  ประวตัิโรงเรียน 3 

- ข้อมูลครู ปีการศึกษา 2565   6 

- จ านวนนักเรียน ปีการศกึษา 2565  7 

- แผนภมูิโครงสร้างการบริหารและจัดการสถานศึกษา โรงเรียนล าปางกลัยาณี  9 

- ทศิทางและกลยุทธก์ารจดัการศึกษา   10 

- สาระส าคญัของแผนยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธกิาร 23 

- นโยบายและจุดเน้น ของส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ปี 2566 25 

- สาระส าคญัแผนพัฒนาการศกึษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2563 – 2565 28  

   ส านักงานเขตพ้ืนที่การศกึษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน  
 

บทท่ี 2 ทิศทำงกำรพฒันำกำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ 2566 31 

- ตารางการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศกึษาตามพันธกจิ  35 

   เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ปีงบประมาณ 2565 

- ตารางแสดงค่าเป้าหมาย ปีงบประมาณ 2566 ตามแผนกลยุทธแ์ละตวัชี้ วัด 38 

- โครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม โดยยึดหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 42  

   และพัฒนาผู้เรียนน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศกึษา 

- โครงการพัฒนาผู้เรียนมีความรู้และทกัษะในศตวรรษที่ 21 59 

- โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศกึษาโรงเรียนล าปางกลัยาณีให้มี 89 

   ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

- โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนาแหล่งเรียนรู้  อาคารสถานที่ 95 

   และสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมสขุภาพและการบริการทางการศึกษาเพื่อเพิ่มประสทิธภิาพ 

   ในการบริหารจดัการศกึษา 

- โครงการการขยายเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาและพัฒนาระบบ 114 

   ประกนัคณุภาพการจัดการศกึษาอย่างมีประสทิธภิาพ 

 



 

 

สำรบญั (ต่อ) 
 

 หนำ้ 

 

บทท่ี 3 สรุปงบประมำณ รำยรบั-รำยจ่ำย/งบพฒันำตำมประเด็นกลยุทธ ์ 123 

          ประจ ำปีงบประมำณ 2565  
 

สรุปประมาณการรายรับงบประมาณประเภทต่าง ๆ ประจ าปีงบประมาณ 2564 121 

ตารางแสดงการใช้งบประมาณตามประเภทกองเงินหลัก 123 

ประจ าปีงบประมาณ 2565  

ตารางแสดงการใช้งบประมาณ ตามประเภทกองเงินย่อย 124 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 

สรุปงบประมาณรายจ่ายตามกลยุทธแ์ละตามโครงการ ปีงบประมาณ 2566 

กลยุทธอ์งคก์ร/กจิกรรมหลัก/โครงการ ปีงบประมาณ 2566 

- กลยุทธป์ลกูฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม โดยยึดหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 126 

- กลยุทธส์่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศกึษา 126 

- กลยุทธพั์ฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้และทกัษะในศตวรรษที่ 21 127 

- กลยุทธพั์ฒนาครบูุคลากรในสถานศกึษาให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 130 

   และสมรรถนะด้านเทคโนโลย ี

- กลยุทธบ์ริหารจัดการศกึษาตามหลักธรรมาภิบาล 130 

- กลยุทธบ์ริหารจัดการศกึษาโดยใช้เทคโนโลยี 130 

- กลยุทธข์ยายเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด 132 

   การศกึษา 
 

บทท่ี 4 กำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบติั 133 
 

คณะท ำงำนแผนงำนและสำรสนเทศ  

 

 

 

 

 



  - 1 -  

บทท่ี 1 

บทน ำ 

 

 

ขอ้มูลพื้ นฐำน 

 

1.  ขอ้มูลทัว่ไป 

 1.1 ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนล ำปำงกลัยำณี    ตั้งอยู่เลขที่ 224    ถนน พหลโยธิน 

  ต าบล สวนดอก    อ าเภอ   เมืองล ำปำง    จังหวัด  ล ำปำง    รหัสไปรษณีย์   52100 

  e-mail  kanlaya@lks.ac.th  website    www.lks.ac.th 

  สงักดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษำล าปาง ล าพูน 

 1.2 เปิดสอนตั้งแต่ระดับ มธัยมศึกษำปีที่ 1 ถึงระดับ    มธัยมศึกษำปีที่ 6 

 1.3 มีเขตพื้นที่บริการ  

  ทิศเหนือ เร่ิมจากสะพานวัดเกาะฯ ใช้แม่น า้เป็นแนวเขตไปจนถึงสะพานพัฒนา

ภาคเหนือ (ฝั่งเดียวกบัโรงเรียน) 

  ทิศใต ้ เร่ิมจากสะพานข้ามแม่น า้วัง (ถนนสายล าปาง-เชียงใหม่) มาจนถึงทางแยก

ภาคเหนือ (เมโทรฯเดิม) ตัดข้ามถนนซุปเปอร์ไฮเวย์สายล าปาง-งาว ไปตามถนน

ตัดใหม่ จนถึง ทางแยกถนนสายล าปาง-แม่ทะ (บ้านป่าแลว) ฝั่งเดียวกบัโรงเรียน 

  ทิศตะวนัออก จากสะพานวัดเกาะฯ ผ่านแยกร้านไท-ไทยโอสถ แยกศรีชุม แยกซุปเปอร์

ไฮเวย์  สายล าปาง-งาว ไปตามถนนสายล าปาง-แม่ทะ ฝั่งเดียวกบัโรงเรียน 

ไปจรดแนวเขต ด้านทศิใต้ทางแยกถนนตัดใหม่ (บ้านป่าแลว) 

  ทิศตะวนัตก จากสะพานพัฒนาภาคเหนือ ใช้แม่น า้วังเป็นแนวเขตจรดแนวเขตบริการด้าน

ทศิใต้บริเวณสะพานข้ามแม่น า้วัง ถนนสายล าปาง-เชียงใหม่ ฝั่งเดียวกบั

โรงเรียน 

  และครอบคลุมพื้ นที่ หมู่ที่ 4, 5, 8, 12, 13 และ 14 ต าบลชมพู อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

  และครอบคลุมพื้ นที่ดงัตำรำง 
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ขอ้มูลชุมชนในพื้ นที่เขตบริกำรโรงเรียนล ำปำงกลัยำณี 

เทศบำล ชุมชน หมำยเหตุ 

เทศบาลนครล าปาง 1. ชุมชนกาดกองต้าใต้ ต าบลสวนดอก 

 2. ชุมชนโรงเรียนเทศบาล 4 ต าบลสวนดอก 

 3. ชุมชนศรีชุม (ป่าไผ่) ฝั่งตะวันตก ต าบลพระบาท 

 4. ชุมชนสขุสวัสดิ์ ต าบลพระบาท 

 5. ชุมชนสงิห์ชัย ต าบลสบตุ๋ย 

 6. ชุมชนหลังโรงเรียนมัธยมวิทยา ต าบลสบตุ๋ย 

 7. ชุมชนศรีบุญเรือง ต าบลสบตุ๋ย 

 8. ชุมชนท่าคราวน้อย ต าบลสบตุ๋ย 

 9. ชุมชนบ้านดงไชย ต าบลสบตุ๋ย 

 10. ชุมชนพระธาตุนาก่วมเหนือ ต าบลสบตุ๋ย 

 11. ชุมชนรถไฟนครล าปาง ต าบลสบตุ๋ย 

 12. ชุมชนเจริญสขุ ต าบลสบตุ๋ย 

 13. ชุมชนตรอกโรงไฟฟ้าเก่า ต าบลสบตุ๋ย 

 14. ชุมชนนาก่วมเหนือ ต าบลสบตุ๋ย 

 15. ชุมชนนาก่วมใต้ ต าบลชมพู 

เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 1. ชุมชนบ้านศรีหมวดเกล้า หมู่ที่ 4 ต.ชมพู อ.เมือง จ.ล าปาง 

 2. ชุมชนบ้านกาดเมฆ หมู่ที่ 5 ต.ชมพู อ.เมือง จ.ล าปาง 

 3. ชุมชนบ้านหนองยาง หมู่ที่ 8 ต.ชมพู อ.เมือง จ.ล าปาง 

 4. ชุมชนบ้านหนองหัวหงอก-บ้านแพะดอนตัน หมู่ที่ 9 ต.ชมพู อ.เมือง จ.ล าปาง 

 5. ชุมชนบ้านร้อง หมู่ที่ 12 ต.ชมพู อ.เมือง จ.ล าปาง 

 6. ชุมชนบ้านกลางทุ่ง – ป่าแลว หมู่ที่ 13 ต.ชมพู อ.เมือง จ.ล าปาง 

 7. ชุมชนบ้านหนองเจริญ หมู่ที่ 14 ต.ชมพู อ.เมือง จ.ล าปาง 
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2.  ประวติัโรงเรียน 
 

โรงเรียนล าปางกัลยาณี เร่ิมก่อตั้งคร้ังแรกเมื่อ พ .ศ. 2458 โดย พล.ต.ต.เจ้าราชวงศ์      

(แก้ว ภาพเมรุ ณ ล าปาง) เป็นผู้อุทิศที่ดินให้ 1 ไร่เศษ ทางฝั่งขวาของแม่น า้วัง ถนนปงสนุก อ าเภอ

เมือง จังหวัดล าปาง ต่อมาพ่อเลี้ ยงหม่องหง่วยสิ่น  สุวรรณอัตถ์ ได้ก่อสร้างอาคารเรียนให้ 1 หลัง เป็น

อาคารไม้ชั้นเดียว มี 3 ห้องเรียน แต่ไม่มีครูสอน โรงเรียนจึงถูกทอดทิ้ งไว้ให้ร้างอยู่ถึง 2 ปี ต่อมา   

เมื่อปี พ.ศ. 2460 คุณครูแคลระ รัตนศาสตร์สมบูรณ์ ได้มาเที่ยวที่จังหวัดล าปาง พระยาสุเรนทร์      

ราชเสนีย์ เจ้าเมืองล าปางได้ขอร้องให้คุณครูแคลระ ท าการเปิดสอนด้วยความอนุเคราะห์ของโรงเรียน

รัฐบาลหญิงแห่งแรกของจังหวัดล าปางจึงเกิดขึ้ นเป็นคร้ังแรก เมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2460       

จัดสอนแบบสหศึกษา มีนักเรียนชาย 57 คน นักเรียนหญิง 3 คน มีครูเพียงคนเดียว การสอนต้องใช้

วิธีจัดให้เด็กโตช่วยสอนเด็กเล็ก ด้วยความวิริยะอุตสาหะ ด้วยความตั้ งใจจริงของคุณครูแคลระ          

รัตนศาสตร์สมบูรณ์ ท่านได้ทุ่มเทก าลังกาย ก าลังทรัพย์ท างานพัฒนาโรงเรียนแต่ล าพังผู้เดียวเป็นเวลา

ถึง 5 ปี โดยไม่เห็นแก่ความเหน็ดเหนื่อย ในปี พ.ศ. 2465 จึงได้ครูที่ส าเร็จจากจังหวัดพระนครมา   

ช่วยสอนและแบ่งเบาภาระจากท่านไปบ้าง นับได้ว่าท่านเป็นปูชนียบุคคลที่ควรแก่การยกย่อง  พ.ศ. 

2478  มีนักเรียนเพิ่มขึ้นถึง 300  คน และเปิดขยายชั้นเรียนถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ท าให้เกิดปัญหา  

ในเรื่องสถานที่  คับแคบมาก สนามและที่พักผ่อนไม่พอกับจ านวนนักเรียน  คุณครูแคลระ รัตนศาสตร์

สมบูรณ์  จึงได้จัดซื้ อที่ดินจ านวน 16 ไร่ 20 ตารางวา ที่ถนนพหลโยธิน อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

(สถานที่โรงเรียนล าปางกัลยาณีในปัจจุบัน) ด้วยทุนทรัพย์ส่วนตัวของท่านเป็นจ านวนเงิน 600 บาท 

ปัจจุบันมีเนื้อที่ 23 ไร่ 2 งาน 30 ตารางวา    

โรงเรียนได้พัฒนามาตามล าดับได้รับคัดเลือกให้เข้าโครงการต่างๆ  คือ โครงการ คมช.      

รุ่นที่ 1 ปี พ.ศ. 2506-2511 และได้รับคัดเลือกให้เข้าอยู่ในโครงการ คมภ. 2 รุ่นแรก ระหว่างปี 

พ.ศ. 2517-2521  โรงเรียนผู้น าการใช้หลักสูตร (พ.ศ. 2521-2532) โรงเรียนร่วมพัฒนาหลักสูตร         

(พ.ศ. 2533) ซึ่งโรงเรียนล าปางกัลยาณี ได้รับการยกฐานะขึ้นเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่

พิเศษ ผู้อ านวยการ (อาจารย์คุณหญิงวลัย  ลีลานุช) ได้เล่ือนต าแหน่งเป็นชั้นพิเศษโรงเรียนแรกของ

ภาคเหนือและผู้บริหารล าดับต่อมา ได้แก่ ผู้อ านวยการบุญรัตน์ โรจนศักด์ิ ผู้อ านวยการบุญนาค   

เดี่ยววิไล และผู้อ านวยการวีรยุทธ  จงสถาพรพงศ์ ได้พัฒนาโรงเรียนในทุก ๆ ด้าน ให้ทนัสมัยและก้าว

ขึ้นสู่มาตรฐานสากลจนเป็นที่ยอมรับของบุคลากรทางการศึกษา  ตลอดจนเป็นที่ชื่นชมของผู้ปกครอง 

และองค์กรต่าง ๆ เสมอมา จนกระทั่งในปีการศึกษา 2544 โรงเรียนได้รับคัดเลือกเป็นโรงเรียนแกน

น า  การใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้ นฐาน พ.ศ.2544 และในปีการศึกษา 2545 ผู้อ านวยการบริบูรณ์       

สทุธสภุา มาเป็นผู้บริหารได้เปิดแผนการเรียนภาษาญี่ปุ่ นในระดับชั้น ม.4 ในปีการศึกษา 2545 พร้อม

กับเปิดวิชาเลือกภาษาจีนไปพร้อม  ๆ กัน และเปิดแผนการเรียนภาษาจีนในระดับชั้น  ม.4 ใน           

ปีการศึกษา 2546  

ปีการศึกษา 2547 ผู้อ านวยการจุรีย์ สร้อยเพชร ได้มาเป็นผู้บริหาร ซึ่งโรงเรียนได้รับ

ความร่วมมือจากบุคลากรในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้ นฐาน ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องเป็น

อย่างดี โรงเรียนได้รับการคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนต้นแบบการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ระดับมัธยมศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาล าปางเขต 1  

โรงเรียนได้ท า MOU กับสถาบันส่งเสริมการสอนภาษาจีน  (Hanban) พร้อมจัดตั้ ง

ห้องเรียนขงจื่อ ส าหรับการเรียนการสอนภาษาจีน  เมื่อ 21 พฤศจิกายน 2551 และในปีการศึกษา 

2552   เปิดสอนห้องเรียนพิเศษ วิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ ในระดับชั้น ม.1 จ านวน 1 ห้อง       
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30 คน พร้อมกันนี้ ได้รับคัดเลือกจาก สพฐ.ให้เปิดห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ 

ระดับชั้น ม.4 ในปีการศึกษา 2553 (จากทั้งหมด 107 โรงเรียนทั่วประเทศที่เปิดเพิ่ม) และเข้าร่วม

โครงการโรงเรียนเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โรงเรียนพัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐานสากล ขณะเดียวกัน 

ในปีงบประมาณ 2553 ได้รับงบประมาณ 1,200,000  บาท ส าหรับจัดสร้างห้อง Resource Center 

ตามโครงการไทยเข้มแขง็และได้รับงบประมาณสนับสนุนจากประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน จัดสร้าง

ศูนย์ห้องเรียนขงจื่อพร้อมอุปกรณ์ส านักงานและสื่อการเรียนต่าง ๆ จ านวน 1 ห้อง และท าพิธีเปิด

อย่างเป็นทางการเมื่อ 19 พฤศจิกายน 2553 

ในปีการศึกษา 2554 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองในการระดมทุนเพื่อจัดซื้ อ

คอมพิวเตอร์ใหม่ทดแทนของเดิมจ านวน 500 ชุด เพื่อใช้ในการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ และเรียน

คณิตศาสตร์จากโปรแกรม และเป็นปีการศึกษาแรกที่เปิดวิชาเลือกภาษาเกาหลี โดยได้รับความร่วมมือ

จากรัฐบาลเกาหลีในการส่งครูมาช่วยสอน และเมื่อ 4 ตุลาคม 2555 ผู้อ านวยการธรณินทร์ เมฆศิริ 

ได้มารับต าแหน่งผู้บริหาร ซ่ึงได้น ายุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธกิารสู่การปฏบิัติผ่านงาน/โครงการ 

ของโรงเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามนโยบายหลัก 3 ประการ คือ 1. การพัฒนาคุณภาพ

ผู้ เรียน 2. การมีส่วนร่วม 3. การให้โอกาสทางการศึกษา ภายใต้แผนพัฒนาคุณภาพผู้ เรียนเพื่อ   

ความเป็นเลิศแบบคู่ขนานประชาคมอาเซียน โดยมีเป้าหมายคือ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ 

ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศอย่างย่ังยืน 

ในปีการศึกษา 2555 โรงเรียนได้พัฒนาหลักสูตรการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  การวัดผล        

การประเมินผล การนิเทศและการวิจัยเทยีบเคียงมาตรฐานสากล เพื่อให้นักเรียนได้เรียนกับครูเจ้าของ

ภาษาตามความต้องการของผู้ปกครองและนักเรียน มีการพัฒนาเนื้ อหาและหลักสูตรและการจัดท า

ข้อตกลงในความร่วมมือพัฒนาการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศที่ 2 กับสถาบันการศึกษาใน

ประเทศเจ้าของภาษา คือ ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่ น และภาษาเกาหลี จัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้        

หลักการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีการด าเนินกจิกรรม 

To Be Number One มี การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเรียนร่วม (บกพร่องทางการมองเห็น) 

โรงเรียนมีการพัฒนาห้องเรียนในด้าน  ICT เพิ่มเติม โดยการติดตั้งอุปกรณ์ช่วยสอนต่าง ๆ เช่น 

โปรเจคเตอร์ เคร่ืองเสียงและเคร่ืองฉายทึบแสงตามห้องเรียนในอาคารต่าง ๆ ในทุกสาระวิชา และ

โรงเรียนให้ความส าคัญในเร่ืองโครงสร้างพื้ นฐาน สิ่งอ านวยความสะดวก ความปลอดภัยในสถานศึกษา 

และการส่งเสริมการมีสุขภาพดีอย่างเป็นรูปธรรม ทั้งอาคารสถานที่ ห้องเรียน ศูนย์การเรียนรู้  ฯลฯ 

โรงเรียนมีโครงการพัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากร สู่ความเป็นมืออาชีพในระดับสากลอย่างต่อเนื่อง และ

ได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนทุกภาคส่วน 

ปีการศึกษา 2556 โรงเรียนได้ท า MOU กับมหาวิทยาลัย Southwest Forest University 

เมืองคุนหมิง สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยมีการแลกเปลี่ยนนักศึกษาและครูไปศึกษาหลักสตูรระยะสั้น

และระยะยาว และพิพิธภัณฑเ์พื่อการศึกษาของโรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ระดับประเทศ 

ผลงานประเภทนวัตกรรมด้านแหล่งเรียนรู้ 

ปีการศึกษา 2558 เป็นปีที่โรงเรียนมีอายุครบ 100 ปี ของการก่อตั้งโรงเรียนได้รับความ

ร่วมมือจากผู้ เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนทั้งหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน สมาคม รวมถึงผู้บริหาร ครู 

ผู้ปกครอง นักเรียนทั้งในอดีตและปัจจุบัน ช่วยกันจัดกิจกรรมเฉลิมฉลองและระดมทุนได้ประมาณ    

12 ล้านบาท เพื่ อก่อสร้างอาคารหอประชุม 100 ปีล าปางกัลยาณี มีก าหนดแล้วเสร็จในเดือน

พฤษภาคม 2559 ขณะที่ผู้อ านวยการธรณินทร์ เมฆศิริ ได้ประสานงานกบัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
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มัธยมศึกษาเขต 35 และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้ นฐาน โดยมีท่านวิสุทธิ์ สุวรรณเนตร 

ผู้อ านวยการกลุ่มออกแบบและก่อสร้างของ สพฐ. (ศิษย์เก่าล าปางกัลยาณี รุ่น 2516) เป็นผู้ผลักดัน

ให้โรงเรียนได้รับจัดสรรงบประมาณในการต่อเติมหลังคาอาคารป่ินไผทกาญจนาภิเษก งบประมาณใน

การจัดหาหม้อแปลงไฟฟ้าขนาด 500 KVA พร้อมตู้ MDB และงบก่อสร้างอาคารเรียน 324 ล ซึ่งเป็น

อาคารเรียน 4 ชั้น ประเภทรองรับภาวะแผ่นดินไหวที่มีห้องเรียน 24 ห้องเรียน ซึ่งจะสร้างแล้วเสรจ็ใน

เดือนสิงหาคม 2559 และในวันที่ 6 มกราคม 2559 ผู้อ านวยการแสวง บุญมากาศ ได้มารับต าแหน่ง

ผู้อ านวยการคนใหม่พร้อมสานต่อกิจกรรมและโครงการในการพัฒนาโรงเรียนล าปางกัลยาณีมุ่งสู่ความ

เป็น SMART SCHOOL และคณะนักเรียนรุ่นปี 2516 โดยท่านวิสุทธิ์ สุวรรณเนตร ได้ด าเนินการ

จัดสร้างพระหลวงพ่อเกษม เขมโก รุ่นที่ระลึก 100 ปี ล าปางกัลยาณี เพื่อหารายได้สมทบทุนสร้าง

อาคาร 100 ปี ล าปางกัลยาณี ซึ่งอาคาร 100 ปี ล าปางกัลยาณีและอาคาร 324 ล ทั้ง 2 อาคารแล้ว

เสรจ็เมื่อเดือนกันยายน 2559 สามารถใช้ท าการเรียนการสอนได้ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 

และเป็นคร้ังแรกที่สามารถจัดให้นักเรียนได้เรียนอยู่ที่ห้องประจ าชั้น เปล่ียนวัฒนธรรมการเรียน      

การสอนมาเป็นครูเดินไปสอนนักเรียนและมีห้องเรียนเพียงพอในการจัดการเรียนการสอนและโรงเรียน

ได้รับความไว้วางใจจากมูลนิธิส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร์ศึกษา           

ในพระอุปถัมภ์สมเดจ็พระเจ้าพี่นางเธอ เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธริาชราชนครินทร์ (มูลนิธ ิ

สอวน.) ให้เป็นศูนย์โอลิมปิกวิชาการ สอวน.ค่าย 1 วิชาเคมี ตั้งแต่ปีการศึกษา 2559 เป็นต้นไป 

ปีการศึกษา 2561 ท่านผู้อ านวยการนิรันดร หม่ืนสุข ได้ย้ายมาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ

โรงเรียนคนใหม่ เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 2561 พร้อมสานต่อกิจกรรมและโครงการในการพัฒนา

โรงเรียนล าปางกัลยาณีมุ่งสู่ความเป็น SMART SCHOOL และในปีการศึกษา 2562 โรงเรียนได้เปิด

แผนการเรียนห้องเรียน MEP และห้องเรียนดนตรีในระดับชั้น ม.ต้น เพิ่มขึ้นแผนการเรียนละ 1 ห้อง 

ซึ่งได้รับความร่วมมือจากบุคลากรในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้ นฐานและภาคีเครือข่าย 

ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องเป็นอย่างดีในการพัฒนาการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียนตามล าดับ 

ปีการศึกษา 2565 ท่านผู้อ านวยการวิโรจ หลักมั่น ได้ย้ายมาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ

คนใหม่ เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2565 เป็นรอยต่อของช่วงการปิดภาคเรียนปีการศึกษา 2564 ท่าน

ผู้อ านวยการมีความมุ่งมั่น ตั้งใจจะร่วมพัฒนาและพร้อมสานต่อกิจกรรมและโครงการในการพัฒนา

โรงเรียน และในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนได้เปิดห้องเรียนพิเศษ IEP และแผนการเรียนอังกฤษ - 

เกาหลี ในระดับชั้น ม.ปลาย เพิ่มข้ึนแผนการเรียนละ 1 ห้อง 
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ขอ้มูลครูปีกำรศึกษำ 2565 
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จ ำนวน

ห้อง ชำย หญิง รวม เฉล่ีย/ห้อง ชำย หญิง

ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 1 14 208 349 557 39.79 37.34 62.66

ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 2 14 215 368 583 41.64 36.88 63.12

ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 14 185 414 599 42.79 30.88 69.12

รวม ม. ต้น 42 608 1,131   1,739   41.40 34.96 65.04

ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 4 13 149 381 530 40.77 28.11 71.89

ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 5 13 140 404 544 41.85 25.74 74.26

ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 6 13 139 421 560 43.08 24.82 75.18

รวม ม. ปลำย 39 428 1,206 1,634 41.90 26.19 73.81

รวมท้ังหมด 81 1036 2,337   3,373   30.71 69.29

จ ำนวนนักเรียนปีกำรศึกษำ 2565

ระดับช้ัน
จ ำนวนนักเรียน ร้อยละ

จ ำนวน

ชำย หญิง รวม ชำย หญิง รวม ชำย หญิง รวม ชำย หญิง รวม ห้องเรียน

วิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ (สสวท) 7 22 29 6 23 29 4 24 28 17 69 86 3

วิทยำศำสตร์-คณิตศำสตร์ 67 184 251 77 175 252 65 202 267 209 561 770 21

ภำษำอังกฤษ-คณิตศำสตร์ 18 24 42 9 37 46 16 27 43 43 88 131 3

ภำษำอังกฤษ-สังคมศึกษำ 17 24 41 13 29 42 16 27 43 46 80 126 3

ภำษำอังกฤษ-ภำษำฝร่ังเศส 14 27 41 4 40 44 10 33 43 28 100 128 3

ภำษำอังกฤษ-ภำษำญ่ีปุ่น 14 28 42 16 27 43 15 29 44 45 84 129 3

ภำษำอังกฤษ-ภำษำจีน 12 72 84 15 73 88 13 79 92 40 224 264 6

รวมนักเรียน/ห้องเรียน ท้ังส้ิน 149 381 530 140 404 544 139 421 560 428 1206 1634 42

กลุ่มกำรเรียน
ม. 4 ม. 5 ม. 6 รวม

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จ ำนวนนักเรียนแยกตำมโครงกำรเรียน ปีกำรศึกษำ 2565 
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จ ำนวนนกัเรียนพิกำรทำงกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดบัชั้น 
จ ำนวนนกัเรียน 

ควำมพิกำร 

ชำย หญิง รวม 

ม.1 2  2 บกพร่องทำงกำรมองเห็น (บอด)  

ม.2     

ม.3    
 

รวม ม. ตน้ 2  2   

ม.4 1  1 บกพร่องทำงกำรมองเห็น (บอด)  

ม.5 1  1 บกพร่องทำงกำรมองเห็น (บอด) 

ม.6 2  2 บกพร่องทำงกำรมองเห็น (บอด) 

และ บกพร่องทำงกำรเคลือ่นไหว 
 

รวม ม. ปลำย 4  4 

  รวมทั้งหมด 6  6 
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ทิศทำงและกลยุทธก์ำรจัดกำรศึกษำ 

 

บริบทที่เกีย่วขอ้งดำ้นกำรศึกษำ 

ยุทธศำสตรช์ำติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ประเทศ 

คือ“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน โดยยกระดับศักยภาพของ

ประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และ มีคุณภาพ สร้าง

โอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมี

ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์

ชาติ ประกอบด้วย 

1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 

2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกจิและการกระจายรายได้ 

3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 

4) ความเท่าเทยีมและความเสมอภาคของสังคม 

5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 

6) ประสทิธภิาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการ

พัฒนาเศรษฐกจิ สงัคม และสิ่งแวดล้อม โดยประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

(1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง  

(2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

(3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

(4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(5) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

(6) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

แผนพฒันำเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชำติ ฉบบัที่ 13 พ.ศ. 2566 - 2570 

บทบาท ความส าคัญ และสถานะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 

(พ.ศ. 2566-2570) 

การด าเนินงานเพื่อขับเคล่ือนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศก่อนที่จะมีการประกาศใช้ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ได้อาศัยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นแผน

หลักเพื่อเป็นกรอบในการวางแผนปฏิบัติราชการและแผนในระดับปฏิบัติต่าง ๆ รวมถึงการจัดท าค าขอ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีให้มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกนั แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับ

ที่ผ่าน ๆ มา จึงมีลักษณะการก าหนดประเดน็การพัฒนาประเทศในภาพกว้างที่ครอบคลุมทุกมิติ เพื่อให้
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หน่วยงานภาครัฐทุกระดับสามารถเชื่อมโยงภารกิจและจัดท าแผนปฏบิัติราชการและค าของบประมาณให้อยู่

ภายใต้กรอบการสนับสนุนเป้าหมายของแผนพัฒนาฯ การพัฒนาประเทศภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ผ่าน

มาจึงให้ความส าคัญกับมิติการพัฒนาประเทศทุกด้านอย่างเท่าเทียมและสมดุลกัน โดยจุดเน้นของแต่ละ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจะมุ่งเน้นการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาแต่ละด้านเป็นหลัก เพื่ อมุ่งหมายให้

ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดข้ึนจากการขับเคล่ือนการพัฒนาของแต่ละมิติน าไปสู่การบูรณาการผลรวมที่สนับสนุน       

การด าเนินงานซึ่ งกันและกันและส่งผลให้ประเทศบรรลุเป้าหมายในภาพใหญ่ที่ ก าหนดขึ้ นภายใต้

แผนพัฒนาฯ ได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อย่างไรกด็ี นับตั้งแต่ประเทศไทยได้มีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 

เป็นต้นมา รูปแบบการจัดท าแผนเพื่อวางกรอบทศิทางการพัฒนาประเทศได้มีการปรับเปล่ียนไปอย่างมีนัย     

ส าคัญ โดยมาตรา 65 ภายใต้หมวดแนวนโยบายแห่งรัฐ ได้ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น

เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนระดับ 2 

และ 3 ตลอดจนการจัดท ากรอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็น

พลังผลักดันร่วมกันไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ ทั้งนี้  การ

ถ่ายทอดยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติให้มีความสอดคล้องกันอย่างเป็นระบบนั้น ยุทธศาสตร์ชาติซึ่งเป็น

แผนระดับที่ 1 จะท าหน้าที่เป็นกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในภาพใหญ่ที่ครอบคลุมการสร้างสมดุล

ระหว่างการพัฒนาประเทศด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมเข้าด้วยกัน ด้วยกระบวนการมี

ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน โดยมีแผนระดับที่ 2 เป็นกลไกส าคัญในการถ่ายทอดแนวทางการขับเคล่ือน

ประเทศในมิติต่าง ๆ ของยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ ซึ่งประกอบด้วยแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์

ชาติท าหน้าที่ในการถ่ายทอดเป้าหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ของยุทธศาสตร์ชาติลงสู่แผนระดับต่าง ๆ 

โดยแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นแผนฯ ที่ค านึงถึงประเด็นร่วมหรือประเด็นตัดข้ามระหว่าง

ยุทธศาสตร์และการประสานเชื่อมโยงเป้าหมายของแต่ละแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ให้มีความ

สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน ขณะที่แผน    การปฏิรูปประเทศจะท าหน้าที่ เป็นแผนที่มุ่งเน้นการ

ปรับเปลี่ยน แก้ไขปัญหาอุปสรรคเร่งด่วนเชิงโครงสร้าง กลไก หรือกฎระเบียบ เพื่อให้รากฐานการพัฒนา

ภายในประเทศมีความเหมาะสม เท่าทันกับบริบทการพัฒนาที่ประเทศต้องการมุ่งเน้น โดยมีแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติท าหน้าที่เป็นแผนระบุทิศทางและเป้าหมายการพัฒนาที่ประเทศควรให้
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ความส าคัญและมุ่งด าเนินการในระยะ 5 ปีของแผนยุทธศาสตร์ชาติ โดย ค านึงถึงพลวัตและเง่ือนไขการ

พัฒนาที่ประเทศเผชิญอยู่ เพื่อเป็นแนวทางให้ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องปรับจุดเน้นการด าเนินงานมุ่งสู่การ

เสริมสร้างความสามารถของประเทศให้สอดรับ ปรับตัวเข้ากับเง่ือนไขที่เปล่ียนแปลงไป ซึ่งการระบุทิศ

ทางการพัฒนาที่มีความชัดเจนจะส่งผลให้การพัฒนาประเทศตั้งแต่ระดับทิศทาง โครงสร้าง นโยบาย 

ตลอดจนกลยุทธแ์ละกลไกในการขับเคล่ือนไปสู่การปฏบิัติมีความเชื่อมโยงกันในทุกระดับ และจะเป็นก าลัง

ในการน าพาประเทศไปสู่การบรรลุเป้าหมายระยะยาว ทั้งนี้  ประเดน็การพัฒนาส าคัญนอกเหนือจากที่ระบุ

ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ จะยังคงได้รับการเน้นย า้ให้ความส าคัญและดูแลขับเคล่ือนผ่าน

แผนระดับ 2 เพื่อถ่ายทอดแนวทางการขับเคล่ือนประเทศในมิติต่าง ๆ ของยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ

เช่นเดียวกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติซึ่ งเป็นแผนที่อยู่ในระนาบเดียวกัน นอกจากนี้  

นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติยังเป็นหนึ่งในแผนระดับ 2 ซึ่งท าหน้าที่เป็นกรอบ

หรือทศิทางในการด าเนินการป้องกนั แจ้งเตือน แก้ไข หรือ ระงับยับย้ังภัยคุกคามทุกรูปแบบเพื่อธ ารงไว้ซึ่ง

ความมั่นคงแห่งชาติ ที่มีความครอบคลุมมิติและประเด็นการพัฒนาของประเทศอย่างรอบด้าน โดยแผน

ระดับที่ 2 ทั้ง 4 แผนข้างต้น จะเป็นกลไกที่ ช่วยถ่ายทอดแนวทางการขับเคล่ือนประเทศในมิติต่ าง ๆ 

ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติในแผนระดับที่ 3 ซึ่งเป็นแผนเชิงปฏิบัติที่ระบุการด าเนินงานภายใต้

แผนงาน โครงการที่ความชัดเจนตามภารกิจของหน่วยงานของรัฐ เพื่อที่จะสนับสนุนการด าเนินงานของ

แผนระดับที่ 2 และยุทธศาสตร์ชาติให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้บนความสอดคล้องเชื่อมโยงกันของแผน

ทุกระดับ 
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ดังนั้น เพื่ อให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  13 (พ.ศ. 2566  – 2570) 

สามารถระบุทิศทางและประเดน็การพัฒนาที่ประเทศควรให้ความส าคัญและมุ่งด าเนินการในระยะ 5 ปีที่

สองของยุทธศาสตร์ชาติ โดยมีการระบุเป้าหมายของประเดน็การพัฒนาที่ต้องด าเนินการอย่างชัดเจน และ

สอดคล้องกับแนวนโยบายแห่งรัฐ ยุทธศาสตร์ชาติ สภาพการณ์เศรษฐกิจและสังคมทั้งภายในประเทศและ

ในระดับโลก ตลอดจนเชื่อมโยงและส่งเสริมแผนระดับที่ 2 อื่น ๆ ในระนาบเดียวกัน ให้สามารถท าหน้าที่

เป็นกลไกในการถ่ายทอดแนวทางการขับเคล่ือนประเทศในมิติต่าง ๆ ของยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การ

ด าเนินการในทางปฏิบัติภายใต้แผนระดับที่ 3 เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการสนับสนุนและบรรลุเป้าหมาย

ตามยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างเป็นรูปธรรม จึงจ าเป็นต้องมีการปรับกระบวนทัศน์ในการจัดท าแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้เป็นแผนที่มีความชัดเจนในการก าหนด

ทศิทางและเป้าหมายการพัฒนาประเทศที่ต้องการมุ่งเน้นและบรรลุผลภายในห้วงเวลาของแผน ให้สามารถ

ชี้ ชัดถึงเป้าหมายหลักที่ประเทศไทยต้อง     ด าเนินการให้เกิดผล และเชื่อมโยงไปสู่เป้าหมายย่อยในมิติที่

เกี่ยวข้องแต่ละด้านที่ต้องเร่งด าเนินการหรือต้องมีการปรับเปล่ียนเพื่อให้เป้าหมายหลักบรรลุผล สามารถ

เสริมสร้างให้ประเทศสามารถปรับปรุงจุดอ่อน ลดข้อจ ากัดที่มีอยู่เดิม และพัฒนาศักยภาพให้สอดรับกับ

พลวัตและเง่ือนไขใหม่ของโลกเพื่ อให้ประเทศไทยสามารถเติบโตต่อไปได้อย่างต่อเนื่ องและย่ังยืน 

ท่ามกลางกระแสการเปล่ียนแปลง ความไม่แน่นอน และความซับซ้อนที่มากขึ้นของโลกยุคใหม่ 

ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 

13 ให้เป็นแผนที่มีความชัดเจนในการก าหนดทิศทางและเป้าหมายการพัฒนาประเทศที่ต้องการมุ่งเน้น 

โดยเร่ิมต้นจากการสังเคราะห์ วิเคราะห์แนวโน้ม พร้อมทั้งผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงที่อาจเกิดขึ้นทั้ง

ภายในประเทศภูมิภาค และระดับโลก เพื่อประเมินความท้าทายและโอกาสในการพัฒนาประเทศภายใต้

บริบทเง่ือนไขข้อจ ากัดที่ประเทศไทยต้องเผชิญอันเนื่องมาจากการเปล่ียนแปลงดังกล่าว โดยพิจารณา

องค์ประกอบของการพัฒนาประเทศในมิติด้านต่าง ๆ ที่มีความเชื่อมโยงหรือเป็นองค์ประกอบของประเดน็

ยุทธศาสตร์ที่ระบุไว้ในยุทธศาสตร์ชาติอย่างรอบด้าน ก่อนน ามาสู่การก าหนดจุดเน้นเชิงเป้าหมายที่ประเทศ

ไทยต้องให้ความส าคัญและมุ่งเน้นด าเนินงานให้บรรลุผลในระยะของแผนพัฒนาฯ เพื่อให้ประเทศพร้อม

เติบโตอย่างย่ังยืนและสามารถบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างสัมฤทธิ์ผล 

 

เป้ำหมำยกำรพฒันำที่ย ัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

องค์การสหประชาชาติได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาโดยอาศัยกรอบความคิดที่มองการพัฒนา

เป็นมิติ (Dimensions) ของเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ให้มีความเชื่อมโยงกัน เรียกว่า เป้าหมาย 

การพัฒนาที่ ย่ั งยืน หรือ Sustainable Development Goals (SDGs) ซึ่ งจะใช้ เป็นทิศทางพัฒนาของ

ประชาคมโลกตั้งแต่เดือนกันยายน ปี 2558 ถึงเดือนสิงหาคม 2573 ครอบคลุมระยะเวลา 15 ปี โดย

ประกอบไปด้วย 17 เป้าหมาย (Goals) คือ 
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เป้าหมายที่ 1  ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพื้นที่ 

เป้าหมายที่ 2  ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริม

เกษตรกรรมที่ย่ังยืน 

เป้าหมายที่ 3  สร้างหลักประกนัว่าคนมีชีวิตที่มีสขุภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 

เป้าหมายที่ 4  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ

สนับสนุน โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

เป้าหมายที่ 5  บรรลุความเท่าเทยีมระหว่างเพศ และเสริมสร้างความเข้มแขง็ให้แก่สตรีและเดก็หญิง 

เป้าหมายที่ 6  สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน ้าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการบริหาร

จัดการที่ย่ังยืน 

เป้าหมายที่ 7  สร้างหลักประกนัให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ย่ังยืนในราคาที่ย่อมเยา 

เป้าหมายที่ 8  ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และย่ังยืน การจ้างงานเต็มที่ มี

ประสทิธภิาพและการมีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 

เป้าหมายที่ 9  สร้างโครงสร้างพื้ นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุม 

และย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม 

เป้าหมายที่ 10 ลดความเหล่ือมล า้ทั้งภายในและระหว่างประเทศ 

เป้าหมายที่ 11  ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน และ

ย่ังยืน 

เป้าหมายที่ 12   สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 

เป้าหมายที่ 13  เร่งต่อสู้กบัการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกดิขึ้น 

เป้าหมายที่ 14   อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างย่ังยืน  

   เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 

เป้าหมายที่ 15  ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน จัดการป่าไม้อย่างย่ังยืน 

ต่อสู้กับการกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนสภาพกลับมา

ใหม่และหยุดการสญูเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

เป้าหมายที่ 16  ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่ อการพัฒนาที่ ย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ

ยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผลรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 

เป้าหมายที่ 17  เสริมความเข้มแขง็ให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือระดับ

โลก ส าหรับการพัฒนาที่ย่ังยืน 
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กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) ได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักในเป้าหมายที่ 4 

สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทยีมและสนับสนุนโอกาสในการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต ประกอบด้วย 10 เป้าประสงค์ 

เป้ำประสงคที์่ 4.1 

สร้างหลักประกันว่าเด็กหญิ งและเด็กชายทุกคนส าเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทยีม และไม่มีค่าใช้จ่ายน าไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล ภายในปี 

2573 

มำตรกำรส ำคญั 

1.  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนได้รับการศึกษาขั้นพื้ นฐานที่มีคุณภาพอย่าง

ครอบคลุม และทั่วถึง 

2.  พัฒนากระบวนการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาผู้ เรียนในรูปแบบที่

หลากหลายอย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน 

3.  พัฒนามาตรฐานการศึกษา การวัดและประเมินผลการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน

เทยีบเท่านานาชาติ 

เป้ำประสงคที์่ 4.2 

สร้างประกนัว่าเดก็หญิงและเดก็ชายทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแลและการจัดการศึกษาระดับ 

ก่อนประถมศึกษา ส าหรับเดก็ปฐมวัยที่มีคุณภายในปี 2573 

มำตรกำรส ำคญั 

1.  ส่งเสริมการดูแลให้เดก็ปฐมวัยมีพัฒนาการที่สมวัยรอบด้านอย่างมีคุณภาพ 

2.  ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยได้รับการดูแลตามวัยทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์และ

สงัคม 

3.  เน้นความร่วมมือรัฐ ท้องถิ่น เอกชน พ่อแม่ ผู้ปกครองและชุมชน 

เป้ำประสงคที์่ 4.3 

ให้หญิงและชายทุกคนเข้าถึงการศึกษาระดับอาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีราคาที่ 

สามารถจ่ายได้และมีคุณภาพ ภายในปี 2573 

มำตรกำรส ำคญั 

1.  เร่งผลิตและพัฒนาผู้เรียนระดับอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษาให้มีปริมาณและมีคุณภาพ 

สอดคล้องกบัความต้องการของตลาดแรงงานและสาขาที่เป็นความต้องการของประเทศ 

2.  เสริมสร้างและขยายโอกาสทางการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

3.  เสริมสร้างความเข้มแขง็ของกระบวนการผลิตและยกระดับก าลังคนระดับอาชีวศึกษาและ 

อุดมศึกษาทั้งองค์กรภายในและต่างประเทศ 

เป้ำประสงคที์่ 4.4 

เพิ่มจ านวนเยาวชนและผู้ ใหญ่ที่มีทักษะที่จ าเป็น รวมถึงทักษะทางเทคนิคและอาชีพส าหรับ        

การจ้างงาน การมีงานท า และการเป็นผู้ประกอบการภายในปี 2573 

มำตรกำรส ำคญั 

1.  พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และจัดกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาผู้ เรียนใน

รูปแบบ 
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ที่หลากหลาย เพื่อสร้างทักษะความรู้ที่จ าเป็นต่อการท างาน การประกอบอาชีพอิสระ การเป็น

ผู้ประกอบการ 

2.  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้าถึงการฝึกอาชีพและการอบรมที่มีคุณภาพ ตอบสนอง          

การสร้างอาชีพและเพิ่มคุณภาพชีวิต 

3.  ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างความรู้ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่จ าเป็นต่อ           

การประกอบอาชีพ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชนวัยแรงงาน 

4.  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

เป้ำประสงคที์่ 4.5 

ขจัดความเหล่ือมล ้าทางเพศในการศึกษา และสร้างหลักประกันว่า กลุ่มที่เปราะบางซึ่ งรวมถึงผู้

พิการ ชนพื้นเมือง และเดก็เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทยีม ภายในปี 2573 

มำตรกำรส ำคญั 

1.  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท ให้ประชาชนทุกช่วงวัย โดยเฉพาะ

กลุ่มผู้ด้อยโอกาส กลุ่มเปราะบาง และกลุ่มที่มีความจาเป็นต้องการพิเศษ เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 

2.  พัฒนาระบบการติดตามประชากรวัยเรียนที่ขาดโอกาสทางการศึกษาหรือไม่ได้รับการศึกษา 

รวมทั้งผู้ที่มีแนวโน้มจะออกกลางคันเพื่อให้ได้รับการศึกษาอย่างน้อยในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

3.  จัดการศึกษาทางไกลให้ครอบคลุมทุกพื้ นที่เพื่อแก้ไขปัญหาการขาดแคลนครูและการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาและเสริมสร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ที่หลากหลายและมีคุณภาพ 

เป้ำประสงคที์่ 4.6 

สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูง ทั้งหญิงและชาย สามารถอ่านออกเขียน

ได้และค านวณได้ ภายในปี 2573 

มำตรกำรส ำคญั 

1.  ส่งเสริมและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มคุณภาพการศึกษาและทกัษะการอ่านออก 

เขียนได้และการคิดค านวณ 

2.  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ที่มีมาตรฐาน หลากหลาย สอดคล้องกับความสนใจและวิถีชีวิตของ

กลุ่มเป้าหมายได้อย่างทั่วถึง 

3.  ส่งเสริมการพัฒนาสื่อความรู้  สื่อฝึกทกัษะที่มีคุณภาพ มาตรฐาน ในรูปแบบที่หลากหลาย 

เชื่อมโยงผ่านระบบเทคโนโลยีดิจิทลัที่ทนัสมัยและเข้าถึงได้ 

เป้ำประสงคที์่ 4.7 

สร้างหลักประกันว่าผู้ เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นสาหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่าง

ย่ังยืน รวมไปถึงการศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างย่ังยืนและการมีวิถีชีวิตที่ย่ังยืน สทิธิมนุษยชน ความเสมอ

ภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก

และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนร่วมต่อการพัฒนาที่ ย่ังยืน 

ภายในปี 2573 

มำตรกำรส ำคญั 

1.  ผลักดันให้จัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่างย่ังยืนเป็นวาระส าคัญในหลักสูตรและมาตรฐาน

ทางคุณภาพการศึกษาทุกระดับ 

2.  ส่งเสริมและสร้างคุณลักษณะและค่านิยมคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองและ      

พลโลกตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงในระบบการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 
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เป้ำประสงคที์่ 4.8 

สร้างและยกระดับอุปกรณ์และเคร่ืองมือทางการศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็กผู้พิการ และเพศภาวะ 

และให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัยปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมีประประสิทธิผล

ส าหรับทุกคน 

มำตรกำรส ำคญั 

1.  ส่งเสริมจัดการเรียนรู้ ในรูปแบบที่ เหมาะสมและมีคุณภาพ สาหรับผู้ เรียนกลุ่มที่มีความ

ต้องการจ าเป็นพิเศษ ทั้งกลุ่มความสามารถพิเศษ และกลุ่มด้อยโอกาส 

เป้ำประสงคที์่ 4.9 

ขยายจ านวนทุนการศึกษาในทั่วโลกที่ให้ส าหรับประเทศก าลังพัฒนาโดยเฉพาะประเทศพัฒนา        

น้อยที่สุด รัฐก าลังพัฒนาที่ เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศในแอฟริกาในการสมัครเข้าศึกษาต่อใน

ระดับอุดมศึกษา รวมถึงการฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ด้านเทคนิค 

วิศวกรรม และวิทยาศาสตร์ในประเทศพัฒนาแล้วและประเทศก าลังพัฒนาอื่นๆ ภายในปี 2573 

มำตรกำรส ำคญั 

1.  สนับสนุน ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือและสร้างเครือข่าย ความเป็นภาคีหุ้นส่วนเพื่อพัฒนา 

การศึกษากบัองค์กรทั้งภายในและต่างประเทศ 

เป้ำประสงคที์่ 4.10 

เพิ่มจ านวนครูที่มีคุณภาพ รวมถึงการด าเนินการผ่านทางความร่วมมือระหว่างประเทศในการ

ฝึกอบรมครูในประเทศก าลังพัฒนา เฉพาะอย่างย่ิงในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และรัฐก าลังพัฒนาที่ เป็น

เกาะขนาดเลก็ ภายในปี 2573 

มำตรกำรส ำคญั 

1.  วางแผนการผลิตครู คณาจารย์ อย่างมีระบบให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับอัตราก าลัง

และความต้องการในการจัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภทการศึกษา 

2.  จัดท าข้อมูลและพัฒนาระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลเพื่อการบริหารและพัฒนาครูทั้ ง

ระบบและวางแผนบริหารอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามเกณฑ์และมาตรฐาน

วิชาเอก 

3.  พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพและมี

จรรยาบรรณของวิชาชีพที่ดี 

 

แผนกำรปฏิรูปประเทศ 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย หมวด 16 การปฏิรูปประเทศ ได้บัญญัติให้มีการปฏิรูป

ประเทศซึ่งต้องด าเนินการเพื่อบรรลุเป้าหมาย 3 ประการ ได้แก่  

(1) ประเทศชาติมีความสงบเรียบร้อย มีความสามัคคีปรองดอง มีการพัฒนาอย่างย่ังยืนตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง และมีความสมดุลระหว่างการพัฒนาด้านวัตถุกบัการพัฒนาด้านจิตใจ  

(2) สงัคมมีความสงบสุข เป็นธรรม และมีโอกาสอนัทดัเทยีมกันเพื่อขจัดความเหล่ือมล า้  

(3) ประชาชนมีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศและการปกครอง

ในระบอบประชาธปิไตยอนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
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รวมทั้ งได้บัญญัติให้การด าเนินการต่าง ๆ ที่ เกี่ ยวข้องกับการปฏิรูปประเทศเป็นไปตาม

พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2560 โดยมาตรา 6 แห่ง

พระราชบัญญัติดังกล่าวได้บัญญัติให้การจัดท าแผนการปฏิรูปประเทศแต่ละด้านต้องสอดคล้องกับแผน

แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ รวมทั้งให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยมีหน้าที่ด าเนินการให้เป็นไปตาม

แผนการปฏริูปประเทศเพื่อให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการปฏริูปประเทศ 

การปฏริูปประเทศต้องสอดคล้องและเป็นไปในทศิทางเดียวกบัยุทธศาสตร์ชาติ  

แผนกำรปฏิรูปประเทศ 13 ดำ้น มีเป้ำหมำยดงัน้ี 

1.  ด้านการเมือง 

2.  ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 

3.  ด้านกฎหมาย  

4.  ด้านกระบวนการยุติธรรม  

5.  ด้านเศรษฐกจิ  

6.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

7.  ด้านสาธารณสขุ 

8.  ด้านสื่อมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ  

9.  ด้านสงัคม  

10. ด้านพลังงาน 

11. ด้านการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

12.  แผนการปฏริูปประเทศด้านการศึกษา 

13. แผนการปฏริูปประเทศด้านวัฒนธรรม กฬีาแรงงาน และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

 

นโยบำยและแผนระดบัชำติว่ำดว้ยควำมมัน่คงแห่งชำติ (พ.ศ. 2562 - 2565) 

นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) เป็นนโยบายและ

แผนหลักของชาติที่เป็นกรอบหรือทิศทางการด าเนินการป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข หรือระงับยับย้ังภัย

คุกคาม เพื่อธ ารงไว้ซึ่งความมั่นคงแห่งชาติ 

นโยบำยควำมมัน่คงแห่งชำติ 16 นโยบำย 

นโยบายที่ 1 เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธปิไตย 

อนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

นโยบายที่ 2 สร้างความเป็นธรรม ความปรองดอง และความสมานฉันทใ์นชาติ 

นโยบายที่ 3 ป้องกนัและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

นโยบายที่ 4 จัดระบบการบริหารจัดการชายแดนเพื่อป้องกนัและแก้ไขปัญหาข้ามพรมแดน 

นโยบายที่ 5 สร้างเสริมศักยภาพการป้องกนัและแก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ 

นโยบายที่ 6 ปกป้อง รักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล 

นโยบายที่ 7 จัดระบบ ป้องกนั และแก้ไขปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง 

นโยบายที่ 8 เสริมสร้างความเข้มแขง็และภูมิคุ้มกนัความมั่นคงภายใน* 

นโยบายที่ 9 เสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจริต* 

นโยบายที่ 10 เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

นโยบายที่ 11 รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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นโยบายที่ 12 เสริมสร้างความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร 

นโยบายที่ 13 พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ 

นโยบายที่ 14 เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการป้องกนัประเทศ 

นโยบายที่ 15 พัฒนาระบบงานข่าวกรองให้มีประสิทธิภาพ 

นโยบายที่ 16 เสริมสร้างดุลยภาพในการด าเนินความสัมพันธร์ะหว่างประเทศ 

แผนระดบัชำติว่ำดว้ยควำมมัน่คงแห่งชำติ 19 แผน 

1) การเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ 

2) การข่าวกรองและการประเมินสถานการณ์ด้านความมั่นคง 

3) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ ภายใต้การปกครองระบอบประชาธปิไตย 

อนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

4) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ 

5) การพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ 

6) การสร้างความสามัคคีปรองดอง 

7) การป้องกนัและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

8) การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมือง 

9) การป้องกนัและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 

10) การป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด 

11) การเสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยทุจริต 

12) การรักษาความมั่นคงพื้ นที่ชายแดน 

13) การรักษาความมั่นคงทางทะเล 

14) การป้องกนัและแก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ 

15) การป้องกนัและแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ 

16) การรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ 

17) การรักษาความมั่นคงทางพลังงาน 

18) การรักษาความมั่นคงด้านอาหารและน า้ 

19) การรักษาความมั่นคงด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 

ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้จัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ซึ่งเป็น

แผนระยะยาว 20 ปี เพื่อเป็นแผนแม่บทส าหรับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าไปใช้เป็นกรอบแนวทางในการ

พัฒนาการศึกษาในช่วงระยะเวลาดังกล่าว โดยน ายุทธศาสตร์ชาติมาเป็นกรอบความคิดส าคัญในการจัดท า

แผนการศึกษาแห่งชาติ และได้ก าหนดวิสัยทศัน์ (Vision) ไว้ดังนี้  

“คนไทยทุกคนไดร้บักำรศึกษำและเรียนรูต้ลอดชีวิตอย่ำงมีคุณภำพ ด ำรงชีวิตอย่ำงเป็นสุข 

สอดคลอ้งกบัหลกัปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียง และกำรเปลีย่นแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” 

วตัถุประสงคข์องแผนกำรศึกษำแห่งชำติ (Objectives) 4 ประกำร คือ  

1)  เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  

2)  เพื่ อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับ

บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และยุทธศาสตร์ชาติ  
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3)  เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  และคุณธรรม จริยธรรม รู้ รักสามัคคี และ

ร่วมมือผนึกก าลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

4)  เพื่ อน าประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มี รายได้ปานกลาง และความเหล่ือมล ้า

ภายในประเทศลดลงและได้วางเป้าหมายไว้ 2 ด้าน คือ เป้าหมายด้านผู้ เรียน (Learner Aspirations) และ

เป้าหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 

เป้ำหมำยดำ้นผูเ้รียน (Learner Aspirations) โดยมุ่งพัฒนาผู้ เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและ

ทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ประกอบด้วย ทกัษะและคุณลักษณะต่อไปนี้  

3Rs ได้แก่ การอ่านออก (Reading) การเขียนได้ (Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetics) 

8Cs ได้แก่ ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinking 

and Problem Solving) ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะด้าน

ความเข้าใจต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ (Cross – cultural Understanding) ทักษะด้านความร่วมมือ 

การท างาน   เป็นทีม และภาวะผู้น า (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะด้านการสื่อสาร 

สารสนเทศ และ การรู้ เท่ าทันสื่ อ (Communications, Information and Media Literacy) ทักษะด้ าน

คอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และ

ทักษะการเรียนรู้  (Career and Learning Skills) และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม

(Compassion) 

เป้ำหมำยของกำรจัดกำรศึกษำ (Aspirations) 5 ดำ้น ประกอบดว้ย  

1)  ประชำกรทุกคนเขำ้ถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพและมำตรฐำนอย่ำงทัว่ถึง (Access)  

เดก็ปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ประชากรทุกคนมีโอกาสได้รับบริการทางการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยถึง

มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่าที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ประชากรที่อยู่ในก าลังแรงงานได้รับการ

พัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะที่ตอบสนองความต้องการของตลาดงานและการพัฒนา

ประเทศ ประชากรสงูวัยได้เรียนรู้  ฝึกฝนเพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ และทกัษะเพื่อการท างานหรือการ

มีชีวิตหลังวัยท างานอย่างมีคุณค่าและเป็นสุข 

2)  ผู ้เรียนทุกกลุ่มเป้ำหมำยได้รับบริกำรทำงกำรศึกษำอย่ำงเสมอภำคและเท่ำเทียม 

(Equity)  

ผู้ เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ทั้งกลุ่มปกติ ผู้มีความสามารถพิเศษ ผู้มีความบกพร่องด้านต่างๆ ผู้

พิการ ผู้ ด้อยโอกาส และผู้มีภูมิหลังทางสังคมหรือฐานะทางเศรษฐกิจที่แตกต่างกันได้รับโอกาสและการ

บริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเท่าเทยีม 

3)  ระบบกำรศึกษำที่มีคุณภำพ สำมำรถพฒันำผูเ้รียนใหบ้รรลุขีดควำมสำมำรถและเต็มตำม

ศกัยภำพ (Quality) 

ประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน เพื่อพัฒนาคุณลักษณะ ทกัษะ

ความรู้  ความสามารถ และสมรรถนะของแต่ละบุคคลให้ไปได้ไกลที่สุดเท่าที่ศักยภาพและความสามารถของ 

แต่ละบุคคลพึงมี ภายใต้ระบบเศรษฐกิจสังคมฐานความรู้  สังคมแห่งปัญญา และการสร้างสภาพแวดล้อมที่

เอื้อต่อการเรียนรู้  ที่ประชาชนสามารถเรียนรู้ ได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถ 

ด ารงชีวิตได้อย่างเป็นสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

4)  ระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพ เพื่อกำรพฒันำผูเ้รียนอย่ำงทัว่ถึงและมี

คุณภำพ และกำรลงทุนทำงกำรศึกษำที่คุม้ค่ำและบรรลุเป้ำหมำย (Efficiency) 
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หน่วยงาน สถานศึกษาและสถาบันการศึกษาทุกแห่งสามารถบริหารและจัดการศึกษาอย่างมี

ประสิทธิภาพ ด้วยคุณภาพและมาตรฐานระดับสากล จัดให้มีระบบการจัดสรรและใช้ทรัพยากรทาง

การศึกษาที่ก่อประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาผู้เรียนแต่ละคนให้บรรลุศักยภาพและขีดความสามารถของตน 

และส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนของสังคมที่มีศักยภาพและความพร้อมเข้ามามีส่วนร่วมในการระดม

ทุนและร่วมรับภาระค่าใช้จ่ายเพื่อการศึกษา โดยเฉพาะสถานประกอบการ สถาบันและองค์กรต่างๆ ใน

สงัคม และผู้เรียน ผ่านมาตรการทางการเงินและการคลังที่เหมาะสม 

5)  ระบบกำรศึกษำที่สนองตอบและกำ้วทนักำรเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวตัและบริบทที่

เปลีย่นแปลง (Relevancy) 

ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน สนองตอบและก้าวทนัการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษ    

ที่ 21 สามารถพัฒนาทักษะ คุณลักษณะและสมรรถนะในการท างานของก าลังคนในประเทศให้สอดคล้อง

กับความต้องการของตลาดงาน สังคม และประเทศ ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี และยุทธศาสตร์              

ประเทศไทย 4.0 ที่จะน าประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางสู่การเป็นประเทศที่พัฒนา

แล้ว ด้วยการศึกษาที่สร้างความมั่นคงในชีวิตของประชาชนสังคมและประเทศชาติ และการสร้างเสริมการ

เติบโตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 

แผนกำรศึกษำแห่งชำติไดก้ ำหนดยุทธศำสตรใ์นกำรพฒันำกำรศึกษำภำยใต ้6 ยุทธศำสตร์

หลกัที่สอดคลอ้งกบัยุทธศำสตรช์ำติ 20 ปี ดงัน้ี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถ

ในการแข่งขันของประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมทางการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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ยุทธศำสตรก์ำรพฒันำภำค (ทิศทำงกำรพฒันำภำคเหนือ) 

“ฐำนเศรษฐกิจสร้ำงสรรค์มูลค่ำสูง เชื่อมโยงเศรษฐกิจกับประเทศในกลุ่ม อนุภูมิภำคลุ่ม        

แม่น ้ำโขง” 

1.  พัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการต่อเนื่องให้มีคุณภาพ สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มอย่างย่ังยืน

และกระจายประโยชน์อย่างทั่วถึง รวมทั้งต่อยอดการผลิตสินค้าและบริการที่มีศักยภาพสูงด้วยภูมิปัญญา

และนวัตกรรม 

2.  ใช้โอกาสจากเขตเศรษฐกจิพิเศษ และการเชื่อมโยงกับอนุภูมิภาค GMS BIMSTEC และ AEC 

เพื่อขยายฐานเศรษฐกจิของภาค 

3.  ยกระดับเป็นฐานการผลิตเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย เชื่อมโยงสู่อุตสาหกรรมเกษตร    

แปรรูปที่สร้างมูลค่าเพิ่มสูง 

4.  พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน 

5.  อนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าต้นน า้ให้คงความสมบูรณ์ จัดระบบบริหารจัดการน า้อย่างเหมาะสมและ

เชื่อมโยงพื้ นที่เกษตรให้ทั่วถึง ป้องกนัและแก้ไขปัญหามลพิษหมอกควันอย่างย่ังยืน 
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สำระส ำคญัของแผนยุทธศำสตรก์ระทรวงศึกษำธิกำร (พ.ศ. 2563 - 2565) 

 

จากการวิเคราะห์แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 จ านวน 23 ฉบับ         

แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศด้านอื่นๆ ทั้ง 11 ด้าน ที่มีความ

เชื่อมโยงกับขอบเขตอ านาจหน้าที่ของกระทรวงศึกษาธิการภายใต้กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ซึ่งปรากฏความ

เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการในหลายประเดน็ ทั้งในส่วนที่กระทรวงศึกษาธิการเป็นหน่วยงานหลักใน

การขับเคล่ือนและในส่วนที่กระทรวงศึกษาธิการเป็นหน่วยสนับสนุน ประกอบกับได้ประเมินสถานภาพของ

กระทรวงศึกษาธิการจากผลการด าเนินงานในช่วงสามปีที่ ผ่านมา (พ.ศ. 2560 – 2562) จึงสามารถ

ก าหนดยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2563 – 2565) ที่จะมีความสอดคล้องกับกรอบระยะเวลา

ตามที่ยุทธศาสตร์ชาติได้วางไว้ในช่วง 3 ปีแรก โดยมุ่งเน้นการปรับสภาวการณ์ของประเทศให้สามารถเอื้อ

ต่อการสร้างความพร้อมส าหรับการบูรณาการการท างานร่วมกันของทุกภาคส่วนอย่างมีประสิทธิภาพใน

อนาคตช่วง 5 ปีต่อไป (พ.ศ. 2566 – 2570) ทั้งนี้  สาระส าคัญของแผนยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ 

(พ.ศ. 2563 – 2565)   จะประกอบด้วย เป้าหมายหลัก วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ และผลผลิต /

ผลลัพธภ์ายใต้ยุทธศาสตร์ ดังนี้  

 

1. เป้ำหมำยหลกั 

1.  คุณภาพการศึกษาของไทยดีขึ้น ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

2.  ครูมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3.  สถานศึกษา ขั้นพื้นฐานในภมูิภาค มีทรัพยากรพื้นฐานที่เพียงพอตามเกณฑ์มาตรฐาน 

4.  ผู้เรียนทุกกลุ่มทุกช่วงวัยได้รับโอกาสในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

5.  ระบบและวิธกีารคัดเลือกเพื่อการศึกษาต่อ ได้รับการพัฒนา ปรับปรุงแก้ไข 

6.  ผู้เรียนในแต่ละระดับการศึกษา ได้รับการเพิ่ม เติมความรู้  ทกัษะในการประกอบอาชีพ 

ที่ตรงกบัสภาพตลาดแรงงานในพื้นที่ชุมชน สงัคม จังหวัด และภาค 

7.  ก าลังคนได้รับการผลิตและพัฒนาตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 

8.  ผู้เรียนปฐมวัยได้รับการเตรียมความพร้อมในด้านสุขภาพและโภชนาการ ร่วมกับหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง 

9.  มีองค์ความรู้  นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ที่สนับสนุนการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาในพื้ นที่จังหวัด             

และภาค 

10.  ระบบบริหารจัดการการศึกษาของกระทรวงศึกษาธกิาร ได้รับการปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพ 

เพื่อรองรับพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาร่วมกบัทุกภาคส่วน 

 

2. วิสยัทศัน ์

“กระทรวงศึกษาธิการวางระบบเพื่อให้ผู้ เรียนมีความรู้  - ทักษะ มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง         

มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม มีงานท า มีอาชีพ และเป็นพลเมืองที่เข้มแขง็” 
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3. พนัธกิจ 

1.  ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา 

2.  ลดความเหล่ือมล า้ทางการศึกษา 

3.  มุ่งความเป็นเลิศและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

4.  ปรับปรุงระบบบริหารจัดการการศึกษาให้มีประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากร เพิ่มความ

คล่องตัวในการรองรับความหลากหลายของการจัดการศึกษา และสร้างเสริมธรรมาภิบาล 

 

4. ยุทธศำสตร ์

1.  พัฒนาหลักสตูร กระบวนการจัดการเรียนรู้  การวัดและประเมินผล 

2.  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3.  ผลิตและพัฒนาก าลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกบัความต้องการของประเทศ  

4.  เพิ่มโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

5.  ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการศึกษา 

6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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นโยบำยและจุดเนน้ 

ของส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้ นฐำน ปีงบประมำณ 2566 

 

นโยบำยของส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้ นฐำน ปีงบประมำณ 2566 

1.  ดำ้นควำมปลอดภยั 

1.1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้ นที่ปลอดภัยของผู้ เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและ

กลไกในการดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้น ให้กับผู้ เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัย      

ต่าง ๆ ภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

1.2 ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

1.3 สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้ เท่าทันสื่อและเทคโนโลยีในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) 

และชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 

2.  ดำ้นโอกำสและกำรลดควำมเหลือ่มล ้ ำทำงกำรศึกษำ 

2.1 ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ 3 – 6 ปีทุกคน ได้สู่ระบบการศึกษา สร้าง

สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพื่อให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วนร่วม

ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.2 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้ นฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค และ

ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะส าหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับ

ความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

2.3 จัดการศึกษาให้ผู้ เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตาม

ศักยภาพ 

2.4 ส่งเสริมเด็กพิการและผู้ ด้อยโอกาส ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพและจัดหา

ทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้  การฝึกอาชีพ เพื่อให้มีทกัษะในการด าเนินชีวิต สามารถพึ่งตนเองได้ 

2.5 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้ นฐานเป็นรายบุคคล เพื่อ

ใช้เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจาก

ระบบการศึกษาและช่วยเหลือเดก็ตกหล่น เดก็ออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 

3. ดำ้นคุณภำพ 

 3.1 ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาที่มีความพร้อม ให้น าหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้ นฐานที่เน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษา ให้สามารถออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสมกับ

ความต้องการและบริบท 

 3.2 พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการ

คิดขึ้ นสูง มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการท างานของตนเองและร่วมกับ

ผู้อื่น โดยใช้การรวมพลังท างานเป็นทมี เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการ

อย่างย่ังยืน รวมทั้งมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย

อนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

3.3 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทกัษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 น าไปสู่การมีอาชีพ มีงานท า 

และส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เตม็ตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 



  - 26 -  

 3.4 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการวัดผลและประเมินผลคุณภาพผู้ เรียน ให้ควบคู่การ

เรียนรู้น าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้ เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการน าระบบ

ธนาคาร  หน่วยกติมาใช้ในการเทยีบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 

 3.5 พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา รวมทั้งบุคลากรสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้ นฐาน ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐาน

ต าแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ 

4. ดำ้นประสิทธิภำพ 

4.1 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พื้ นที่เป็นฐานที่

มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 

4.2 น าเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัด

การศึกษาขั้นพื้นฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 

4.3 ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พื้ นที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการ

ขับเคล่ือนบริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุก

ระดับเพื่อให้ประสบผลส าเรจ็อย่างเป็นรูปธรรม 

4.4 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในโรงเรียนที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ 

โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

4.5 เพิ่มประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ  

ติดตามและประเมินผลการศึกษาขั้นพื้ นฐาน ให้สอดคล้องกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิตวิถีปกติ

ต่อไป (Next Normal) 

 

จุดเนน้ของส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้ นฐำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

1. เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้ เรียนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด – 19 

โดยเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้  (Learning Loss Recovery) ให้กับ

ผู้เรียนทุกระดับ รวมทั้งลดความเครียดและสขุภาพจิตของผู้เรียน 

2. เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐาน ความ

ปลอดภัย กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 

3. ส่งเสริมให้เดก็ปฐมวัยที่มีอายุ 3 – 6 ปี และผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้ นฐาน เข้าถึงโอกาสทาง 

การศึกษา และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็ก

พิการที่ค้นพบจากการปักหมุดบ้านเดก็พิการให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 

4. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้นสมรรถนะและการจัดท ากรอบหลักสูตร รวมทั้ ง จัด

กระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 

5. จัดการอบรมครูโดยใช้พื้ นที่เป็นฐาน ควบคู่กับการให้ความรู้ ด้านการวางแผนและการสร้างวินัย

ด้านการเงินและการออม เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

6. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้  ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้ เรียนมี ส่วนร่วม และมี

ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัด และ

ประเมินผลในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ และสมรรถนะของผู้ เรียน (Assessment for Learning) ทุก

ระดับ 
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7. ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจ าพักนอน ส าหรับโรงเรียนที่อยู่ในพื้ นที่สูง ห่างไกล และถิ่น

ทุรกนัดาร 

8. มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ 

9. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พื้ นที่เป็นฐาน เพื่อ

สร้างความเข้มแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ให้กับ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา 

 

วิสยัทศัน ์

สร้างคุณภาพผู้เรียน สู่สงัคมอนาคตที่ย่ังยืน 

 

พนัธกิจ 

1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ 

2. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน 

3. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เตม็ตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 

4. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทกัษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

5. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล ้า ให้ผู้ เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา

อย่างทั่วถึงและเท่าเทยีม 

6. พัฒนาผู้ บริหาร ครู และบุคลากรการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่

ตอบสนองทศิทางการพัฒนาประเทศ 

7. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง 

8. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

(Digital Technology)  

 

กลยุทธ ์

1.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

2.  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  

3.  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกบัการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 

4.  เพิ่มประสทิธภิาพการบริหารจัดการศึกษา 
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สำระส ำคญัแผนพฒันำกำรศึกษำขั้นพื้ นฐำน พ.ศ. 2563 - 2565 

ส ำนกังำนเขตพื้ นทีก่ำรศึกษำมธัยมศึกษำล ำปำง ล ำพูน   

  

วิสยัทศัน ์ 

“องค์กรคุณภาพ ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง”  

 

พนัธกิจ  

1.  ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาศักยภาพนักเรียนอย่างรอบด้านเพื่อให้มีความรู้  ทักษะวิชาการ 

ทกัษะวิชาชีพ ทกัษะชีวิต ทศันคติที่ดีต่อชาติบ้านเมืองและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 

2. ส่งเสริม สร้างโอกาส ให้นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้ นฐานได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ 

อย่างทั่วถึงเสมอภาคและเท่าเทยีม 

3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพียง  

4. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 

5. ส่งเสริม พัฒนาระบบบริหารจัดการของส านักงานเขตพื้ นที่การศึกษาและโรงเรียนแบบ        

บูรณาการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เป้ำประสงค ์ 

1.  นักเรียนมีความรู้  ทกัษะวิชาการ ทกัษะวิชาชีพ ทกัษะชีวิตและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 

เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  คิดริเร่ิมสร้างสรรค์นวัตกรรมและปรับตัวต่อการเป็นพลเมืองที่ดี 

2.  นักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ กลุ่มชาติพันธุ์ กลุ่มผู้ ด้อยโอกาสและกลุ่มที่อยู่ใน

พื้นที่สงูในถิ่นทุรกนัดาร ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงเสมอภาคและเท่าเทยีม  

3.  ครูมีความเชี่ยวชาญตามสมรรถนะและมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ พัฒนาตนเองให้มีความรู้

ทนัสมัยและทนัต่อการเปล่ียนแปลง มีจิตวิญญาณความเป็นครู มีความแม่นย าทางวิชาการ และมีทกัษะ 

การจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยยึดนักเรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองนักเรียนเป็นรายบุคคล เป็น           

ผู้สร้างสรรค์นวัตกรรมและมีทกัษะในการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 

4.  บุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้ เรียนรู้  มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานต าแหน่ง 

สร้างสรรค์นวัตกรรมและมีทกัษะในการใช้เทคโนโลยี 

5.  ผู้บริหารสถานศึกษามีความเป็นเลิศส่วนบุคคล คิดเชิงกลยุทธ์และนวัตกรรม มีภาวะผู้น า

ทางวิชาการ มีส านึกความรับผิดชอบและการบริหารแบบร่วมมือ 

6.  โรงเรียนจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพียง 

7.  โรงเรียนบริหารงานและจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้ความร่วมมือของทุก          

ภาคส่วน มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สภาพแวดล้อมเหมาะสมเอื้อต่อการเรียนรู้ ในทุกมิติ และวิจัย 

สร้างนวัตกรรมประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิตอล ให้เกดิประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

8. ส านักงานเขตพื้ นที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน บริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ 

ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 
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กลยุทธ ์

กลยุทธที์่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธที์่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบัประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธที์่ 3 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกบัการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธที์่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธที์่ 5 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง 

กลยุทธที์่ 6 เพิ่มประสทิธภิาพการบริหารจัดการ 

 

นโยบำย 

นโยบำยที่ 1  ส่งเสริมและพัฒนาประสทิธภิาพการบริหารจัดการ 

นโยบำยที่ 2 ส่งเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 

นโยบำยที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศอย่างมีคุณภาพ 

นโยบำยที่ 4 เพิ่มและยกระดับคุณภาพนักเรียนทุกระดับ 

 

นโยบำยที่ 1 ส่งเสริมและพฒันำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร 

จุดเนน้ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาองค์กรคุณธรรมและความโปร่งใส 

จุดเนน้ที่ 2 ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมการบริหาร “1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมการบริหารงาน” 

จุดเนน้ที่ 3 ส่งเสริมการพัฒนางานวิชาการ งานงบประมาณ งานบริหารบุคคล และงานบริหาร

ทั่วไปสู่ระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาที่เข้มแขง็ 

จุดเนน้ที่ 4 ส่งเสริมให้โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ทนัต่อการเปล่ียนแปลง และตอบสนอง

ความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สงัคม 

จุดเนน้ที่ 5 ส่งเสริมการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาด้วยเครือข่ายความร่วมมือการบริหารจัด

การศึกษา 

จุดเนน้ที่ 6 ส่งเสริมโรงเรียนให้บริหารจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

จุดเนน้ที่ 7 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหาร

จัดการ 

จุดเนน้ที่ 8 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญตามสมรรถนะ 

มาตรฐานและมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

จุดเนน้ที่ 9 ส านักงานเขตพื้ นที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน มีระบบบริหารจัดการการ

ขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

นโยบำยที่ 2 ส่งเสริมกำรพฒันำกำรจัดกำรเรียนรูที้่เนน้นกัเรียนเป็นส ำคญั 

จุดเนน้ที่ 10 ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  “1 ครู 1 นวัตกรรมการจัด 

การเรียนรู้” 



  - 30 -  

จุดเนน้ที่ 11 ส่งเสริมและพัฒนาครูจัดการเรียนรู้ ด้วยวิธีการ  Active Learning/Co-creation 

Leaning 

จุดเนน้ที่ 12 ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ ฐาน 

สมรรถนะ มีความรู้ความสามารถในการสร้างสรรค์และใช้เทคโนโลยีดิจิทลั รวมถึงมี

ความรู้และทักษะในสังคมยุคชีวิตวิถีใหม่ (New Narmol) มีแรงจูงใจในความเป็น

ครูมืออาชีพ 
 

นโยบำยที่ 3 ส่งเสริมและพฒันำกำรนิเทศอย่ำงมีคุณภำพ 

จุดเนน้ที่ 13 ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  “1 ผู้นิเทศ 1 นวัตกรรม

การจัด การนิเทศการจัดการเรียนรู้” 
 

นโยบำยที่ 4 เพิม่และยกระดบัคุณภำพนกัเรียนทุกระดบั 

จุดเนน้ที่ 14 เพิ่มและยกระดับคุณภาพของนักเรียนทุกระดับชั้น 

จุดเนน้ที่ 15 เพิ่มศักยภาพนักเรียนให้เป็นผู้มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ นวัตกรรมที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 

จุดเนน้ที่ 16 เพิ่มศักยภาพนักเรียนให้สามารถค้นพบตนเอง มีทกัษะพื้ นฐานอาชีพและการมีงาน

ท า มีความพร้อมในการแข่งขัน 

จุดเนน้ที่ 17 เพิ่มศักยภาพนักเรียนให้มีทักษะในการด ารงชีวิตเพื่อสามารถรับมือกับภัยคุกคาม

ทุกรูปแบบ 
 

กระบวนกำร 5 ขั้น ในกำรขบัเคลือ่นกำรพฒันำคุณภำพกำรศึกษำ ดว้ย SPM.LPI Model 

    ขั้นที่ 1  เรียนรู้ เข้าใจ 

 ขั้นที่ 2  ใช้พื้นที่เป็นฐาน 

 ขั้นที่ 3  บูรณาการปฏบิัติ 

 ขั้นที่ 4  จัดการสะท้อนผล 

 ขั้นที่ 5  กลไกย่ังยืน 

กำรขบัเคลือ่นกำรพฒันำคุณภำพกำรศึกษำดว้ย SPM.LPI Model 

 S   =  Standard 

 P   =  Policy 

 M  =  Management 

 L   =  Leadership 

 P   =  Participation 

 I    =  Innovation 

ค่ำนิยม 

  “LP ONE TEAM ล าปาง ล าพูน เป็นหนึ่งเดียว (เคารพพี่ รักเพื่อน ดูแลน้อง)” 
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บทท่ี 2 

ทิศทำงกำรพฒันำกำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

 

วิสยัทศัน ์ พนัธกิจ กลยทุธ ์และเป้ำประสงค ์ของโรงเรียนล ำปำงกลัยำณี 

 

วิสยัทศัน ์(Vision) 

มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ เป็นคนดี มีความรู้และทกัษะในศตวรรษที่ 21 

 

พนัธกิจ (Mission) 

1.  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ เป็นคนดี มีความรู้และทกัษะในศตวรรษที่ 21 

2.  พัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 

3.  พัฒนาระบบบริหารจัดการศกึษาตามหลักธรรมาภิบาล 

4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี 

5.  ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 

กลยุทธ ์(Strategy) 

1.  ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

2.  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 

3.  พัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้และทกัษะในศตวรรษที่ 21 

4.  พัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและสมรรถนะด้าน

เทคโนโลยี 

5.  บริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

6.  การบริหารจัดการการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี 

7.  ขยายเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 

เป้ำประสงค ์(Goal) 

1.  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

2.  ผู้เรียนน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษามาสู่การปฏบิัติ 

3.  ผู้เรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึน 

4.  ผู้เรียนมีทกัษะในศตวรรษที่ 21 

5.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและสมรรถนะด้านเทคโนโลยี 

6.  สถานศึกษามีระบบบริหารจดัการศึกษาที่มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

7. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธภิาพ 

8. เครือข่ายความร่วมมือทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างมีประสทิธภิาพ 
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ค่ำนิยมของคนไทย 12 ประกำร 

1. ความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

2. ซื่อสตัย์ เสยีสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพื่อส่วนรวม 

3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์ 

4. ใฝ่หาความรู้  หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม 

5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอนังดงาม 

6. มีศีลธรรม รักษาความสตัย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่และแบ่งปัน 

7. เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธปิไตย อนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 

8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักเคารพผู้ใหญ่ 

9. มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ท า รู้ปฏบิัติตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว 

10. รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงตามพระราชด ารัสของ

พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น มีไว้พอกนิพอใช้ ถ้าเหลือกแ็จกจ่าย

จ าหน่าย และพร้อมที่จะขยายกจิกรรมเม่ือมีความพร้อม เมื่อมีภูมิคุ้มกนัที่ดี 

11. มีความเข้มแขง็ทั้งร่างกาย และจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต ่าหรือกเิลส มีความละอาย 

เกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

12. ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  - 33 -  

อตัลกัษณข์องผูเ้รียน (Identity) 
 

“ มีควำมรู ้ เป็นคนดี  มีคุณค่ำ ” 

 

เอกลกัษณข์องโรงเรียน (Uniqueness) 
 

   ระบบด ี  วฒันธรรมองคก์รเขม้แข็ง 

หลกัสูตรดี  ครูมืออำชีพ 

ระบบดูแลดี  ครูเป็นแบบอย่ำง  

 

ค ำขวญัของโรงเรียน (Slogan) 
 

“ โรงเรียนเด่น นกัเรียนดี กีฬำดงั ” 

 

ปรชัญำของโรงเรียน 
 

“ กำรศึกษำเพือ่ชีวิตและสงัคม ” 

 

คติพจน ์

 

 

“ จงเร่งท ำควำมเพียรเสยีแต่วนันี้  ” 

 

สีและสญัลกัษณข์องโรงเรียน 
 

สีของโรงเรียน  “น ้ำเงิน – ขำว”  
 

สีน ้ำเงิน หมำยถึง องคพ์ระประมุขแห่งชำติ ใตเ้บื้ องบำทบำรมีปกเกศำ 

สีขำว  หมำยถึง ศำสนำพุทธบริสุทธ์ิพระศำสดำ นอ้มน ำมำด ำรงดุจธงชยั 

 

สญัลกัษณข์องโรงเรียน  “ตน้สน” 
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คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

หลักสูตรโรงเรียนล าปางกัลยาณี  พุทธศักราช 2552 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา       

ขั้นพื้ นฐาน พุทธศักราช 2551 และพัฒนาเป็นหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล ปีการศึกษา 2553 

มุ่งพัฒนาผู้ เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมี

ความสขุ ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ดังนี้  

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

2. ซื่อสตัย์สจุริต 

3. มีวินัย 

4. ใฝ่เรียนรู้ 

5. อยู่อย่างพอเพียง 

6. มุ่งมั่นในการท างาน 

7. รักความเป็นไทย 

8. มีจิตสาธารณะ 

 

คุณลกัษณะผูเ้รียนโรงเรียนมำตรฐำนสำกล 

1. เป็นเลิศทางวิชาการ 

2. สื่อสารได้อย่างน้อย 2 ภาษา 

3. ล า้หน้าทางความคิด 

4. ผลิตงานอย่างสร้างสรรค ์

5. ร่วมกนัรับผิดชอบต่อสงัคมโลก 

 

สมรรถนะส ำคญัของผูเ้รียน 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 

2. ความสามารถในการคิด 

3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

4. ความสามารถในการใช้ทกัษะชีวิต 

5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
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ปีงบประมาณ 2565 (ปีการศึกษา 2564) โรงเรียนล าปางกัลยาณี บริหารจัดการและ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามพันธกจิ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์และเกดิผลตามกลยุทธ ์ดังนี้  

กลยุทธ/์โครงกำร หลกัฐำนยืนยนัควำมส ำเร็จ 

1. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง 

2. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนน้อมน า

พระบรมราโชบายด้านการศกึษา 

 

โรงเรียนจัดให้มีและก าหนดให้นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และเสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรม กิจกรรมเสริมสร้างระเบียบวินัย กิจกรรมให้ความรู้

เพื่ อสร้างภูมิคุ้ มกัน ให้นักเรียนมีทักษะชีวิต  รู้ เท่าทัน เร่ือง 

สขุภาพ เพศศึกษา อบายมุขและสิ่งเสพติด ตลอดจนสถานการณ์

ภัยพิบัติ โดยโรงเรียนมีระบบดูแลนักเรียนที่เข้มแขง็ มีการศึกษา

ติดตามและส่งต่อข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล นอกจากนั้นยังจัด

ให้มีกิจกรรมส่งเสริมเรียนรู้ หลักการปกครองตามระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข จัด

กิจกรรมให้นักเรียนได้ศึกษาและสัมผัสแนวทางการด าเนินชีวิต 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และน้อมน าพระบรม  

ราโชบายด้านการศึกษามาสู่การปฏิบัติ โดยมีการบูรณาการลงไป

ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

3. พัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้และทกัษะ

ในศตวรรษที่ 21 

 

โรงเรียนมีการพัฒนาการใช้หลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้อง

กับบริบทของสถานศึกษา โดยจัดกระบวนการเรียนรู้ และ

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้ เรียนอย่างรอบด้าน ครบทุกระดับชั้น 

มีการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน และระบบการนิเทศ

ภายใน โรงเรียนมีการจัดการเรียนรู้แบบ   Active Learning  มี

การจัดการเรียนการสอนรายวิชามาตรฐานสากล IS ให้กับ

นักเรียน ทั้ง ม.ต้น และ ม.ปลาย เพื่อเตรียมพร้อมให้นักเรียน

เข้าสู่มาตรฐานสากล โรงเรียนได้รับการคัดเลือกให้เป็นโรงเรียน

แกนน าขยายผลทางวิชาการจากโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์  ซึ่ง

ได้ขยายผลให้กับโรงเรียนเครือข่ายในจังหวัดล าปาง 10 

โรงเรียน นอกจากนั้น โรงเรียนมีการเปิดกลุ่มวิชาเรียนให้ผู้เรียน

ได้เลือกเรียนตามความสนใจและความถนัด เพื่อสอดรับกับ

ประชาคมอาเซียน เช่น แผนการเรียนวิทย์-คณิต,อังกฤษ-คณิต 

อังกฤษ-สังคม และกลุ่มภาษาต่างประเทศ เช่น จีน ญี่ ปุ่ น 

ฝร่ังเศส และเกาหลี และเปิดห้องเรียน MEP และห้องเรียน

ดนตรี ในระดับ ม.ต้น 
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4. พัฒนาครูและบุคลากรใน

สถานศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพและสมรรถนะด้านเทคโนโลยี 

 

โรงเรียนมีโครงการพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากร สู่ความเป็น

มืออาชีพในระดับสากลอย่างต่อเนื่ องในรูปแบบการอบรม 

สัมมนา การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ ทั้งภายในสถานศึกษาและ

กับหน่วยงานภายนอก การศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรู้         

การสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อแก้ไขปัญหา

ด้านการเรียน และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โรงเรียน

ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร น ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการ

พัฒนาผู้ เรียนและคุณภาพทางการศึกษา รวมถึงมีการจัด

กิจกรรมสร้างขวัญ ก าลังใจ ให้กับบุคลากรในโอกาสต่าง ๆ 

อย่างต่อเนื่ อง ส่งผลให้ผู้ บ ริหาร ครูและบุคลากร มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และได้รับการยอมรับจากชุมชน ได้รับ

รางวัลจากหน่วยงานภายนอก เช่น รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. 

(OBEC AWARDS) และได้รับการยกวิทยฐานะให้สงูขึ้น 

5. บริหารจัดการศึกษาตามหลัก     

ธรรมาภิบาล 

6.  การบริหารจัดการการศึกษาโดยใช้

เทคโนโลยี 

 

โรงเรียนมีแผนกลยุทธ์ระยะ 4 ปี แผนปฏิบัติงานประจ าปี มี

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนมีโครงการ/กิจกรรมของกลุ่ม

งานทุกฝ่าย มีการก าหนดภาระหน้าที่และมอบหมายงานตาม

หน้าที่ในคู่มือครู ก าหนดปฏิทินปฏิบัติงาน การก ากับติดตาม

และการประเมินผลการด าเนินงาน การควบคุมภายใน เปิด

โอกาสการมี ส่วน ร่วม ของทุกภาค ส่วน  ประเมินผลการ

ด าเนินงานและเสนอแนะแนวทางการพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม

ทุกปีการศึกษา ภายใต้การก ากับ ดูแลของกรรมการบริหารของ

โรงเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้ นฐานอย่างต่อเนื่อง 

โรงเรียนบริหารงานด้วยนวัตกรรม LKS SMART School น า

เทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการครอบคลุมภาระงานทั้ง      

4 ด้าน ตาม Model Smart School โรงเรียนส่งเสริมให้มีการใช้

เทคโนโลยีในการจัดการศึกษา จัดหาสื่อและอุปกรณ์เทคโนโลยี

ต่าง ๆ เพิ่มเติมให้ตามกลุ่มสาระวิชา มีห้องสืบค้นให้ส าหรับ

นักเรียน มีการเพิ่ มความเร็วของอินเตอร์เน็ต พร้อมทั้ งมี

เจ้าหน้าที่คอยอ านวยความสะดวกในการใช้งานอย่างเพียงพอ

และคุ้มค่าต่องบประมาณ และมีการจัดท าแอปพลิเคชัน LKS 

School เพื่ อใช้ในงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการใช้

ระบบ ICT ในการบริหารจัดการงานทุกฝ่ายและสามารถติดตาม 

ตรวจสอบข้อมูลที่เป็นปัจจุบันได้ตลอดเวลา และในช่วงของการ

ระบาดของโรค COVID-19 โรงเรียนได้ด าเนินการสอนแบบ

ออนไลน์ให้กบันักเรียนครบทุกระดับชั้น 
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7.  ขยายเครือข่ายความร่วมมือให้ทุก

ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา 

โรงเรียนได้รับความร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา

อย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาหลักสูตรห้องเรียนพิเศษ

วิทยาศาสตร์ ได้รับความร่วมมือในการน านักเรียนเข้าร่วม

กิจกรรมกับหน่วยงานภายนอก การขอค าปรึกษาและขอใช้

ห้องปฏิบัติการในการทดลองโครงงานต่างๆ มีการท าข้อตกลง 

(MOU) ร่วมกบัโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ในการพัฒนาการจัด

การศึกษา โดยมีการด าเนินการให้ความรู้ และอบรมเชิ ง

ปฏิบัติการให้กับบุคลากรในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  การวัด

ประเมินผล การพัฒนาทักษะการคิด การบูรณาการ ตาม

แนวทางของหลักสูตรพุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง 2560) 

โรงเรียนได้รับคัดเลือกเป็นศูนย์โอลิมปิกวิชาการ วิชาเคมี ค่าย 

1 ร่วมกับมูลนิธิส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐาน

วิทยาศาสตร์ศึกษาในพระอุปถัมภ์สมเดจ็พระเจ้าพี่นางเธอ เจ้า

ฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ (สอวน.) 

โดยครูได้รับการพัฒนาความรู้ อย่างเข้มข้นเพื่อให้สามารถท า

หน้าที่เป็นวิทยากรให้ความรู้กับนักเรียนที่ได้รับการคัดเลือกเข้า

มาในค่าย นอกจากนี้ ยังได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนด้าน

บุคลากรภาษาต่างประเทศจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น ด้าน

ภาษาจีน ภาษาเกาหลี เป็นต้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  - 38 -  

ตำรำงแสดงค่ำเป้ำหมำย ปีงบประมำณ 2566 แยกตำมกลยุทธแ์ละตวัช้ีวดั 

 

กลยุทธ ์: 1. ปลูกฝังใหผู้เ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม โดยยึดหลกัปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

ตวัช้ีวดั 
ค่ำเป้ำหมำยตำม

ตวัช้ีวดั 2566 

1.1   ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตส านึก และ

เคารพในกฎกติกา ตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมาย

และวัฒนธรรมอนัดีของสงัคม 

ยอดเย่ียม 

1.2   ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น เหน็คุณค่าของความเป็นไทยและ

แสดงออกได้อย่างเหมาะสมในชีวิตประจ าวัน 

ยอดเยี่ยม 

1.3   ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้ง      

ภมูิปัญญาไทย 

ยอดเยี่ยม 

1.4   ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน 

เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม และประเพณี 

ยอดเยี่ยม 

1.5   ผู้เรียนมีการรักษาสขุภาพกาย สขุภาพจิต อารมณ์และสังคม และ

แสดงออกอย่างเหมาะสม ในแต่ละช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกบัคนอื่น

อย่างมีความสขุ เข้าใจผู้อื่น และไม่มีความขัดแย้งกบัคนอื่น 

ยอดเยี่ยม 

1.6   ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร โดยยึดหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพียง 

ยอดเยี่ยม 
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กลยุทธ ์: 2. ส่งเสริมและพฒันำผูเ้รียนนอ้มน ำพระบรมรำโชบำยดำ้นกำรศึกษำ 

ตวัช้ีวดั 
ค่ำเป้ำหมำยตำม

ตวัช้ีวดั 2566 

2.1  ผู้เรียนมีทศันคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง ยอดเยี่ยม 

2.2  ผู้เรียนท างานเป็น รักงาน สู้งาน ท าจนงานส าเรจ็ ยอดเยี่ยม 

2.3  ผู้เรียนเป็นพลเมืองที่ดี มีจิตอาสา บ าเพญ็ประโยชน์ต่อส่วนรวม   ยอดเยี่ยม 

 

 

กลยุทธ ์: 3. พฒันำใหผู้เ้รียนมีควำมรูแ้ละทกัษะในศตวรรษท่ี 21 

ตวัช้ีวดั 
ค่ำเป้ำหมำยตำม

ตวัช้ีวดั 2566 

3.1  ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน และการเขียนได้เหมาะสมตาม

ระดับชั้น   

ยอดเยี่ยม 

3.2  ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

เหมาะสมตามระดับชั้น 

ยอดเยี่ยม 

3.3  ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการคิดค านวณเหมาะสมตามระดับชั้น    ยอดเยี่ยม 

3.4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเหน็โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสนิใจ

และแก้ปัญหาได้   

ยอดเยี่ยม 

3.5  ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 

3.6  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ

พัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้  การสื่อสาร และการท างาน 

ยอดเยี่ยม 

3.7  ผู้เรียนมีความรู้  ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน

ระดับที่สงูขึ้นและการท างานหรืองานอาชีพ 

ยอดเยี่ยม 

3.8  ผู้เรียนมีสมรรถนะส าคัญตามหลักสตูรแกนกลางขั้นพื้นฐาน  ยอดเยี่ยม 

3.9  จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65 มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป ยอดเยี่ยม 

3.10 จ านวนผู้เรียนมีผลการเรียน 0 ร มส ของแต่ละรายวิชาไม่เกนิร้อยละ 5 ยอดเยี่ยม 

3.11 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง และมีส่วนร่วมในการก าหนด  

กจิกรรมที่สอดคล้องกบัความสนใจและความถนัดของตนเอง 

ยอดเยี่ยม 

3.12 ผู้เรียนเรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและได้ปฏบิัติจริงตามมาตรฐาน

การเรียนรู้  ตัวชี้ วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  

ยอดเยี่ยม 

3.13 ผู้เรียนได้ฝึกทกัษะในศตวรรษที่ 21 แสดงออก น าเสนอผลงาน แสดง

ความคิดเหน็ คิดเป็น ท าเป็น รักการอ่าน และแสวงหาความรู้จากสื่อ

เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

ยอดเยี่ยม 
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ตวัช้ีวดั 
ค่ำเป้ำหมำยตำม

ตวัช้ีวดั 2566 

3.14 ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศ

ที่ 2 ในการสื่อสารจากครูเจ้าของภาษา 

ยอดเยี่ยม 

3.15 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดสภาพบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอื้อ

ต่อการเรียนรู้   

ยอดเยี่ยม 

3.16 ผู้เรียนมีโอกาสได้ไปเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียนและใน

ชุมชน 

ยอดเยี่ยม 

3.17 ผู้เรียนได้ร่วมก าหนดเกณฑก์ารประเมินผลงาน/ชิ้นงานต่าง ๆ หรือมี

ส่วนร่วมในการประเมินผลงาน/ชิ้นงาน 

ยอดเยี่ยม 

 

กลยุทธ ์: 4. พฒันำครูและบุคลำกรในสถำนศึกษำใหม้ีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพและสมรรถนะดำ้น

เทคโนโลย ี

ตวัช้ีวดั 
ค่ำเป้ำหมำยตำม

ตวัช้ีวดั 2566 

4.1  ครูจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการคิดและปฏบิัติจริง และสามารถน าไป

ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

ยอดเยี่ยม 

4.2  ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ยอดเยี่ยม 

4.3  ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 

4.4  ครูตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา

ผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

4.5  ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและ

พัฒนา  การจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

4.6  ครูมีวิจัยในชั้นเรียนและน าผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตร

กระบวนการเรียนรู้  การวัดประเมินผล 

ยอดเยี่ยม 

4.7  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ และสมรรถนะด้านเทคโนโลยี 

ยอดเยี่ยม 

4.8  ครูและบุคลากรที่มีผลงานเชิงประจักษ์ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกยีรติจาก

สถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 
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กลยุทธ ์: 5. บริหำรจัดกำรศึกษำตำมหลกัธรรมำภิบำล 

 6.  กำรบริหำรจัดกำรกำรศึกษำโดยใชเ้ทคโนโลยี 

ตวัช้ีวดั 
ค่ำเป้ำหมำยตำม

ตวัช้ีวดั 2566 

5.1  มีวิสยัทศัน์ พันธกจิ เป้าหมายและกลยุทธ์ ที่ก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 

5.2  มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

5.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูร

สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย     

ยอดเยี่ยม 

5.4  ส่งเสริมและสนับสนุนครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มี

ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางาน 

ยอดเยี่ยม 

5.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  และ

มีความปลอดภัย 

ยอดเยี่ยม 

5.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ       

การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

ยอดเยี่ยม 

5.7  สถานศึกษาจัดท าโครงการและแผนการใช้งบประมาณสอดคล้องกบัแนว

ทางการด าเนินงานอย่างมีคุณภาพ มีการก ากบัติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผล และรายงานผลอย่างเป็นระบบ โดยยึดหลักธรรมาภิบาลเปิด

โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

ยอดเยี่ยม 

 

กลยุทธ ์: 7. ขยำยเครือข่ำยควำมร่วมมือใหทุ้กภำคส่วนมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ 

ตวัช้ีวดั 
ค่ำเป้ำหมำยตำม

ตวัช้ีวดั 2566 

7.1  สถานศึกษาจัดวางระบบการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่

ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมี

ความเป็นไปได้ในการปฏบิัติ 

ยอดเยี่ยม 

7.2  ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงาน

ประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี   

ยอดเยี่ยม 

7.3  สถานศึกษาได้รับความไว้วางใจในการบริหารการจดัการศึกษาจาก

คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน 

ยอดเยี่ยม 

7.4  สถานศึกษามีเครือข่ายสร้างความเข้มแขง็ โดยผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี   

ส่วนร่วมในการส่งเสริมประสิทธภิาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและ

ได้มาตรฐาน 

ยอดเยี่ยม 
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   โรงเรียนล ำปำงกลัยำณี 
 

กลยุทธที์่ 1   ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง 

กลยุทธที์่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
 

ชื่อโครงกำร   ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียงและพัฒนาผู้เรียนน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
 

หน่วยงำนที่รบัผิดชอบ   โรงเรียนล าปางกัลยาณี (ฝ่ายกจิการนักเรียน และฝ่ายวิชาการ) 
 

ระยะเวลำด ำเนินกำร  1 ตุลาคม 2565 – 30 กนัยายน 2566 

 

1.  หลกักำรและเหตุผล 

โรงเรียนล าปางกัลยาณีได้ด าเนินโครงการส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินงานตามพระบรม

ราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จ  พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่  10 สู่การปฏิบัติมี

วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีโอกาสท าหน้าที่เป็นพลเมืองดี มีพื้ นฐาน

ชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม และเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ผลการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานตาม พระ

บรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 

รวมทั้งน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวันเพื่อมุ่งให้เกิดภูมิคุ้มกันและมี

การบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสมเกิดความสมดุล และย่ังยืน แนวคิดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียงที่พระบาทสมเดจ็พระปรมินทรมหาภมูิพลอดุลยเดชฯ ได้พระราชทานไว้กว่า 40 ปีที่

ผ่านมา เพื่อให้ประชาชนชาวไทยน าไปเป็นแนวทางในการพัฒนาตนเองและครอบครัวให้มีภมูิคุ้มกันที่

มั่นคงในการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข จึงนับได้ว่า“ศาสตร์พระราชา”เป็นเสมือนองค์ความรู้ที่อยู่คู่

แผ่นดินไทย ซึ่งล้วนมุ่งให้ประชาชนทุกคนปฏิบัติตนเป็น “คนดี” ทั้งคิดดี พูดดี ท าดี ยึดมั่นใน

คุณธรรม จริยธรรม สุจริต มีวินัย และมีความสามัคคีซึ่งกันและกัน เพื่อร่วมกันพัฒนาประเทศชาติ

บ้านเมอืงให้มีความเจริญก้าวหน้าเป็นปึกแผ่นมั่นคงตลอดไป 

พระบาทสมเดจ็พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 ได้ทรงพระราชทานพระบรมราโชบาย 

ด้านการศึกษาเพื่อมุ่งสร้างพื้ นฐานให้แก่ผู้ เรียน ให้ผู้ เกี่ยวข้องได้น้อมน าไปปฏิบัติให้บังเกิดผล ซึ่ง

ประกอบด้วย แนวพระบรมราโชบาย 4 ประการ คือ ประการแรก การมีทศันคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 

ประการที่สอง การมี พื้ นฐานชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม ประการที่สาม การมีงานท า-มีอาชีพ และ

ประการสุดท้ายคือการเป็นพลเมืองดี ซึ่งสอดคล้องกบัความมุ่งหมายและหลักการของการจัดการศึกษา

ที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษา แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 

2545 ว่าการจัดการศึกษา ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนา คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ 

สติปัญญา ความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรม และวัฒนธรรม ในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่น
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อย่างมีความสุข ทั้งนี้  กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดนโยบาย ให้หน่วยงานทางการศึกษาในสังกัดได้

น าไปเป็นหลักในการขับเคล่ือนสู่การปฏบิัติให้ประสบผลส าเรจ็ 

ดังนั้น นอกจากการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรเพื่อให้ผู้ เรียนมีทักษะของสาระวิชาหลัก 

ทกัษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ทกัษะด้านสารสนเทศ ทกัษะด้านชีวิตและอาชีพแล้ว ยังต้องพัฒนา

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้ นฐาน พุทธศักราช 2551 

มีการบูรณาการเพื่อพัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ด ารงตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง มีความรับผิดชอบ ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มี

ความเป็นประชาธิปไตย รับฟังความเห็นของผู้อื่น กล้าแสดงออกในทางที่เหมาะสม ตลอดจนมีค่านิยม

ความเป็นไทย รักและอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยอย่างย่ังยืน  

 

2.  วตัถุประสงค ์  

1. เพื่อให้นักเรียนทุกคนเป็นผู้มีความรู้ มีคุณธรรมจริยธรรม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง 

2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 

3. เพื่อปรับแก้ ปลูกฝัง ความคิด ค่านิยมที่เหมาะสมให้นักเรียนภายใต้ระบบการดูแล     

ช่วยเหลือนักเรียน และมีความเป็น L.K.S SMART Student  

 

3.  เป้ำหมำย   

ดำ้นผลผลิต (Outputs) 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง 

2. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาโดยน้อมน าพระบรมราโชบายด้าน

การศึกษา 

3. โรงเรียนสามารถจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแขง็ได้ร้อยละ 100 

4. โรงเรียนด าเนินการจัดกจิกรรมสร้างภูมิคุ้มกนัภัยสารเสพติดให้นักเรียนได้ร้อยละ 100 
 

ดำ้นผลลพัธ ์(Outcomes) 

1. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตามค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสขุ 

2. โรงเรียนพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและแก้ปัญหานักเรียนจากระบบ      

การคัดกรองได้อย่างมีประสทิธภิาพ 

3. นักเรียนมีภมูิคุ้มกนัภัยจากสารเสพติด 
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4.  งบประมำณ 

 งบบุคลากร     - บาท 

 งบด าเนินการ     -     บาท 

 งบลงทุน     - บาท 

 งบเงินอุดหนุน 1,546,000 บาท 

 เงินนอกงบประมาณ    647,000 บาท 

รวมเงิน  2,193,500  บำท 

          (สองลำ้นหนึ่งแสนเกำ้หมืน่สำมพนัหำ้รอ้ยบำทถว้น) 

 



 

5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

1 02.16 เพศศึกษารอบด้าน นักเรียน  

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

10,000.- - - - นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบั

ปัญหาและผลกระทบที่เกดิข้ึนจาก 

การมีเพศสมัพนัธก่์อนวัยอนัควรและ

ป้องกนัตนเองไม่ให้เกดิปัญหาใน  

การตั้งครรภ์อนัไม่พงึประสงค์ มี

ภมิูคุ้มกนัในการป้องกนัพฤติกรรม

เสี่ยง ร้อยละ 90 

- นักเรียนสามารถน าความรู้ไปปรับ

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวนั ให้

ปลอดภัยจากพฤติกรรมเสี่ยง ใช้เวลา

ว่างให้เกดิประโยชน์ ร้อยละ 90 

นางเบญญาภา   

วรรณมณ ี

2 02.33 น้อมน าพระบรมราโชบาย

ด้านการศึกษา ในหลวง

รัชกาลที่ 10 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 - 

ก.ย.66 

30,000.- - 30,000.- - นักเรียน มีทศันคติที่ดีต่อบ้านเมือง 

มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นพลเมืองดี

และยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียงในการด าเนนิชวีิต 

- นักเรียนมีทกัษะชวีิตที่ดี สามารถอยู่

ในสงัคมได้อย่างมีความสขุ 

นางลลิตา  

ประชุมฉลาด 

3 03.01 พัฒนางานฝ่ายกจิการ

นักเรียน 

ครู และ

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

145,000.- - 55,000.- - นักเรียนได้รับความสะดวกใน             

การประสานงานกบัโรงเรียน 

- นักเรียนได้รับการแก้ปัญหาด้าน

พฤติกรรมและความเป็นอยู่ใน

โรงเรียนได้ทนัท่วงที  

- นักเรียนอยู่ในโรงเรียนได้อย่างเป็น

สขุ  

- กลุ่มงานส านักงาน

ฝ่ายกจิการนักเรียน 

- น.ส.เมธาพร         

ตันชุ่ม 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

4 03.02 ส่งเสริมประชาธปิไตยใน    

โรงเรียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

100,000.- - - -  นักเรียนสามารถปฏิบัติตนเกี่ยวกับ

การใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค

และหน้าที่ตามระบอบประชาธปิไตย 

-  นักเรียนปฏบัิติตนเพื่อสบืสาน

ความรู้  ภมิูปัญญา อนุรักษ์ 

วัฒนธรรม ประเพณีและเอกลักษณ์

ของชาติและคุณธรรม 12 ประการ 

-  คณะกรรมการสภานักเรียนปฏบัิติ

ตนเป็นผู้น าที่ดีเป็นผู้มีระเบียบวนิัย 

มีความซื่อสตัย์สจุริตตามแนว

เศรษฐกจิพอเพียง ในกจิกรรมของ

ชุมชนและสงัคม 

-  นักเรียนปฏบัิติตนในการสนับสนุนมี 

ส่วนร่วมในกจิกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ

ส่วนรวมและสงัคมตามศักยภาพ 

- ฝ่ายกจิการ

นักเรียน (งานที่

ปรึกษา) 

- อาจารย์ที่ปรึกษา 

คณะกรรมการ

นักเรียน 

- นายกรกฎ อุ่นเรือน 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

5 03.03 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

นักเรียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

210,000.- - - - นักเรียนมีความพงึพอใจในการเข้า

ร่วมและปฏบัิติกจิกรรมส่งเสริมและ

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมอย่างเป็น

ระบบ 

- นักเรียนปฏบัิติตามค่านิยมหลกัของ

คนไทยและคุณธรรมอตัลักษณ์ของ

โรงเรียน ท าให้มีความรับผิดชอบ มี

ความซื่อสตัย์สจุริต มีความพอเพียง มี

สมัมาคารวะเป็นผู้มีความกตัญญู

กตเวทต่ีอชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ บิดา มารดา ครู

อาจารย์ ผู้มีอุปการคุณต่อตนเอง 

สงัคมและประเทศชาต ิ

- นักเรียนตระหนัก เหน็คุณค่า 

ความส าคัญและปฏบัิติตนในการท านุ

บ ารุงพระพุทธศาสนา อนุรักษ์

ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม

ประเพณีอนัดงีาม ร่วมมือกนัดูแล

รักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

ปฏบัิติตามหลักธรรมค าสอนของ

ศาสนาที่ตนนับถือและน้อมน าหลัก 

- ฝ่ายกจิการ

นักเรียน 

- งานสง่เสริม

คุณธรรม จริยธรรม 

นักเรียน 

- นางลลิตา          

ประชุมฉลาด 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

         ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงมาใช้ใน

การด าเนนิชีวิตได้อย่างถูกต้อง 

เหมาะสม  ได้รับการยกย่องจากสงัคม 

- นักเรียนเตม็ใจและมีผลงาน การ

แสดงออกอย่างเตม็ศักยภาพ ในการ

ขับเคล่ือนและพฒันาโรงเรียน

คุณธรรม โรงเรียนวิถีพุทธ โดยใช้

กระบวนการเรียนรู้ บูรณาการอย่าง

เป็นระบบ ตามคุณธรรมอตัลักษณ์

ของโรงเรียน พฒันานวัตกรรม 

L.K.S. SMART SCHOOLและ  

L.K.S. Smart Student  แสดง

ศักยภาพเป็นแบบอย่างให้กบัผู้อื่นได้ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

6 03.04 พัฒนาโครงการธนาคาร

โรงเรียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

10,000.- - - - นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และด าเนิน 

ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

- นักเรียนมีทศันคติที่ดีในการด าเนินชีวิต 

นางจันทนา  

สญัญเดช 

7  03.05 เสริมสร้างระเบียบวนิัย

โรงเรียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

10,000.- - - -  นักเรียนทุกคนมีวินัยในตนเองปฏบัิติตน

ตามระเบียบของโรงเรียนได้อย่างถูกต้อง 

-  นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกจิกรรมหน้าเสาธง

อย่างเป็นระเบียบและเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย 

-  นักเรียนที่มีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์

น้อยลง 

นายอนุชิต                 

แสงศิริรัตน ์

8 03.06 สถานศึกษาสขีาวปลอด          

ยาเสพติดและอบายมุข 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

25,000.- - - - นักเรียนสมารถน าความรู้ความเข้าใจที่

ถูกต้องเกี่ยวกบัโทษ พิษภัย อนัตรายของ 

สิ่งเสพติดมาใช้ในการด ารงชีวิตอย่างมี

ความสขุ 

- นักเรียนสามารถป้องกนัและหลีกเลี่ยงจาก

ภัยสิ่งเสพติด อบายมุขและพฤติกรรมเสี่ยง 

- นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกดิประโยชน์ โดยมี

ส่วนร่วมในการรณรงค์ป้องกนัและแก้ไข

ปัญหายาเสพติดด้วยการจัดกจิกรรมที่

สร้างสรรค์ เพ่ือห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

นายจีรศักด์ิ               

ถาน้อย 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

9 03.07 ทูบีนัมเบอร์วัน นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

35,000.- - - - นักเรียนมคีวามรู้ความเข้าใจ ตระหนักใน

การแสวงหาแนวทาง ส่งเสริการป้องกนั

และแก้ไขปัญหายาเสพติด โรคเอดส ์การ

ต้ังครรภ์กอ่นวยัอนัควร อบายมขุและ

อุบัติภัย 

- นักเรียนเกดิกระบวนการร่วมคดิร่วมท าร่วม

ปฏบิัติในการดูแลเอาใจใส่ห้องเรยีนให้น่าดู 

น่าอยู่ น่าเรียน และเป็นศูนยร์วมกจิกรรม

ในชั้นเรียนและปลอดภัยจากปัจจัยเสี่ยงอนั

ไม่พึงประสงค ์

-  สถานศึกษาเป็นสถานศกึษาสขีาวปลอด

จากสิ่งเสพติด อบายมุข โรคเอดส ์และ

อุบัติภัย 

- รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายกจิการนักเรียน      

- คณะกรรมการ งาน

รณรงค์ป้องกนัและ

แก้ไขปัญหายาเสพตดิ 

- นางนิชานันท ์   

เมฆศิริ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

10 03.08 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 

นักเรียน   

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

150,000.- - - -  นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลจากครูที่ปรึกษา 

มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทีพึ่ง

ประสงค์ ตลอดจนการอยู่ร่วมในสงัคมได้

อย่างมีความสขุ 

-  ครูได้พบปะ แลกเปลี่ยน ปรึกษาหารือกบั

ผู้ปกครองอย่างใกล้ชิด และผู้ปกครองได้

เข้าใจในเรื่องระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

มากย่ิงข้ึน และผู้ปกครองสามารถตรวจสอบ

ตามระบบ ICT ของโรงเรียนได้ 

-  ผู้ปกครองทุกคนได้พบปะกบัครูทีป่รึกษา  

ได้ร่วมมือกนัแก้ไขปัญหา และปรับแก้

พฤติกรรมของนักเรียนให้ดีข้ึน 

-  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ความสามัคคี 

เสยีสละเพ่ือส่วนรวม รับผิดชอบต่อหน้าที่ 

สงัคม และมีจิตอาสาและค่านิยมอนัพึง

ประสงค์ 

-  นักเรียนมีความตระหนักในคุณค่าความ        

เป็นไทย 

-  นักเรียนมีความตระหนักในคุณค่าความ  

เป็นไทย มีกริยามารยาทงดงามและมีความ

ซื่อสตัย์สจุริต 

- นักเรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุมทั้งด้าน

ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สงัคมและสติปัญญา

และมีคุณสมบัติตามอตัลักษณ์ของนักเรียน

ล าปางกลัยาณี 

- ครูที่ปรึกษาได้ด าเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียน 

100% 

- ฝ่ายกจิการ

นักเรียน 

- กลุ่มงานระบบ

ดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 

- นายสมบูรณ์ 

เหมือนจันทร ์
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

11 04.02 พัฒนางานโภชนาการและ 

โรงอาหาร 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค. 65 – 

ก.ย.66 

- - 300,000.- - นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน รวมทั้ง

ผู้ประกอบการมีความรู้ทางด้านโภชนาการ

ที่ถูกต้อง 

- สถานประกอบการโรงอาหารเพียงพอต่อ

ผู้ใช้บริการ มีความเหมาะสมถูกสขุลักษณะ

ตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสขุ 

- ผู้ประกอบการจ าหน่ายอาหารที่มีคุณภาพ 

ราคาเหมาะสม เพียงพอต่อผู้ใช้บริการ 

- นักเรียนมีโตะ๊ส าหรับรับประทานอาหาร

เพียงพอกบัการใช้บริการ 

- คณะกรรมการ 

งานโภชนาการ 

- นางอนงค์วรรณ     

ไชยเตกุล 

12 04.03 พัฒนางานอนามัยโรงเรียน นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

120,000.- - - -  นักเรียนร้อยละ 88.16  มีน า้หนัก 

ส่วนสงู ตามเกณฑก์รมอานามัย กระทรวง

สาธารณสขุ และห้องพยาบาลมีการ

ให้บริการเคร่ืองชั่งน า้หนัก มีวัดส่วนสงู 

สายวัดรอบเอว เครื่องวัดความดันฯ 

ประจ าที่ห้องพยาบาล 

- นักเรียน คณะครู และบุคลากรทางการ

ศึกษาทุกคน (กรณีเจบ็ป่วย หรือได้รับ

อุบัติเหตุ) ได้รับการดูแลรักษา และปฐม

พยาบาลเบ้ืองต้น จากครูและเจ้าหน้าที่

ประจ าห้องพยาบาล และถ้าเกดิกรณี 

(ร้ายแรง) ได้น าส่งต่อโรงพยาบาล 

-  งานอนามัยได้รายงานสถิติข้อมูลการใช้

บริการของนักเรียน คณะครู และบุคลากร

ทางการศึกษา โดยรายงานข้อมูลต่อ

ผู้บริหาร เดือนละ 1 คร้ัง สรุปเป็น       

ภาคเรียน และตลอดปีการศึกษา 

- นางเพช็รศรี         

ทพิกนก 

- คณะกรรมการ 

งานอนามัยโรงเรียน 

-
 5

2
-
 



 

5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

        -  ห้องพยาบาลมีอุปกรณ์ เวชภัณฑย์า 

เพียงพอ เพ่ือให้บริการในการปฐม

พยาบาลที่ได้มาตรฐาน 

 

13 04.04 โรงเรียนสง่เสริมสขุภาพและ

ความปลอดภัย 

นักเรียน  

 ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

75,000.- - - -  นักเรียนแกนน าเยาวชนสาธารณสขุใน

โรงเรียน (ยสร)  จ านวน 84 คน               

สามารถท า CPR หรือ Cardiopulmonary 

resuscitation เป็นการช่วยเหลือผู้ป่วยที่

ก าลังจะหยุดหายใจ หรือหัวใจก าลังจะ

หยุดเต้น ให้กลับมาหายใจ หรือลมหายใจ

ไหลเวียนได้ตามปกติและคัดกรองสขุภาพ

อนามัยขั้นพ้ืนฐานของเพ่ือน ๆ ในชั้นเรียน  

เช่น (ตรวจฟัน,ตรวจหู,ตรวจสายตา ลงใน

แบบ นร.1) และส่งต่องานอนามัย เพ่ือคัด

กรองอกีคร้ังหนึ่ง 

-  นักเรียน คณะครู และบุคลากรทางการ

ศึกษา ได้รับข่าวสารทางด้านสขุภาพและ

ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และโรคภัย

ต่าง ๆ  จากงานอนามัยโรงเรียน สปัดาห์

ละ 3 คร้ัง 

- คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับ

การตรวจสขุภาพประจ าปี จากโรงพยาบาล

ของรัฐ เพ่ือคัดกรองสขุภาพเบ้ืองต้น 

- รองฯ บริหาร

ทั่วไป 

- นางเพช็รศรี         

ทพิกนก 

- คณะกรรมการ

งานอนามัยโรงเรียน 

- คณะกรรมการ

งานสง่เสริมสขุภาพ 

 

 

 

 

 

-
 5

3
 -

 



 

5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

14 04.05 วัยใสใสใ่จสขุภาพ ลดภาวะ

โภชนาการเกนิเกณฑ ์

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

20,000.- - - -  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย (อ้วน) ทุกคน

ได้รับความรู้ เกี่ยวกบัเรื่อง วิธปีระเมิน

ภาวะอ้วน/เริ่มอ้วน ของตนเองได้ 

-  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย (อ้วน) ทุกคน

ได้รับความรู้ เกี่ยวกบัอาหาร

แลกเปลี่ยน/วิธกีารควบคุมอาหารได้ 

โดยทมีวิทยากร กลุ่มงานเวชกรรม

สงัคมโรงพยาบาลล าปาง 

- นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย (อ้วน) ทุกคน 

สามารถปฏบัิติ การออกก าลังกาย 

สลายพุงได้ โดยกลุ่มงานเวชกรรม

สงัคมโรงพยาบาลล าปางและสามารถ

ปฏบัิติตนในการออกก าลังกายอย่าง

สม ่าเสมอ  

-  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย (อ้วน) ทุกคน

สามารถปฏบัิติท าพันธะสญัญา เราจะ

ผอม/สขุภาพดีไปด้วยกนัได้ในการ

สามารถลดน า้หนักได้ร้อยละ 10 ขึ้นไป 

ภายใน10 สปัดาห์ ตั้งแต่ วนัที่ 16 

สงิหาคม  2566 – วันที่ 20 ตุลาคม 

2566 ได้ 

- รองฯ บริหาร

ทั่วไป 

- นางเพช็รศรี          

ทพิกนก 

- คณะกรรมการ

งานอนามัยโรงเรียน 

- คณะกรรมการ

ด าเนนิงานโครงการ

วัยใสใสใ่จสขุภาพฯ 

 

 

 

-
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4
-
 



 

5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

15 04.06 พัฒนางานสวัสดิการร้านค้า โรงเรียน 

มีรายได้

สถานศึกษา

เพื่อพัฒนาการ

จัดการศึกษาให้

มีประสทิธภิาพ 

ต.ค.65  

ก.ย.66 

57,500.- - 42,000.- - บุคลากรในโรงเรียนมีสขุภาพดีและมีความ

พึงพอใจในการรับบริการร้านค้า 

- นักเรียนเหน็แนวทางการประกอบอาชีพ

สจุริตที่ม่ันคงและสามารถน าหลักเศรษฐกจิ

พอเพียงไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

- โรงเรียนสามารถพัฒนาการจัดการศึกษา

ได้บรรลุวิสยัทศัน์ที่ก าหนด 

นางรักชนก ศรีชมภ ู

16 04.17 กจิกรรมวันส าคัญของ

โรงเรียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

- - 250,000.- -  กจิกรรม ประเพณีปฏบัิติ วัฒนธรรม

องค์กรได้รับการสืบทอด และโรงเรยีนได้

ธ ารงไว้ซ่ึงเอกลักษณ์และอตัลักษณท์ี่ยั่งยืน 

-  ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียนและ

ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในกจิกรรม 

นางสาวสมพร  

กอนเชื้อ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

17 13.03 พัฒนากจิกรรมยุวกาชาด นักเรียน 

ยุวกาชาด 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

349,000.- 

 

 

- - -  ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมและมี

มนุษยธรรม มีอุดมคติในสนัติสขุ รู้จัก

การดูแลรักษาสขุภาพอนามัยของตนเอง

และส่งเสริมอนามัยของผู้อื่น มีความ   

สง่างาม มีศักด์ิศรี ใช้เวลาว่างบ าเพญ็ตน

ให้เป็นประโยชน์แก่สงัคม มีจิตส านึกใน

การอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พร้อมทั้งรู้จักการสร้างสมัพันธภาพและ

ความเข้าใจอนัด ี

-  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดีมี

ความรู้คุณธรรมและจริยธรรม ตาม

ค่านิยมของคนไทย 12 ประการ และมี

ความรู้และทกัษะในศตวรรษที่ 21 

นางอญัชลี ไชยดี 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

18 13.04 พัฒนากจิกรรมลูกเสอื นักเรียน  

ลูกเสอื 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

180,000.- - - -  ลูกเสอืได้รับการสนับสนุนทางด้าน

ความคิด และปลูกฝังค่านิยม 12 

ประการ บนฐานหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง  

-  ลูกเสอืได้รับการปลูกฝังให้เดก็รัก

และภมิูใจในความเป็นไทย รู้จัก

ประวัติศาสตร์ชาติไทย และหน้าที่

ความเป็นพลเมืองที่ด ี

-  ลูกเสอืสามารถปฏบัิติตนให้เป็น

พลเมืองดี มีความรับผิดชอบ ช่วย

สร้างสรรค์สงัคมให้มีความ

เจริญก้าวหน้า และมีความรับผิดชอบ

ต่อสงัคมโลก 

นายฐิติพงศ์ ม่ิงเชื้อ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

19 13.06 พัฒนาเครือข่ายนักเรียน

เพื่อนที่ปรึกษา YC 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

20,000.- 

 

- - -  พัฒนาศักยภาพแบบบูรณาการเครอืข่าย

นักเรียนเพื่อนที่ปรกึษาครบทุกห้องเรียน 

-  นักเรียนเพื่อนทีป่รึกษาให้บรกิาร ให้

ค าปรึกษาแก่เพื่อนนักเรยีนที่มปัีญหาใน

ห้องเรียน 

-  นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ความ

เข้าใจบทบาทในการให้ค าปรึกษาเพื่อน 

และให้ความช่วยเหลือเพื่อน มีเจตคติที่ดี

ต่อการให้ความช่วยเหลือผู้อื่นและสงัคม 

- งานแนะแนว  

- นางสาวกนกพร 

นิลแพทย์ 

รวม 1,546,000 - 647,000   

 2,193,500   

 



 

 

 

   โรงเรียนล ำปำงกลัยำณี 
 

กลยุทธที์่ 3       พัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้และทกัษะในศตวรรษที่ 21 
 

ชื่อโครงกำร   พัฒนาผู้เรียนมีความรู้และทกัษะในศตวรรษที่ 21 
 

หน่วยงำนที่รบัผิดชอบ   โรงเรียนล าปางกัลยาณี (ฝ่ายวิชาการ) 
 

ระยะเวลำด ำเนินกำร  1 ตุลาคม 2565 – 30 กนัยายน 2566 

 
 

1.  หลกักำรและเหตุผล 

โรงเรียนล าปางกัลยาณีเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล  มีเป้าหมาย คือ พัฒนาผู้ เรียนให้มี

ศักยภาพเป็นพลโลก ยกระดับการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล ยกระดับการบริหาร

จัดการด้วยระบบคุณภาพ คุณลักษณะผู้เรียน : ผู้เรียนมีศักยภาพเป็นพลโลก (World Citizen) คือ ด้าน

คุณลักษณะของผู้ เรียนต้องมีความเป็นเลิศวิชาการ สื่อสารอย่างน้อยได้ 2 ภาษา ล ้าหน้าทางความคิด 

ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ และร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก นอกจากนั้นโรงเรียนล าปางกัลยาณี ยังได้

ก าหนดวิสัยทศัน์ “มุ่งพัฒนาให้ผู้ เรียนมีคุณภาพ เป็นคนดี มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21” ซึ่งใน

การด าเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายดังกล่าว การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ต้องก้าวข้าม “สาระวิชา” ไปสู่

การเรียนรู้  “ทักษะแห่ง ศตวรรษที่ 21” (21st Century Skills) ซึ่งครูจะเป็นผู้ สอนไม่ได้แต่ต้องให้

นักเรียนเป็นผู้เรียนรู้  ด้วยตนเอง โดยครูจะออกแบบการเรียนรู้  ฝึกฝนให้ตนเองเป็นโค้ช (Coach) และ 

อ านวยความ สะดวก (Facilitator) ในการเรียนรู้ แบบ PBL (Problem-Based Learning) ของนักเรียน 

ซึ่งสิ่งที่ เป็นตัวช่วยของครูในการจัดการเรียนรู้คือ ชุมชนการเรียนรู้ครูเพื่อศิษย์(Professional Learning 

Communities : PLC) เกิดจากการรวมตัวกันของครูเพื่อแลกเปล่ียนประสบการณ์การท าหน้าที่  ของครู

อันจะน าไปสู่ก ารมีนวัตกรรม (Innovation) การพัฒนาขีดความสามารถ  (Competency) และ          

การเสริมสร้างประสิทธิภาพ  (Efficiency) ด้านการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน และยังมี         

การก าหนดทิศทางของโรงเรียนเพื่อร่วมมือกันพัฒนาโรงเรียน โดยใช้  L.K.S. SMART SCHOOL ใน

การบริหารจัดการเพื่อให้เกดิ SMART STUDENT อย่างย่ังยืน 

การศึกษาในศตวรรษที่ 21 มีความส าคัญและจ าเป็นอย่างย่ิงต่อการด ารงชีวิตในศตวรรษ

ใหม่ จะช่วยเตรียมความพร้อมให้คนรู้จักคิด เรียนรู้  ท างาน แก้ปัญหา สื่อสารและร่วมมือท างานได้ อย่าง

มีประสิทธิผลไปตลอดชีวิต เนื่องจากเป็นยุคที่เปล่ียนแปลงไปตามความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี โดยการเตรียมคนไปเผชิญการเปล่ียนแปลง ซึ่งคนยุคใหม่จึงต้องมีทักษะที่สูงใน        

การเรียนรู้และปรับตัว เพื่อให้ทนัต่อการเปลี่ยนแปลง ในด้านรูปแบบเศรษฐกจิ การพึ่งพาอาศัยในที่เพิ่ม

มากขึ้นและภมูิทศัน์ในการเรียนรู้ที่เปลี่ยนไป 
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แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579) ก าหนดวิสัยทัศน์ให้ “คนไทยทุกคนได้รับ

การศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” ซึ่งทักษะที่จ าเป็นในการเรียนรู้ ใน

ศตวรรษที่ 21 คือ 3R8C  3R  

 

2.  วตัถุประสงค ์  

1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทกัษะในศตวรรษที่ 21 

2. เพื่อน าหลักสตูรสถานศึกษามาใช้ในการวางแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้  ให้มีกจิกรรม

การเรียนรู้ที่หลากหลาย มีประสทิธภิาพ บรรลุตามมาตรฐานตัวชี้ วัด 

3. เพื่อจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ส าหรับการจัดการเรียนการสอน

ให้เพียงพอ 

4. เพื่อสนับสนุนให้นักเรียน ครู – อาจารย์ ในโรงเรียนและโรงเรียนเครือข่าย ใช้แหล่ง

เรียนรู้ศูนย์วิชาต่าง ๆ ในโรงเรียน ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

5. เพื่อพัฒนาประสิทธภิาพการปฏิบัติงานระบบฐานข้อมูลงานวัดผล ประเมินผล และงาน

ทะเบียนของโรงเรียน 

 

3.  เป้ำหมำย   

ดำ้นผลผลิต (Outputs) 

1. นักเรียนทุกคน ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

2. มีแผนการจัดการเรียนรู้ การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลที่มี

คุณภาพครบทุกสาระการเรียนรู้ 

3. มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ส าหรับสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนเพียงพอ 
 

ดำ้นผลลพัธ ์(Outcomes) 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติและ

มีทกัษะในศตวรรษที่ 21 
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4.  งบประมำณ 

 งบบุคลากร     - บาท 

 งบด าเนินการ     -     บาท 

 งบลงทุน     - บาท 

 งบเงินอุดหนุน 4,568,280 บาท 

 เงินนอกงบประมาณ 7,463,130        บาท 

รวมเงิน                                12,031,410  บำท 

                 (สิบสองลำ้นสำมหมืน่หนึง่พนัสีร่อ้ยสิบบำทถว้น) 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

1 02.02 พัฒนาคุณภาพการเรียน    

การสอน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

1,150,000.- - - - โรงเรียนมีระบบการจัดการ ระบบ

บริการในงานวิชาการ ที่มี

ประสทิธภิาพ ถูกต้อง สะดวกและ

รวดเรว็ 

- ครูมีความรู้  ความสามารถในการจัด

กจิกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายที่

เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 

- นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสขุ และ

มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสงูข้ึน 

นางสาวสปุราณี  

กาศเกษม 

2 02.03 พัฒนาคุณภาพงานวัดผล

ประเมินผลและทะเบียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

300,000.- - - - โรงเรียนมีระบบการจัดการ ระบบ

บริการในงานวิชาการ วัดผล และงาน

ทะเบียนที่มีประสทิธภิาพ ถูกต้อง 

สะดวกและรวดเรว็ 

- โรงเรียนมีเคร่ืองมือการวัดผล 

ประเมินผล ตามแนวปฏริูป

การศึกษาที่มีประสทิธภิาพ 

- ครูมีความรู้  ความสามารถในการจัด

กจิกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายที่

เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 

- นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสขุ และ 

มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสงูข้ึน 

-  รองผู้อ านวยการ

ฝ่ายวิชาการ 

-  ผู้ ช่วยรอง

ผู้อ านวยการฝ่าย

วิชาการ 

- นายศราวฒุิ        

สภุายอง 

 

 

-
 6

2
 -

 



 

5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

3 02.04 พัฒนาการใช้หลักสตูร 

สถานศึกษา 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

40,000.- - - - นักเรียนล าปางกลัยาณไีด้รับการ

พัฒนาโดยการจัดกจิกรรมการ

เรียนรู้ตามหลักสตูรสถานศึกษา 

2565 

- นักเรียนล าปางกลัยาณีมีคุณลกัษณะ

ตามวิสยัทศัน์ของหลักสตูร

สถานศึกษาโรงเรียนล าปางกลัยาณี  

นายภวูณัฐ โพธิ์งาม 

4 02.08 ขับเคล่ือนหลักปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพียงสู่

ห้องเรียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

40,000.- - - - นักเรียนมีทกัษะชีวิตที่ดี สามารถอยู่ใน

สงัคมได้อย่างมีความสขุ 

นางโสภิณ ศิริค าน้อย 

5 02.09 งานสวนพฤกษศาสตร์ 

โรงเรียนล าปางกลัยาณี 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

20,000.- - - - ผู้เรียนโรงเรียนล าปางกลัยาณี มี  

ความรักและเหน็คุณค่าของพืชพรรณ

และทรัพยากร มีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์พันธุกรรมพืชในโรงเรียนเกดิ

การเรียนรู้การท างานร่วมกนัและการ

จัดการอย่างมีระบบ แสวงหาความรู้

ด้วยตนเองและมีความพึงพอใจ          

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

นางบุญฑริกา  

วงศ์ค าลือ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

6 02.10 ส่งเสริมนิสยัรักการอ่าน นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

40,000.- - - - นักเรียน  ตระหนักถึงความส าคัญ และ

เหน็คุณค่าของการอ่าน มีนิสยัรักการอ่าน 

ตลอดจนให้การอ่านน าไปสู่การใฝ่รู้   ใฝ่

เรียน ตลอดชีวิต 

- ครู  ผู้บริหารโรงเรียน ตระหนักถึง

ความส าคัญ และเหน็คุณค่าของการอ่าน  

เป็นแบบอย่างความใฝ่รู้  รักการอ่าน

ให้กบันักเรียน   

- นักเรียนมีความรู้และทกัษะในศตวรรษ  

ที่ 21 

- นักเรียน เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  คือ 

รักการอ่าน รักการเรียนรู้  อย่างต่อเนื่อง 

และยั่งยืน และมีความเป็น L.K.S. 

SMART Student 

นางสาวนันทนาพร 

วงศ์ยศ 

7 02.12 พัฒนาทกัษะกระบวนการ

เรียนรู้แบบบูรณาการ

หลักสตูรด้านสมรรถนะและ

ทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษ

ที่ 21 

นักเรียน   

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

20,000.- - - - ผู้เรียนมีทกัษะ ในศตวรรษที่ 21 

- ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และ       

ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน          

(O-NET) สงูขึ้นตามเป้าหมาย 

นางศุทธนิี ไชยรินทร ์
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

8 02.13 พัฒนาระบบการนิเทศภายใน นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

40,000.- - - - เสริมสร้างความเข้มแขง็ขององค์กร 

โดยสนับสนุนให้บุคลากรมีส่วนร่วมใน

การบริหารจัดการและพัฒนางานวิชาการ  

- เสริมสร้างความเข้าใจอนัดีต่อกนั

ระหว่างบุคลากรในการพัฒนาองค์กร  

นางจริยา โชติคณากุล 

9 02.14 ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง

วิชาการ 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 420,000.- - นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีความ

พร้อมมากข้ึนในการที่จะท าการสอบ

หรือการแข่งขันโครงการพเิศษต่าง ๆ 

และครูผู้สอนสามารถน าเทคโนโลยี

มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ตลอดจน

การยกระดับการเรียนรู้ของผู้เรียน 

และเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา

ประเทศ 

- ฝ่ายวิชาการ/      

สาระวิชา 

- นางขวญัจิตร 

สวุรรณวงศ ์
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

10 02.15 เติมความรู้ มุ่งสู่ความส าเรจ็ นักเรียน 

ม.6 ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 250,000.- - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความพร้อม 

ในการสอบคัดเลือกศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา

ในระดับสงู 

- นักเรียนที่ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนแข่งขัน

ทกัษะวิชาการ, ทกัษะวิชาชีพมีความพร้อม

และมีขวัญก าลังใจในการแข่งขันทกัษะต่าง ๆ 

มากย่ิงข้ึน 

- นักเรียนมีองค์ความรู้มากข้ึน สามารถสอบ

คัดเลือกศึกษาต่อได้เพ่ิมมากข้ึน 

นางสาววริศรา  

กุณาบุตร 

 

11 02.17 ค่ายวิชาการและทศันศึกษา 

ม.ปลาย 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

368,280.- - - -  นักเรียนที่เข้าร่วมกจิกรรม มีการพัฒนาความ

เป็นเลิศทางวิชาการในทศิทางที่ดีข้ึนและมี  

เจตคติที่ดต่ีอการอนุรักษ์ธรรมชาติ 

สิ่งแวดล้อม ศิลปวัฒนธรรม วิชาชีพและ

วัฒนธรรมของต่างประเทศที่เรียนโดยการ

ปฏบิัติและศึกษาจากสภาพจริง และร่วมกนั

รับผิดชอบต่อสงัคมโลก 

นายฐิติพงศ์ ม่ิง

เชื้อ 

12 02.18 กลัยาณีนิทศัน ์ นักเรียน  

ทุกคน 

ก.พ.66 100,000.- - - - นักเรียน คณะครู และบุคคลทั่วไปได้ร่วม

ประชาสมัพันธ์ผลงานของโรงเรียนล าปาง

กลัยาณี ที่ได้รับการพัฒนาในด้านต่างๆ อย่าง

รอบด้าน สู่ชุมชนภายนอกให้มากย่ิงข้ึน และได้

มีโอกาสแสดงความสามารถทางความเป็นเลิศ

ทางวิชาการ ด้านทกัษะภาษา การผลิตงาน

อย่างสร้างสรรค์ และการบ าเพญ็เพ่ือสงัคมและ

สาธารณประโยชน์ 

นายฐิติพงศ์ ม่ิงเชื้อ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

13 02.21 พัฒนาอจัฉริยภาพนักเรียน

ห้องเรียนพเิศษ MEP 

นักเรียน

ห้องเรียน

พิเศษ  

MEP 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

- - 2,350,000.- -  นักเรียนห้องเรียนพิเศษภาษาองักฤษ   

MEP เรียนวิชาภาษาองักฤษอย่างมี

ความสขุมีและมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

วิชาภาษาองักฤษ และค่ามาตรฐานสงูขึ้น 

-  นักเรียนห้องเรียนพิเศษภาษาองักฤษ 

MEP มีความรู้ความสามารถสื่อสาร

ภาษาองักฤษได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

-  ครูผู้สอนห้องเรียนพิเศษภาษาองักฤษ 

MEP ทุกคนมีวิธีการจัดกจิกรรมการ

เรียนภาษาองักฤษได้อย่างมี

ประสทิธิภาพและมีความสขุกบัการสอน   

-  นักเรียนห้องเรียนพิเศษภาษาองักฤษ 

MEP ได้รับการพัฒนาครอบคลุมทั้งด้าน

ร่างกาย อารมณ์ สงัคม สติปัญญา และมี

ทกัษะในศตวรรษที่ 21 และมีความเป็น 

L.K.S SMART Student 

นางมยุรี ท้าวศรีชัย 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

14 02.22 พัฒนาอจัฉริยภาพนักเรียน

ห้องเรียนพเิศษ

ภาษาองักฤษ แบบเข้ม IEP 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

- - 144,000.- - นักเรียนห้องเรียนพิเศษภาษาองักฤษ แบบ

เข้ม(IEP)เรียนวิชาภาษาองักฤษอย่างมี

ความสขุมีและมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

ภาษาองักฤษ และค่ามาตรฐานด้าน

ภาษาองักฤษสงูขึ้น 

- นักเรียนห้องเรียนพิเศษภาษาองักฤษแบบ

เข้ม(IEP)มีความรู้ความสามารถสื่อสาร

ภาษาองักฤษ และเข้าสู่เวทกีารแข่งขันระดับ

ต่าง ๆ ได้อย่างมีประสทิธิภาพทั้งในประเทศ

และ/หรือนานาชาต ิ

- ครูผู้สอนห้องเรียนพิเศษภาษาองักฤษแบบ

เข้ม(IEP)ทุกคนมีวิธกีารจัดกจิกรรมการ

เรียนภาษาองักฤษได้อย่างมีประสทิธิภาพ

และได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

- นักเรียนห้องเรียนพิเศษภาษาองักฤษแบบ

เข้ม(IEP)ได้รับการพัฒนาครอบคลุมทั้งด้าน

ร่างกาย อารมณ์ สงัคม สติปัญญา และมี

ทกัษะในศตวรรษที่ 21 และมีความเป็น 

L.K.S. SMART Student โดยสามารถใช้

ภาษาองักฤษเป็นเคร่ืองมอืในการสบืค้นและ

น าเสนอข้อมูล ข่าวสาร และ/หรือถ่ายโอน

ข้อมูล ความรู้ ความบันเทงิ ในรูปแบบ   

ต่าง ๆ เช่น สถานการณจ์ าลอง บทบาท

สมมติเกี่ยวกบัอาชีพต่าง ๆ (พิธีกร 

มัคคุเทศก ์ผู้ประกาศข่าว นกัข่าว นักแสดง 

นักประชาสมัพันธ์ พนักงานต้อนรับฯลฯ) 

เป็นต้น 

นางมยุรี ท้าวศรีชัย 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

15 02.24 พัฒนาโรงเรียนมาตรฐาน 

สู่สากล 

นักเรียน  

ทุกคน 

พ.ค.65 – 

ก.ย.66 

50,000.- - - -  นักเรียนสามารถปรับตัวอยู่ในสงัคม

โลกได้อย่างมีความสขุ 

-  นักเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน ใน

แต่ละกลุ่มสาระฯ มีการพัฒนาสงูขึ้น 

-  เป็นโรงเรียนต้นแบบรางวัลคุณภาพ

แห่งส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษา 

    ขั้นพื้นฐาน (OBECQA) 

- 10.2.4  นักเรียนได้รับการพฒันา 

ครอบคลุมทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 

สงัคม สติปัญญามีทกัษะในศตวรรษ  

ที่ 21 และมีความเป็น L.K.S. 

SMART Student 

นางสาวนันทนาพร 

วงศ์ยศ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

16 05.01 พัฒนาความเป็นเลศิทาง

วิชาการด้านการเรียนการ

สอนภาษาไทยให้ก้าวไกลสู่

สากล 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

50,000.- - - - ผู้เรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

ภาษาไทยและมีค่ามาตรฐานสงูขึ้น 

- นักเรียนทุกคนเรียนวิชาภาษาไทย 

  อย่างมีความสขุ 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถและ 

  ทกัษะทางภาษาไทยเพียงพอส าหรับ  

  การศึกษาต่อ และใช้ในการด าเนินชวีิต 

  ได้อย่างมีความสขุ 

- นักเรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุม 

  ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม และ      

  สติปัญญาและคุณสมบัติตามอตั

ลักษณ์ของนักเรียนล าปางกลัยาณี 

นางพิมพ์ทอง  

มหาแก้ว 

17 05.02 ค่ายรักษ์ภาษาไทย นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

25,000.- - - - นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการใช้

กระบวนการอ่านเพื่อพฒันาตนเอง 

- นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้

ความสามารถและทกัษะการอ่านอย่าง

มีคุณภาพเพียงพอ 

- นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ มี

ความสขุจากการอ่าน ได้รับการพัฒนา

ครอบคลุมทั้งด้านสติปัญญา ร่างกาย 

อารมณ์ และสงัคม 

นางพิมพ์ทอง     

มหาแก้ว 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

18 06.01 พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนตาม

หลักสตูรกลุ่มสาระสงัคม

ศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

นักเรียน   

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

100,000.- - - - ผู้เรียนเรียนวิชาสงัคมศึกษาฯอย่างมี

ความสขุ และมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

วิชาสงัคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

สงูขึ้น 

- ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมน า

หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง มาใช้เป็น

แนวทางในการด ารงชีวิต และส่งเสริม

ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภมิูปัญญาท้องถิ่น

ภมิูปัญญาไทย  

- ครูผู้สอนจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 

การวัดผลประเมินผล อย่างมี

ประสทิธิภาพและเป็นครูมืออาชีพ 

- ผู้เรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุมทั้ง

ด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม สติปัญญา มี

ทกัษะในศตวรรษที่ 21 และมีความเป็น 

L.K.S. SMART STUDENT 

นางลลิตา  

ประชุมฉลาด 

19 07.01 พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนตาม

หลักสตูรกลุ่มสาระ 

วิทยาศาสตร ์

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

270,000.- - - - นักเรียนเรียนวิชาวิทยาศาสตร์อย่างมี

ความสขุและมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและ

ผลการประเมินระดับชาติขั้นพ้ืนฐานสงูขึ้น 

- นักเรียนมีความรู้  ความสามารถและ

ทกัษะทางวิทยาศาสตร์ เพียงพอส าหรับ

การศึกษาต่อและใช้ในการด าเนิน

ชีวิตประจ าวันได้อย่างมีความสขุ 

นายจิตตวฒัน ์ 

เมืองมาหล้า 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

        - ครูผู้สอนจัดกจิกรรมการเรียนการสอน

วิชาวิทยาศาสตร์ได้อย่างมีประสทิธิภาพ

และมีความสขุกบัการสอนและมีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพสงูขึ้น 

- นักเรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุมทั้ง

ด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม สติปัญญา

และมีทกัษะในศตวรรษที่ 21 และมีความ

เป็น  L.K.S SMART Student 

 

20 07.03 โครงการเสริมทกัษะชวีิต

ทางด้านชวีวิทยาเพาะเลี้ยง

เนื้อเยื่อ 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

30,000.- - - - นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบั

การเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืช เพ่ือการ

ขยายพันธุ์ อนุรักษ์ และการปรับปรุง

พันธุ์พืชโดยผ่านประสบการณ์ตรง 

- นักเรียนได้ฝึกการท างานร่วมกนั 

พัฒนาความสามารถด้านการใช้ทกัษะ

ชีวิต โดยผ่านกจิกรรมการเพาะเลี้ยง

เนื้อเยื่อพืช 

- นักเรียนได้ออกไปศึกษาและอบรมการ

เพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืช และลงมือปฏบัิติ

ในแหล่งเรียนรู้ ต่างๆ นอกสถานที่  

- นักเรียนสามารถน าความรู้และ

ประสบการณ์ที่ได้รับน าไปประยุกต์

พัฒนา ต่อยอดเป็นอาชีพได้ในอนาคต 

นางจิรารัตน์  วงศว์ิไล 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

21 07.04 พัฒนาคุณภาพการเรียน 

การสอนสาระเทคโนโลยี 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

200,000.- - - - ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คอมพิวเตอร์สงูขึ้น 

- ผู้เรียนมีทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

และการแก้ปัญหา 

- ผู้เรียนมีทกัษะของการสื่อสารและความ

ร่วมมือที่กว้างขวางและลึกซึ้ ง 

- ผู้เรียนเกดิความคิดสร้างสรรค์เพื่อน าไปสู่

การค้นพบใหม่เกดิเป็นนวัตกรรม 

นางมณีรัตน์ ภญิโญ 

22 07.05 พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ ด้าน

หุ่นยนต ์

นักเรียน   

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

50,000.- - 74,900.- - นักเรียนและบุคลากรที่มีความสนใจ

เทคโนโลยีหุ่นยนต์มีทกัษะแห่งศตวรรษที่ 21 

- โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้ด้านหุ่นยนต์ ที่ให้

ความรู้แก่ผู้ที่สนใจทั้งบุคคลภายในและ

ภายนอกโรงเรียน 

นายชัยณรงค ์

ภักศิลป์ 

23 08.01 พัฒนาคุณภาพการเรียน 

การสอนกลุ่มสาระ 

คณิตศาสตร์ 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

60,000.- - - - นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชา 

คณิตศาสตร์สงูขึ้น 

- นักเรียนมีความรู้และทกัษะกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์เพียงพอส าหรับการศึกษาต่อและ

ใช้ในการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีงได้อย่างมีความสขุ 

- นักเรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุมทั้งทางด้าน

ร่างกาย  อารมณ์ สงัคม สติปัญญา และ

คุณสมบัติตามอัตลักษณ์ของโรงเรยีนล าปาง

กัลยาณี 

- ครูเป็นผู้มีความสามารถในการใช้ทกัษะการ

สอนอย่างมีประสทิธิภาพมากขึ้นและมี

จริยธรรมที่ดีงาม 

- ผู้เรยีนได้รับการพัฒนาการจัดการเรยีนรู้ที่เน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยใช้นวัตกรรม L.K.S. 

SMART School 

นางพรนภัส เอื้อแท้ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

24 09.01 พัฒนาคุณภาพการเรียน 

การสอนวิชาภาษาองักฤษ 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

60,000.- - - - นักเรียนเรียนวิชาภาษาองักฤษอย่างมี

ความสขุมีและมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

วิชาภาษาองักฤษ และค่ามาตรฐานสงูขึ้น 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถสื่อสาร

ภาษาองักฤษได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

- ครูผู้สอนทุกคนมีวิธีการจัดกจิกรรมการ

เรียนภาษาองักฤษได้อย่างมี

ประสทิธิภาพและมีความสขุกบัการสอน 

- นักเรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุมทั้ง

ด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม สติปัญญา 

และมีทกัษะในศตวรรษที่ 21 และมี

ความเป็น L.K.S SMART Student 

นางมยุรี ท้าวศรีชัย 

 

25 09.02 พัฒนาคุณภาพการเรียน 

การสอนวิชาภาษาฝรั่งเศส 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

40,000.- - - -  นักเรียนได้รับการพัฒนาทั้ง

ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม 

สติปัญญา และความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์ และมีคุณสมบัติตาม  

อตัลักษณ์ของนักเรียนโรงเรียน

ล าปางกลัยาณ ี

-  นักเรียนมีความรู้ความสามารถผ่าน

เกณฑก์ารวัดผลของสาระวิชาภาษา    

ฝรั่งเศส การวัดผลระดับชาติและ

ระดับสากล 

นางสาวศิรินทพิย์  

รุมารถ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

        -  ครูผู้สอนภาษาฝรั่งเศสทุกคนได้มี         

การพัฒนาความรู้ให้ทนัสมัยอยู่เสมอ   

มีความสามารถในการจัดกจิกรรม       

การเรียนรู้และการประเมินผลที่

หลากหลาย ตามเป้าหมายของ

หลักสตูร 

 

26 09.03 พัฒนาการเรียนการสอนวิชา

ภาษาญี่ปุ่ น 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

40,000.- - - - นักเรียนเรียนวิชาภาษาญี่ปุ่น มี

ความสขุ มีความรู้  มีทกัษะทางภาษา 

และมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตาม

มาตรฐานหลักสตูรสงูขึ้น 

- นักเรียนที่มีความถนัดทางด้านภาษา

ให้มีความเป็นเลิศตามมาตรฐานสากล 

สามารถสื่อสารและท ากจิกรรมร่วมกบั

ชาวญี่ปุ่นได้ 

- นักเรียนที่มีความถนัดทางด้านภาษา

ให้มีความเป็นเลิศตามมาตรฐานสากล 

มีผู้เรียนที่สอบผ่านวัดระดับ N5 

เพ่ิมขึ้น 

- นักเรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุมทั้ง

ด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม สติปัญญา

และมีทกัษะในศตวรรษที่ 21และมีความ

เป็น L.K.S SMART Student 

- นักเรียนมีความรู้  ทกัษะทางภาษา และ

มีเจตคติที่ดีต่อการเรียน 

นางสาวสภุานนั 

ปัญญาใหญ่ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

27 09.04 พัฒนาการเรียนการสอนวิชา

ภาษาจนี 

นักเรียน  

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

40,000.- - - - ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ ทุกคน

นักเรียนได้เลือกเรียนตามความถนัด

และความสนใจ ทั้งในระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย 

- ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีในการจัด       

การเรียนการสอนทุกคน นักเรียนได้มี

ส่วนร่วมในการผลิตสื่อ ใช้สื่อเพ่ือ         

การเรียนรู้และเกดิผลการเรียนรู้ที่ยั่งยืน  

- มีครูเจ้าของภาษามาร่วมพัฒนาการ

เรียนการสอนให้มีประสทิธิภาพ 

นักเรียนได้รับประสบการณ์ในการใช้

ภาษากบัเจ้าของภาษาโดยตรงสามารถ 

สื่อสารโดยใช้ภาษาจีนได้ นักเรียนได้

เรียนรู้ วัฒนธรรมที่สมัพันธ์กบัการใช้

ภาษา 

- นักเรียนได้แสดงความสามารถ

ทางด้านภาษาจีน น าเสนอผลงานอนั

เกดิจากการเรียนรู้ทางภาษาอย่างมี

ประสทิธิภาพและมีความภาคภูมิใจใน

ตนเอง รู้จักวิธีการท างานเป็นทมี 

นางสาวภัสรลักษณ์  

ใจขัด 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

        - ได้รับความร่วมมือจากมหาวิทยาลัย 

เชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่/

ล าปาง มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง สถาน

กงสลุจีน และโรงเรียนพ่ีโรงเรียนน้องกบั

ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนเป็นอย่าง

ดี อกีทั้งนักเรียนได้รับประสบการณ์          

การเรียนด้วยวิธีการหลากหลาย เช่น            

การเข้าค่าย ภาษาจีน การร่วมกจิกรรมกบั

ชุมชน การติดต่อสื่อสารทางจดหมาย

อเิลก็ทรอนิกส ์การเชื่อมสายสมัพันธ์

โรงเรียนพ่ี โรงเรียนน้อง กบัต่างประเทศ 

การแสดงละครภาษาจีน กจิกรรมวัน

ตรุษจีน เป็นต้น 

- ได้รับความร่วมมือในการจัดโครงการ 

“ล าปางกลัยาณีเสริมความรู้  ภาษาจีน สู่

ชุมชน” ปีละ 1 ครั้ง เช่น ศาลแขวงจังหวัด

ล าปาง โรงเรียนอนุบาลล าปาง เป็นอย่างดี 

- นักเรียน/ประชาชน/บุคคลทั่วไป ที่สนใจ

ในภาษาจีนในจังหวัดล าปาง เข้าร่วมสอบ

วัดระดับความรู้ภาษาจีน (HSK) 

- นักเรียนเป็นผู้มคีุณธรรม จริยธรรม 

ค่านิยมความเป็นไทย และด าเนินชีวติตาม

หลักเศรษฐกจิพอเพียงได้อย่างมีความสขุ            

ตามคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ 

- ครูผู้สอนภาษาจีนทุกคนมีวิธีการสอนและ

การวัดผลประเมินผลตามหลักสตูรได้อย่างมี

ประสทิธิภาพและมีความสขุในการสอน 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

28 09.05 พัฒนาคุณภาพการเรียน 

การสอนวิชาเกาหล ี

นักเรียน  

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

40,000.- - - - นักเรียนมีเจตคติที่ดี มีความรู้  มีทกัษะ

ทางภาษา มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

สงูขึ้น 

-  นักเรียนที่มีความถนัดทางด้านภาษาให้มี

ความเป็นเลิศตามมาตรฐานสากล 

สามารถสื่อสารกบัเจ้าของภาษา ใน

ชีวิตประจ าวันได้ 

- นักเรียนได้แสดงความสามารถทางด้าน

ภาษาเกาหลี และมีความภาคภูมิใจใน

ตนเอง 

-  มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์การเรียนการสอน

เพียงพอ มีประสทิธิภาพ ทนัสมัย 

เหมาะสมกบักจิกรรมการเรียนการสอน

และมีประสทิธิภาพ มีสภาพแวดล้อมที่ดี

ในการจัดการเรียนการสอน 

-  ครูผู้สอนจัดกจิกรรมการเรียนการสอน

วิชาภาษาเกาหลีได้อย่างมีประสทิธิภาพ

และมีความสขุในการสอน 

นางสาวอรวรรณ 

กนัธมิา 

29 09.06 เรียนกบัเจ้าของภาษา ครู นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

- - 3,000,000.- - นักเรียนและครูสามารถใช้ภาษาองักฤษ

และภาษาต่างประเทศที่ 2 เพื่อการ              

สื่อสารและสามารถใช้ภาษา                

ต่างประเทศที่ 2 อย่างน้อย 1 ภาษา  

นางมยุรี ท้าวศรีชัย 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

30 09.09 พัฒนาศักยภาพภาษาองักฤษ

ตามกรอบ CEFR นักเรียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

  1,064,230 - นักเรียน สามารถผ่านการทดสอบ

ภาษาองักฤษตามกรอบ CEFR ดังนี้  

    - ร้อยละ 40 ของนักเรียนระดบัชั้น  

ม.1 ที่สอบ CEFR ผ่านระดับ A1 

 - ร้อยละ 50 ของนักเรียนระดับชั้น ม.2     

ที่สอบ CEFR ผ่านระดับ A1 

    - ร้อยละ 60 ของนักเรียนระดบัชั้น   

ม.3 ที่สอบ CEFR ผ่านระดับ A2 

    -  ร้อยละ 40 ของนักเรียนระดับชั้น 

ม.4 ที่สอบ CEFR ผ่านระดับ B1 

    -  ร้อยละ 50 ของนักเรียนระดับชั้น 

ม.5 ที่สอบ CEFR ผ่านระดับ B1 

   -  ร้อยละ 60 ของนักเรียนระดบัชั้น  

ม.6 ที่สอบ CEFR ผ่านระดับ B1 

นางมยุรี ท้าวศรีชัย 

31 10.01 พัฒนาคุณภาพการเรียน 

การสอนกลุ่มสาระสขุศึกษา

และพลศึกษา 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

83,000.- - - -  นักเรียนมีความรู้และทกัษะในการดูแล

ป้องกนัสขุภาพและออกก าลังกายได้

อย่างเหมาะสมและมีผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนสงูขึ้น 

-  นักเรียนสามารถน าความรู้และทกัษะ

ทางการกฬีาเพียงพอส าหรับศึกษาต่อและ

ใช้ในการด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข 

นายจีรศักด์ิ ถาน้อย 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

        - นักเรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุม

ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 

สงัคมและสติปัญญา 

 

32 10.02 พัฒนาสง่เสริมผู้มี

ความสามารถทางด้านกฬีา

และกรีฑา                    

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

170,000.-  110,000 - นักเรียนได้มีการพัฒนาทกัษะ

กระบวนการ การออกก าลังกายและ

การเล่นกฬีาสู่มาตรฐานที่ดีข้ึน ซึ่ง

ส่งผลให้ได้รับชัยชนะในการแข่งขัน

ระดับเขต ระดับภาค และระดับชาติ  

ตามล าดับ 

- นักเรียนปฏบัิติตามกฎ กติกา 

หน้าที่ที่รับผิดชอบ เคารพสทิธิ์ของ

ตนเองและผู้อื่น มีความมุ่งม่ันใน

การท างานเป็นทมีและมีน า้ใจ

นักกฬีา   

- ครูผู้ฝึกสอน ครูผู้ควบคุมทมี มี

ความรู้  น าทกัษะกระบวนการ

เทคนิควิธกีาร    ใหม่ ๆ  มาพฒันา

นักกฬีาในด้านความสามารถให้เตม็

ตามศักยภาพสู่มาตรฐานสากล 

นายจีรศักด์ิ ถาน้อย 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

33 11.01 พัฒนาการเรียนการสอน  

สาระทศันศิลป์ 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

50,000.- - - - นักเรียนได้พฒันาการเรียนรู้อย่าง

เป็นระบบ ต่อเนื่องและเป็นขั้นตอน

และครูผู้สอนบรรลุวัตถุประสงค์ ตาม

ความคาดหวงัรายวิชาและหลักสตูร 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถและ

ทกัษะทางศิลปะ 

- นักเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน

สาระทศันศิลป์สงูขึ้น 

- เกดิประสทิธผิลการพัฒนากจิกรรม           

การเรียนการสอน นักเรียนทุกคนได้

ใช้อุปกรณ์ เคร่ืองมือ เทคโนโลยี 

สร้างสรรค์การเรียนรู้ 

- นักเรียนมีความเป็นไทย จิต

สาธารณะและวิถีการพัฒนา

ครอบคลุมทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 

สงัคม สติปัญญา และคุณสมบัติ

ตามอตัลักษณ์ของโรงเรียน 

นายปฐวี มณวีงศ ์
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

34 11.02 พัฒนาคุณภาพการเรียน       

การสอนสาระการเรียนรู้วิชา

นาฏศิลป์ 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

50,000.- - - - ผู้เรียนเรียนวิชานาฏศิลป์อย่างมี

ความสขุ และมีผลสมัฤทธิ์ทางด้าน

การเรียนการสอน 

- ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถและ

ทกัษะด้านนาฏศิลป์ อกีทั้งมีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์และเผยแพร่กจิกรรม

ต่าง ๆ ของโรงเรียน ชุมชน 

หน่วยงานอื่น เป็นต้น  

- ผู้เรียนที่มีความสามารถด้าน

นาฏศิลป์ได้รับการพัฒนาดีขึ้นจน

สามารถแสดงกจิกรรมนาฏศิลป์ใน

ระดับประเทศ 

- ผู้สอนจัดกจิกรรมการเรียนการสอน

วิชานาฏศิลป์ ได้อย่างมีประสทิธภิาพ

และมีความสขุกบัการสอน 

- ผู้เรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุม

ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม 

สติปัญญาและทกัษะในศตวรรษที่ 21 

นางระววิรรณ ภักดี 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

35 11.03 พัฒนาคุณภาพการเรียน 

การสอนสาระการเรียนรู้วิชา

ดนตรีสากล 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

320,000.- - - - นักเรียนที่เลือกเรียนวงโยธวาทติ

โรงเรียนล าปางกลัยาณีทุกคน มีความรู้

เรื่องดนตรีสากล วงดนตรีสากลได้เป็น

อย่างดี สามารถฝึกปฏิบัติเครื่องดนตรี

สากลได้ และสามารถร่วมแสดงกจิกรรม

ในงานส าคัญ ๆ ของโรงเรียน และบริการ

งานของชุมชนได้ นักเรียนได้รับการพัฒนา

ครอบคลุมทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม 

สติปัญญา มีทกัษะในศตวรรษที่ 21 และ   

มีความเป็น L.K.S. SMART Student 

นายธรีพันธ ์ปิงแก้ว 

36 11.04 พัฒนาการเรียนการสอนสาระ

การเรียนรู้วิชาดนตรีไทย และ

ดนตรีพื้นเมือง 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

50,000.- -  - นักเรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุมทั้ง

ด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม และ

สติปัญญา 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถและ

ทกัษะทางด้านดนตรีไทยในการศึกษา

ต่อและใช้ในการด าเนินชีวิตได้อย่างมี

ความสขุ 

นางศรีนวย ส าอางค์ศร ี

37 11.05 พัฒนาอจัฉริยภาพนักเรียน

ห้องเรียนพเิศษดนตรไีทย 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

30,000.- - - -  นักเรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุมทั้ง

ด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม และ

สติปัญญา 

-  นักเรียนมีความรู้ความสามารถและ

ทกัษะทางด้านดนตรีไทยในการศึกษาต่อ

และใช้ในการด าเนินชีวิตได้อย่าง มี

ความสขุ 

นางศรีนวย ส าอางค์ศร ี
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

38 12.01 พัฒนาคุณภาพการเรียน 

การสอนสาระการเรียนรู้วิชา

เกษตรกรรม 

นักเรียน   

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

60,000.- - - - นักเรียนมีความสขุและมีความยืดหยุ่น

และการปรับตัว การริเริ่มสร้างสรรค์และ

เป็นตังของตัวเอง ทกัษะสงัคมและสงัคม

ข้ามวัฒนธรรม การเป็นผู้สร้างหรือผู้ผลิต 

(Productivity) และความรับผิดชอบ

เชื่อถือได้ (Accountability) ภาวะผู้น า

และความรับผิดชอบ (Responsibility) 

- นักเรียนมีความรู้  ความสามารถและ

ทกัษะในการท างาน ทกัษะเพ่ือการ

ด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 และเพียงพอ

ส าหรับการศึกษาต่อและใช้ในการด าเนิน

ชีวิต ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

- นักเรียนมีความสขุ มีทกัษะในการ

ท างาน สามารถท างานเป็นหมู่คณะ มี

นิสยัรักการท างาน เหน็คุณค่าและมีเจต

คติที่ดีต่องาน 

นายเดชพล ตรีเพช็ร 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

39 12.02 พัฒนาคุณภาพการเรียน 

การสอนสาระการเรียนรู้ 

วิชาคหกรรม 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

90,000.- - - - นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนใน

วิชาของสาระคหกรรมเพ่ิมสงูขึ้น 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถและ

ทกัษะในการวางแผนการจัดการ  การ

ประกอบอาชีพเพียงพอต่อการเป็น

พ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ และศึกษา

ต่อ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

ได้อย่างมีความสขุ และร่วมกนั

รับผิดชอบต่อสงัคมโลก 

- นักเรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุมทั้ง

ด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม สติปัญญา 

และคุณสมบัติตามอตัลักษณ์ของ

นักเรียนโรงเรียนล าปางกลัยาณี 

นางผกาวรรณ์  

ตุลาพันธุ ์

40 12.03 พัฒนาคุณภาพการเรียน     

การสอนสาระการเรียนรู้ 

วิชาธุรกจิศึกษา 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

60,000.- - - - นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนใน

วิชาของสาระธุรกจิเพ่ิมสงูขึ้น 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถและ

ทกัษะในการวางแผนการจัดการ  การ

ประกอบอาชีพทางธุรกจิเพียงพอต่อการ

เป็นพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ และ

ศึกษาต่อ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง   ได้อย่างมีความสขุ และ

ร่วมกนัรับผิดชอบต่อสงัคมโลก 

นายฐิติพงศ์  มิ่งเชื้อ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

        - นักเรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุม

ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม 

สติปัญญา และคุณสมบัติตามอตัลักษณ์

ของนักเรียนโรงเรียน ล าปางกลัยาณี 

 

41 12.04 พัฒนาคุณภาพการเรียน   

การสอนสาระการเรียนรู้วิชา

งานช่างอุตสาหกรรม 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

80,000.- - - - นักเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนและ

ค่ามาตรฐานสงูขึ้น 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถ

ทางด้านการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

เพียงพอต่อการเลือกศึกษาต่อหรือ

ประกอบอาชีพและใช้ในการด าเนินชวีิต

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง

ได้อย่างมีความสขุ 

- นักเรียนได้พฒันาครอบคลุมทั้ง

ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม 

สติปัญญาและมีทกัษะในศตวรรษ        

ที่ 21 

นายยุทธนา  

เถียรประภากุล 

42 12.06 ส่งเสริมอาชีพเพื่อการมีงาน

ท า (ร้านกาแฟ) 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 50,000.- - นักเรียนมีแนวทางในการประกอบอาชีพ

อย่างสจุริต 

- โรงเรียนมีร้านกาแฟที่มีคุณภาพบริการ

แก่บุคลากร 

- ครูได้พัฒนาการเรียนการสอนอย่างเตม็

ศักยภาพ 

นายฐิติพงศ์ ม่ิงเชื้อ 
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5. กิจกรรม  งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

43 13.01 พัฒนาการจัดกจิกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

280,000.- - - - นักเรียนร่วมคิดกจิกรรมอย่าง

หลากหลายตามความถนัดและสนใจ 

- นักเรียนได้รบัประสบการณ์ตรงจาก  

การปฏบิัติกจิกรรม 

- นักเรียนทกุคนได้รบัการพัฒนา

ครอบคลมุทั้งด้านร่างกาย อารมณ ์

สงัคม สติปัญญา และคุณสมบัติตาม  

อตัลักษณ์ของนกัเรยีนล าปางกลัยาณ ี

นายฐิติพงศ์ ม่ิงเชื้อ 

44 13.02 พัฒนาคุณภาพการจัด 

กจิกรรมแนะแนว 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

60,000.- - - -ผู้เรยีนได้รับการบริการแนะแนวอย่าง

ทั่วถึงและมีประสทิธภิาพ 

- ผู้เรียนสามารถมทีกัษะชีวิต สามารถ

ตัดสนิใจเรื่องการศึกษา อาชีพทีส่จุริต 

และพัฒนาตนเองครอบคลมุทั้งด้าน

ร่างกาย อารมณ์ สงัคม สติปัญญา 

- ผู้เรียนเลือกแผนการเรียนหลังจาก    

จบหลักสตูรที่ตรงกบัความต้องการ  

ความถนัดและความต้องการของ

ตลาดแรงงาน 

- ผู้เรียนมีภมูิคุ้มกนัสามารถด ารงชีวิตใน 

สงัคมไทยและสงัคมโลกอย่างมีความสขุ 

นางสาวกนกพร             

นิลแพทย์ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

45 13.05 พัฒนาการเรียนรู้นักเรียน 

เรียนรวม 

นักเรียน 

เรียนรวม 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

12,000.- - - - นักเรียนมีความรู้ความสามารถและ

ทกัษะของผู้เรียนตามจุดประสงค์เชิง

พฤติกรรมที่ก าหนดไว้ในแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

- ผู้บริหารมีการบริหารจัดการเรียนร่วม

ตามโครงสร้างซีท (SEAT Framework) 

- ผู้บริหารมีการบริหารจัดการเรียนร่วม

โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School-based 

management : SBM) 

- ครูมีการจัดท าแผนการจัดการศึกษา

เฉพาะบุคคล (IEP) 

- ครูจัดหา ผลิตและใช้เทคโนโลยีสิ่ง

อ านวยความสะดวก สื่อ บริการและ

ความช่วยเหลือทางการศึกษาให้

นักเรียนเรียนร่วม 

- ครูมีความรู้ความเข้าใจ เจตคติที่ดีต่อ

การจัดการเรียนร่วมและปฏิบัติต่อ

ผู้เรียนอย่างเหมาะสม 

นางสาวกนกพร              

นิลแพทย์ 

รวม 4,568,280  7,463,130   

 12,031,410   

 

 

-
 8

8
 -

 



 

 

 

   โรงเรียนล ำปำงกลัยำณี 
 

กลยุทธที์่ 4   พัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

และสมรรถนะด้านเทคโนโลยี 
 

ชื่อโครงกำร   พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนล าปางกลัยาณีให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

หน่วยงำนที่รบัผิดชอบ   โรงเรียนล าปางกัลยาณี (ฝ่ายอ านวยการ) 
 

ระยะเวลำด ำเนินกำร  1 ตุลาคม 2565 – 30 กนัยายน 2566 

 

1.  หลกักำรและเหตุผล 

พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 หมวด 5        

การเสริมสร้างประสทิธิภาพในการปฏิบัติราชการ มาตรา 79 ให้ผู้บังคับบัญชาปฏิบัติตนเป็นตัวอย่างที่ดี

แก่ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา และมีหน้าที่พัฒนาผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา เพื่อให้มีความรู้  ทักษะ เจตคติที่ดี 

คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ วิชาชีพที่เหมาะสมในอันที่จะท าให้การปฏิบัติหน้าที่ราชการเกิด

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและความก้าวหน้า แก่ราชการ ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.

ก าหนด และ มาตรา 80 ให้มีการพัฒนาข้าราชการครูและ บุคลากรทางการศึกษาก่อนแต่งตั้งให้ด ารง

ต าแหน่งทางวิทยฐานะ เพื่อเพิ่มพูนความรู้  ทักษะ เจตคติที่ดี คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

วิชาชีพที่ เหมาะสมในอันที่จะท าให้การปฏิบัติหน้าที่ราชการเกิดประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล และ        

ความเจริญก้าวหน้าแก่ราชการ ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่  ก.ค.ศ. ก าหนด รวมถึงกรอบ  

ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) ก าหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมายและยุทธศาสตร์ ที่

เกี่ยวข้องกับ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้ นฐาน 6 ยุทธศาสตร์ ที่มุ่งเน้น การสร้างความม่ันคง 

การพัฒนา ด้านพลังงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การวิจัยและพัฒนา ตลอดจนการ

พัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ ประการ

ส าคัญ คือ การยกระดับคุณภาพ การศึกษาและการเรียนรู้ ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง และมุ่งเน้น

การปลูกฝังระเบียบวินัย จริยธรรม ค่านิยม ที่พึงประสงค์รวมไปถึงการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ ซ่ึงมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ส านักงาน คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้ นฐาน ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ลงสู่นโยบาย  เพื่ อพัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพื้ นฐาน ให้

สอดคล้องกบัยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) นโยบายที่ 3 ด้านการส่งเสริม พัฒนาครู

และบุคลากรทางการศึกษา ที่มุ่งเน้น พัฒนาครูและบุคลากรทางการ ศึกษาให้สามารถจัดการเรียนรู้อย่าง

มีคุณภาพรูปแบบที่หลากหลาย เช่น ชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทางวิชาชีพ  (Professional Learning 

Community : PLC) การเรียนรู้ ผ่านกิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning) การพัฒนาครู ทั้งระบบ

ที่เชื่อมโยงกบัการเลื่อนวิทยฐานะ 
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การบริหารจัดการของโรงเรียนล าปางกัลยาณี  มีการวางแผนอัตราก าลังให้สอดคล้องกับ      

ความต้องการและความจ าเป็น มุ่งพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ส่งเสริมให้เข้ารับรางวัล OBEC AWARD มีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  การวัดผล

ประเมินผล และการนิเทศภายในให้เหมาะสมกับภาวะปัจจุบันและอนาคตอยู่ตลอดเวลา เพื่อให้การน า

หลักสตูรสถานศึกษาไปใช้จัดกจิกรรมการเรียน การสอนได้อย่างมีประสิทธภิาพ สอดคล้องกับบริบทของ

โรงเรียนและชุมชนอันเป็นที่ตั้งของโรงเรียน มีการน าเอาเทคโนโลยีสารสนเทศ ภูมิปัญญาท้องถิ่น มา

ปรับหรือสอดแทรกให้เข้ากับหลักสูตร เพื่อที่จะท าให้การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ในโรงเรียนทนัสมัย  

ทนัต่อเหตุการณ์ สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 วรรคสอง มาตรา 27 ที่

ก าหนดให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีหน้าที่จัดท าสาระของหลักสตูรตามวัตถุประสงค์ในวรรคหนึ่ง ในส่วนที่

เกี่ยวกับสภาพปัญหาในชุมชนและสงัคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อเป็นสมาชิกที่

ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ นอกจากนั้นยังมีสวัสดิการให้กับบุคลากรทางการศึกษา

ในโรงเรียน ซึ่งถือเป็นการสร้างขวัญและก าลังใจในการท างาน ส่งผลให้บุคลากรมีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ และสามารถท างานได้อย่างมีประสทิธิภาพ ส่งผลให้นักเรียนที่จบหลักสูตรออกไปมีคุณภาพตาม

มาตรฐานสากล มีความเป็นพลโลกที่ดี มีความรู้และทกัษะในศตวรรษที่ 21 
 

2.  วตัถุประสงค ์  

1. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ตามมาตรฐานวิชาชีพ มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และมีความเป็น SMART Teacher 

2. เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การวัดผลประเมินผล และระบบการนิเทศภายในให้

สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้ นฐาน และ

เหมาะสมกบับริบทของโรงเรียน ชุมชน และความต้องการของผู้ใช้บริการ  

3. เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจ และความภาคภมูิใจในการท างานของบุคลากร 
 

3.  เป้ำหมำย   

ดำ้นผลผลิต (Outputs) 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพตามมาตรฐาน

วิชาชีพ และมีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และมีความเป็น SMART Teacher 

2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา การวัดผลประเมินผล ระบบการนิเทศภายใน 

สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้ นฐาน และ

เหมาะสมกบับริบทของโรงเรียน ชุมชน และความต้องการของผู้ใช้บริการ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและก าลังใจในการท างาน 

 

ดำ้นผลลพัธ ์(Outcomes) 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนล าปางกลัยาณีเป็นผู้เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และเป็น

ผู้น าทางวิชาการ สามารถปฏบิัติงานตามหน้าที่ได้อย่างมีคุณภาพและสามารถให้ค าปรึกษาแก่ผู้อื่นได้ 

2. นักเรียนที่จบหลักสูตรออกไปมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีความเป็นพลโลกที่ดี มี

ความรู้และทกัษะในศตวรรษที่ 21 
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3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนล าปางกัลยาณี มีความสุขในการท างานและ

สามารถปฏบิัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างเตม็ศักยภาพ 

 

4.  งบประมำณ 

 งบบุคลากร     - บาท 

 งบด าเนินการ     -     บาท 

 งบลงทุน     - บาท 

 งบเงินอุดหนุน       858,500 บาท 

 เงินนอกงบประมาณ    9,685,810 บาท 

รวมเงิน  10,544,310  บำท 

                (สิบลำ้นหำ้แสนสีห่มืน่สีพ่นัสำมรอ้ยบำทถว้น) 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

1 01.14 พัฒนางานบุคลากรและ 

วางแผนอตัราก าลัง 

ครูผู้สอน, 

บุคลากร 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

30,000.- - - - บุคลากรกรส่วนใหญ่มีความพึงพอใจใน

ระดับมากต่อการบริหารงานบุคลากร 

- บุคลากรทุกคนมีความพึงพอใจต่อการ

ได้รับสทิธิประโยชน์ที่พึงได้รับตาม

กฎหมาย 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษาส่วนใหญ่

ปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานอย่างมืออาชีพ

และเป็นสากล 

นางปารมี สปิุนะ 

2 01.15 จ้างครูผู้เชี่ยวชาญวิชาเฉพาะ นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 1,305,810.- - ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดการเรียน             

การสอนอย่างมืออาชีพในระดับสากล 

- นักเรียนเรียนรู้อย่างครบถ้วนทุกกลุ่ม

สาระตามมาตรฐานการศึกษาระดับสากล 

อย่างมีคุณภาพและมีประสทิธิภาพ 

นางปารมี สปิุนะ 

3 01.16 จ้างบุคลากรปฏบัิติงานใน

โรงเรียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 8,000,000.- - เจ้าหน้าที่และลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติงาน

อย่างมีประสทิธิภาพและประสทิธิผล 

- นักเรียนได้รับความพึงพอใจในบริการ

ข้อมูลสารสนเทศที่เป็นปัจจุบันอย่างเป็น

ระบบและถูกต้อง 

นางปารมี สปิุนะ 

 

 

 

 

 

-
 9

2
 -

 



 

5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

4 01.17 ศึกษาดูงานคณะครู บุคลากร 

โรงเรียนล าปางกลัยาณี 

ครู – 

บุคลากร 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

200,000.- - 50,000.- - คณะครู ผู้บริหารและบุคลากรโรงเรียน

ล าปางกลัยาณี มีประสบการณ์และขวัญ

ก าลังใจในการท างาน ส่งเสริมการจัด

กจิกรรมการเรียนการสอนและการวัดผล

ประเมินผลที่มีประสทิธิภาพ ส่งผลให้

ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูขึ้น 

นางปารมี สปิุนะ 

5 01.18 พัฒนาครูและบุคลากร ครูผู้สอน ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

500,000.- - 30,000.- ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มี

ความรู้และทกัษะในวิชาชีพครู สามารถจัด             

การเรียนรู้และการท างานในหน้าที่ได้อย่าง

มีประสทิธิภาพและมีความก้าวหน้าใน

อาชีพครู 

นางปารมี สปิุนะ 

6 01.21 ศูนย์เครือข่ายวิชาการครู 

สควค. ภาคเหนือ 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 300,000.-     ครู สควค. ภาคเหนือเป็นผู้น าขับเคลื่อน

การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

และเทคโนโลยี และมีงานวิจัยที่มีคุณภาพ 

นายทศวฒัน ์ 

หอมแก่นจันทร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-
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3
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

7 02.25 ส่งเสริมการท างานวิจัยเพื่อ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ครูผู้สอน ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

40,000.- - - - พัฒนานวัตกรรมการบริหารงานของโรงเรียน 

ที่สอดคล้องกบัผลการประเมิน สมศ. รอบ 4 

โดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 

- นักเรียนได้รับการแก้ปัญหาและพัฒนา ผ่าน

การวิจัยในชั้นเรียนของคณะครู 

- จัดการประชุมวิชาการวิจัย เพื่อส่งเสริมการ

น านวัตกรรม L.K.S. SMART Model ไปใช้ 

และเพื่อส่งเสริมกระบวนการพัฒนาวิชาชีพครู 

ประสานความร่วมมือร่วมกนัภายใน

สถานศึกษา และสร้างเครือข่ายความเข้มแขง็

ด้านวิชาการและการวิจัย ร่วมกนัระหว่าง

สถานศึกษา 

นายบรรเจิด 

สระปัญญา 

8 09.08 พัฒนาศักยภาพภาษาองักฤษ

ตามกรอบ CEFR ครูและ

ผู้บริหาร 

ครูผู้สอน

และ

ผู้บริหาร 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

88,500.- - - -  ครูและผู้บริหารสามารถผ่านการ

ทดสอบภาษาองักฤษตามกรอบ CEFR 

ดังนี้  

- ร้อยละ 60 ของครูผู้สอนวิชาอื่นๆ ที่

สอบ CEFR ผ่านระดับ A2 

- ร้อยละ 60 ของครูผู้สอนวิชา

ภาษาองักฤษ ที่สอบ CEFR ผ่านระดับ 

B2 

- ร้อยละ 60 ของผู้บริหารที่สอบ 

CEFR ผ่านระดับ A2 

นางมยุรี ท้าวศรีชัย 

รวม 858,500  9,685,810   

 10,544,310   

-
 9

4
 -

 



 

 

    
 

โรงเรียนล ำปำงกลัยำณี 
 

กลยุทธที์่ 5   บริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธที์่ 6 การบริหารจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี 
 

ชื่อโครงกำร   พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนาแหล่งเรียนรู้  อาคารสถานที่และ

สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมสขุภาพและการบริการทางการศึกษาเพื่อเพิ่มประสทิธิภาพใน

การบริหารจัดการศึกษา 
 

หน่วยงำนที่รบัผิดชอบ โรงเรียนล าปางกัลยาณี (ฝ่ายอ านวยการ) 
 

ระยะเวลำด ำเนินกำร 1 ตุลาคม 2565 – 30 กนัยายน 2566 

 

1.  หลกักำรและเหตุผล 

การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีปัจจุบันและที่ก าลังจะเกิดขึ้ นในอนาคตมีอัตราการ 

เปล่ียนแปลงที่รวดเร็วมากเมื่อเปรียบเทียบกับการเปล่ียนแปลงในอดีตที่ผ่านมาซึ่งมีผลกระทบต่อการ

บริหารจัดการสถานศึกษาเป็นอย่างมาก ดังนั้นผู้บริหารสถานศึกษาจึงมีความจ าเป็นที่ต้องเปล่ียน

ทัศนคติและแนวคิดการบริหารของตนเองให้ทันต่อสถานการณ์การเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้น ทั้งนี้ เพื่อให้

สถานศึกษามีความทนัสมัยสามารถบริหารจัดการสถานศึกษาได้อย่างมีคุณภาพในทุกๆด้าน 

 ดิจิทัลเทคโนโลยีมีผลกระทบต่อการบริหารงานของสถานศึกษาในด้านต่างๆไม่ว่าจะเป็น

การบริหารงานวิชาการ การจัดการเรียนการสอน การบริหารทรัพยากรบุคคล การบริหารอาคารสถานที่

และสภาพแวดล้อม การบริหารกิจการนักเรียน และการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ซึ่งงานของ

สถานศึกษาในทุกด้านจะต้องมีระบบจัดการฐานข้อมูลของสถานศึกษาเพื่อการตัดสินใจในการบริหารงาน

ของผู้บริหารสถานศึกษา จึงมีความจ าเป็นอย่างย่ิงที่ต้องใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ICT 

(Information and Communication Technology) มาใช้การเพื่อสร้างระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารและ

การจัดการความรู้ ในงานด้านต่างๆ โรงเรียนล าปางกัลยาณีจึงต้องมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล ควบคู่กับการใช้

นวัตกรรม L.K.S. SMART SCHOOL ในการบริหารจัดการอย่างย่ังยืน 

นอกจากนี้การน าหลักธรรมาภิบาลไปใช้ในการบริหารสถานศึกษา ให้ประสบความส าเรจ็นั้น 

สถานศึกษาต้องมีกระบวนการพัฒนาวัฒนธรรมองค์การสู่วัฒนธรรมธรรมาภิบาล  โดยมีขั้นตอน       

การพัฒนา 3 ขั้นตอน ประกอบด้วย ขั้นตอนแรก สร้างวัฒนธรรมองค์การ ขั้นตอนที่สอง พัฒนา 

วัฒนธรรมองค์การ และขั้นตอนที่สาม ธ ารงรักษาวัฒนธรรมองค์การ ทั้งนี้ ต้องมีการพัฒนาผู้เกี่ยวข้องใน

สถานศึกษา ให้มีความรู้  ความสามารถ และทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานตามขอบข่ายของงานบริหาร

สถานศึกษา และ การปฏิบัติตนตามหลักธรรมาภิบาล โดยผู้บริหารสถานศึกษาปฏิบัติตนให้เป็น

แบบอย่างที่ดีอย่างต่อเนื่องและ สม ่าเสมอ  
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2. วตัถุประสงค ์

1. เพื่อพัฒนานักเรียน ให้มีความรู้  ทักษะวิธีการทางคอมพิวเตอร์และมีผลสัมฤทธิ์ทาง     

การเรียนสงูขึ้น 

2. เพื่อให้นักเรียนได้ใช้ห้องปฏิบัติการ สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ประกอบการเรียนรู้ ได้อย่างมี      

ประสทิธภิาพและเพียงพอ 

3. เพื่อให้ครูผู้สอนวิชาคอมพิวเตอร์ทุกคน ปลูกฝังนักเรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม ค่านิยม

ความเป็นไทย รักการอ่านและใช้วิธกีารทางเทคโนโลยีสารสนเทศในการด าเนินชีวิตอย่างถูกต้อง 

4. เพื่อให้โรงเรียนมีระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และอนิเตอร์เนต็ที่มีประสทิธภิาพ 

5. เพื่อสนับสนุนระบบสารสนเทศในการบริหารงานของกลุ่มงาน/สาระวิชา/งาน และ    

การจัดการเรียนการสอนมีประสทิธภิาพย่ิงขึ้น 

6. เพื่อให้นักเรียน ครู อาจารย์ บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครองและผู้ที่สนใจ สามารถใช้

บริการสบืค้นข้อมูลและการเรียนรู้จากเครือข่ายอนิเตอร์เนต็ของโรงเรียนได้ 

7. เพื่ อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ อย่างมีวิจารณญาณ  มีความคิด   

สร้างสรรค์ และมีวิสยัทศัน์ 

8. เพื่อดูแลแหล่งเรียนรู้  อาคารเรียน อาคารประกอบ อาคารส านักงาน ห้องน า้ ห้องส้วม 

ให้มีความสะอาดถูกสขุลักษณะ และสามารถใช้งานได้อย่างมีประสทิธภิาพ 

9. พัฒนาแห่งเรียนรู้  สภาพอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมบรรยากาศในสถานศึกษาให้ได้

มาตรฐาน เป็นที่ยอมรับและชื่นชมของนักเรียน ผู้ปกครอง ครู และชุมชน 

10. เพื่อจัดการบริการด้านสาธารณปูโภคขั้นพื้นฐานภายในโรงเรียนให้พอเพียงตามเกณฑ์  

มาตรฐาน 

 

3. เป้ำหมำย 

3.1 ดำ้นผลผลิต (Outputs) 

3.1.1 นักเรียนทุกคนเรียนวิชาคอมพิวเตอร์อย่างมีความสขุ 

3.1.2 มีห้องปฏบิัติการ  วัสดุ อุปกรณ์ และสื่อทางคอมพิวเตอร์เพียงพอและใช้งานได้

อย่างมีประสิทธภิาพ 

3.1.3   ครูผู้สอนวิชาคอมพิวเตอร์ทุกคน มีวิธกีารจัดกจิกรรมการเรียนรู้ การบูรณาการ

ความรู้ และการวัดผล/ประเมินผล เป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตร 

3.1.4 โรงเรียนมีโปรแกรมบริหารและระบบเครือข่ายการให้บริการอินเตอร์เนต็และ

จ านวนคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วงที่เพียงพอและมีประสทิธิภาพ 

3.1.5 โรงเรียนมีระบบดูแล บ ารุงรักษา คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงให้

สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธภิาพ 

3.1.6 นักเรียน ครู อาจารย์ บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครองและผู้ที่สนใจสามารถใช้

บริการข้อมูลสารสนเทศ และสบืค้นความรู้จากเวบ็ไซต์ของโรงเรียนได้ 

3.1.7 อาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องน า้ ห้องส้วม มีความสะอาด ถูกสขุลักษณะ 

มีความปลอดภัยและใช้งานได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

- 96 - 



 

3.1.8 สภาพแวดล้อมทั้งภายในห้องเรียน นอกห้องเรียน และบริเวณโดยรอบ มี

ความสะอาดเรียบร้อย สวยงาม 
 

 3.2 ดำ้นผลลพัธ ์ (Outcomes) 

3.2.1  นักเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์สงูข้ึน 

3.2.2 นักเรียนมีความรู้ ความสามารถและทกัษะทางคอมพิวเตอร์ เพียงพอส าหรับ 

การศึกษาต่อ และใช้ในการด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสขุ 

3.2.3   นักเรียนได้รับการพัฒนาครอบคลุมทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

3.2.4  นักเรียน ครู อาจารย์ และบุคลากรในโรงเรียน ตลอดจนผู้ปกครองสามารถ

ใช้บริการจากระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และอนิเตอร์เนต็ในการศึกษาหาความรู้และท างานได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ 

3.2.5 อาคารเรียน อาคารประกอบต่าง ๆ รวมถึงห้องน ้า ห้องส้วม มีความสะอาด 

ปลอดภัย ถูกสขุลักษณะและมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

 

4. งบประมำณ 

 งบบุคลากร     - บาท 

 งบด าเนินการ     -     บาท 

 งบลงทุน     - บาท 

 งบเงินอุดหนุน   9,985,800 บาท 

 เงินนอกงบประมาณ   8,237,515 บาท 

รวมเงิน  18,223,315  บำท 

            (สิบแปดลำ้นสองแสนสองหมืน่สำมพนัสำมรอ้ยสิบหำ้บำทถว้น) 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

1 00.01 งบส ารองจ่าย  ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

1,250,000.- - - - การบริหารมีประสทิธภิาพ นายสมชาย ใจไหว 

2 00.02 ค่ากระแสไฟฟ้า นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

2,000,000.- - 2,400,000.- - โรงเรียนมีระบบสาธารณปูโภคที่ 

เพียงพอ มีคุณภาพและมีการบรหิาร

จัดการเป็นไปตามหลักเศรษฐกจิ

พอเพียง 

นายสมชาย ใจไหว 

3 00.03 ค่าน า้มันเชื้อเพลงิ นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

200,000.- - - - โรงเรียนมีระบบสาธารณปูโภคที่ 

เพียงพอ มีคุณภาพและมีการบรหิาร

จัดการเป็นไปตามหลักเศรษฐกจิ

พอเพียง 

นายสมชาย ใจไหว 

4 00.04 ค่าน า้ประปา นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

10,000.- - - - โรงเรียนมีระบบสาธารณปูโภคที่

เพียงพอ มีคุณภาพและมีการบรหิาร

จัดการเป็นไปตามหลักเศรษฐกจิ      

พอเพียง 

นายสมชาย ใจไหว 

5 00.05 ค่าไปรษณีย์ นักเรียน  

 ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

30,000.- - - - โรงเรียนมีระบบสาธารณปูโภคที่

เพียงพอ มีคุณภาพและมีการบรหิาร

จัดการเป็นไปตามหลักเศรษฐกจิ      

พอเพียง 

นายสมชาย ใจไหว 

6 00.06 ค่าโทรศัพท ์ นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

60,000.- - - - โรงเรียนมีระบบสาธารณปูโภคที่

เพียงพอ มีคุณภาพและมีการบรหิาร

จัดการเป็นไปตามหลักเศรษฐกจิ      

พอเพียง 

นายสมชาย ใจไหว 

-
 9

8
 -

 



 

5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

7 00.07 ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง

ปฏกูิล 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

20,000.- - - - โรงเรียนมีระบบสาธารณปูโภคที่

เพียงพอ มีคุณภาพและมีการบรหิาร

จัดการเป็นไปตามหลักเศรษฐกจิ

พอเพียง 

นายสมชาย ใจไหว 

8 01.01 พัฒนางานส านักงาน 

ผู้อ านวยการ 

มีวัสดุ  

ครุภัณฑ ์และ

สิ่งสนับสนุนใน

การท างาน

เพียงพอ และมี

ประสทิธภิาพ 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

20,000.- - 90,000.- - การบริหารของผู้อ านวยการมี

ประสทิธภิาพ 

- รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายอ านวยการ   

- นางสาวแพรพลอย   

ค าปิงบุตร 

- นางจิราภรณ์      

ท าทอง 

9 01.02 พัฒนางานฝ่ายอ านวยการ โรงเรียนมี

งบประมาณ

เพียงพอ, มี

สื่อวัสดุ

อุปกรณ ์

เพียงพอ 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

25,000.- - 35,000.- - โรงเรียนมีระบบงานงบประมาณ   

งานการเงนิและบัญชี ธุรการ งาน

แผนงาน งานพัสดุและสนิทรัพย์ที่มี

ประสทิธภิาพ 

- การบริหารและการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนมีประสทิธภิาพ 

นางสาวแพรพลอย 

ค าปิงบุตร 

 

 

 

 

 

 

-
 9

9
 -

 



 

5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

10 01.03 พัฒนางานสารบรรณ งานสารบรรณ 

มีประสทิธภิาพ 

มีวัสดุ อุปกรณ์ 

เพียงพอต่อ 

การด าเนนิงาน 

ต.ค. 65 – 

ก.ย.66 

35,000.- - - - งานสารบรรณปฏบัิตงิานอย่างเป็น

ระบบและเป็นไปตามระเบียบ 

- งานสารบรรณทนัสมัย ก้าวทนั

เทคโนโลยี 

- งานสารบรรณสามารถสนับสนุน

โปรแกรมต่าง ๆ ของ สพฐ. 

นางสาวแพรพลอย 

ค าปิงบุตร 

11 01.05 พัฒนางานแผนงานและ 

สารสนเทศ 

โรงเรียนมี

ข้อมูลและ

ระบบ

สารสนเทศที่

ถูกต้อง 

ครบถ้วน 

เป็นปัจจุบัน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

150,000.- - - - โรงเรียนมีระบบการบริหารงบประมาณที่มี

ประสทิธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

- โรงเรียนสามารถด าเนินกจิกรรมต่างๆ 

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

-  ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน 

สามารถใช้ประโยชน์จากข้อมูลสารสนเทศ

ของโรงเรียนได้อย่างเหมาะสม 

-  นักเรียน ผู้ปกครอง ครูและผู้เกี่ยวข้องมี

ความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนในระดับมาก 

นายทศวฒัน ์ 

หอมแก่นจันทร์ 

 

 

 

 

 

 

 

-
 1

0
0

 -
 



 

5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

12 01.07 พัฒนางานพัสดุและครุภัณฑ ์ มีวัสดุ 

อุปกรณ ์

เพียงพอ 

ต.ค. 65 – 

ก.ย.66 

100,000.- - - - โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑท์ี่มี

คุณภาพอย่างพอเพียงต่อการ จัดการเรียน   

การสอน ด าเนินการเบิก-จ่าย พัสดุและ

ควบคุมการจ าหน่ายถูกต้องตามระเบียบทาง

ราชการ 

- งานพัสดุและสนิทรัพย์ท างานเป็นระบบและ

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ถูกต้องตาม

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ

บริหาร พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ

กฎกระทรวงต่างๆที่เกี่ยวข้องและ เกดิ

ประโยชน์สงูสดุต่อทางราชการ 

นางรุจิรัตน์ เป็งสา 

13 01.08 งานบ ารงุรักษายานพาหนะ ครู บุคลากร 

นักเรียน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

200,000.- - - - รถยนต์และรถจักรยานยนต์ของ

โรงเรียนอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานได้

และมีคุณภาพที่ด ี

นายสมบูรณ์ 

เหมือนจันทร ์

14 01.09 พัฒนางานการเงินและบัญชี การเบิก-

จ่าย 

งบประมาณ

ทุกประเภท 

เป็นไปตาม

โครงการ 

ต.ค.65 - 

ก.ย.66 

35,000.- - - - โรงเรียนมีงบประมาณและการบริหาร

งบประมาณอย่างมีประสทิธภิาพ 

นางทพิวรรณ          

หงษ์แก้ว 

 

 

-
 1

0
1
 -

 



 

5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

15 01.10 บริหารจัดการเงนิบริหาร 

สถานศึกษา 

บริหาร

จัดการด้วย

ระบบ

คุณภาพ 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

- - 600,000.- -  มีการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ

ภายใต้หลักธรรมาภิบาลท าให้การด าเนินงาน

บรรลุตามเป้าประสงค์ของโครงการ 

-  นักเรียนและผู้ปกครองมีความพึงพอใจใน

การจัดการศึกษาของโรงเรียนล าปาง

กลัยาณีในระดับดีมาก 

-  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี

ความรัก ความสามัคคี มุ่งมั่นใน             

การท างานและมีความสขุในการท างาน 

นายทศวฒัน ์

หอมแก่นจันทร์ 

16 01.11 พัฒนางานสทิธปิระโยชน ์ งานสทิธิ

ประโยชน์มีการ

บริหารจัดการที่

มีประสทิธิภาพ 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 70,000.- -  โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑท์ี่มี

คุณภาพอย่างพอเพียงต่อการบริหาร

จัดการ 

-  งานสทิธิประโยชน์ท างานเป็นระบบมี

คุณภาพ 

นางนงนภัส พงศ์สพัุฒน ์

17 01.12 โครงการเรียนฟรีอย่างมี

คุณภาพ 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

- - - - นักเรียนทุกคนมีหนังสอืเรียน 

เครื่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์การเรียน

ที่ดีมีคุณภาพและนักเรียนมีความพึง

พอใจ 

- นักเรียนทุกคนมีความรู้ความสามารถมี

ทกัษะและคุณลักษณะตามจุดเน้นของ

หลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ-

สถานศึกษา 

นายทศวฒัน ์

หอมแก่นจันทร์ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

18 01.13 การระดมทุนเพื่อการจัด

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

- - - - ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน

การจัดการศึกษา 

-  การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

- นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างมี

คุณภาพ 

นายทศวัฒน์ 

หอมแก่นจันทร์ 

19 01.19 พัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการ

บริหารจัดการ 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

500,000.- - - - โรงเรียนสามารถใช้ระบบอนิเทอร์เนต็เพ่ือ

การจัดการเรียนการสอนและการบริหารงาน 

ในโรงเรียนได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

- โรงเรียนมีระบบบเครือข่ายอนิเทอร์เนต็ที่

ครอบคลุมทุกอาคารเรียนและพร้อมใช้งาน 

นายชัยณรงค์  

ภักศิลป์ 

20 01.20 พัฒนางานเติมเงนิ นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 15,000 - งานเติมเงิน ฝ่ายอ านวยการ  มีระบบ

บริหารงานที่มีประสทิธิภาพ   และได้

มาตรฐาน  

- ผู้รับบริการได้รับความสะดวก ประทบัใจ  

และพึงพอใจในการปฏิบัติงาน 

นางสาวสมพร  

กอนเชื้อ 

21 02.01 พัฒนาส านักงานวิชาการ นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

50,000 - 35,000 - โรงเรียนมีระบบการจัดการ ระบบบริการ

ในงานวิชาการ ที่มีประสทิธิภาพ ถูกต้อง 

สะดวกและรวดเรว็ 

- ครูมีความรู้  ความสามารถในการจัด

กจิกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายที่เน้น

นักเรียนเป็นส าคัญ 

- นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสขุ และมี

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูขึ้น 

นางเบญญาภา  

เครือสบจาง 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

22 02.05 พัฒนางานห้องสมุดให้เป็น

สงัคมแห่งการเรียนรู้  

นักเรียน    

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

200,000.- - - - ห้องสมุดมีคุณภาพตามมาตรฐานห้องสมุด

โรงเรียน  ส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีทรัพยากร

สารสนเทศและเทคโนโลยีที่หลากหลาย  มี

ประสทิธิภาพ และตรงตามความต้องการ

ของผู้ใช้ยุคดิจิตอล 

- นักเรียนมีความรู้และทกัษะในการใช้

เทคโนโลยีอย่างรับผิดชอบ สามารถ

แสวงหาความรู้  ส าหรับน าไปใช้ด าเนินชีวิต

ในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

- นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  

- นักเรียนนักเรียนมีความรู้และทกัษะในการ

ใช้เทคโนโลยีอย่างรับผิดชอบ สามารถ

แสวงหาความรู้  ส าหรับน าไปใช้ด าเนินชีวิต

ในศตวรรษที่ 21 และมีความเป็น L.K.S. 

SMART Student 

นางสาวนันทนาพร 

วงศ์ยศ 

23 02.06 การพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต

และดิจิทลั 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

150,000 - - - ห้องสมุด ด้านหน้าและด้านหลัง ได้รับการ

ปรับปรุง 

- ห้องสมุดโรงเรียนล าปางกลัยาณี ได้มาตรฐาน

ห้องสมุดมีชีวิตและดิจิตอล 

- นักเรียนมีความรู้และทกัษะในการใช้เทคโนโลยี

อย่างรับผิดชอบ สามารถแสวงหาความรู้ ส าหรับ

น าไปใช้ด าเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างมี

ประสทิธิภาพ 

นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 

นางสาวนันทนาพร 

วงศ์ยศ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

24 02.07 พัฒนาพิพิธภัณฑเ์พื่อ

การศึกษา โรงเรียนล าปาง

กลัยาณี 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

25,000.- -  - ครู นักเรียนทุกระดับชั้น บุคลากรและ

ประชาชนทั่วไปได้ใช้ห้องพิพิธภัณฑเ์พ่ือ

การศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ ได้เตม็ตามศักยภาพ 

- ห้องพิพิธภัณฑเ์พ่ือการศึกษาโรงเรียนล าปาง

กลัยาณี ได้รับการพัฒนาและเป็นแบบอย่างใน

การพัฒนา ปลุกจิตส านึกเยาวชนให้ตระหนัก

และเหน็คุณค่าวัฒนธรรมท้องถิ่น 

น.ส.ศศลักษณ ์

เครือนันตา 

25 02.11 โรงเรียนสจุริต (เสริมสร้าง

คุณธรรม จริยธรรมและ  

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

“ป้องกนัการทุจริต”) 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 – 

ก.ย.66 

20,000.- - - - บุคลากรทุกหน่วยงานท างานอย่างเป็นระบบ  

มีขั้นตอนชัดเจน เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  มี

ความรับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม เป็นพล

โลกที่ดีในปัจจุบันและอนาคต 

- นักเรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกจิกรรมและ

เกดิการเรียนรู้ตามเป้าหมายของกจิกรรมตาม

โครงการโรงเรียนสจุริตทั้ง 6 กจิกรรม และ

กจิกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 

- นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการ คือ ทกัษะ

กระบวนการคิด มีวินัย ซ่ือสตัย์  อยู่อย่าง

พอเพียง มีจิตสาธารณะยึดม่ันในคุณธรรม

จริยธรรมและไม่ทุจริต 

- โรงเรียนสามารถผ่านการประเมินโรงเรียน

สจุริต  ITA มีผลการประเมินในระดับสงู 

- มีเครือข่ายชุมชนในการขับเคลื่อนโรงเรียน

สจุริต  

นางวัชรียา  

กฤตสริิทพิย์ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

26 02.27 พัฒนาเทคโนโลยีเพื่อ 

การศึกษา 

นักเรียน    

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

500,000 - - - ห้องเรียนและห้องปฏบัิติการมี

โสตทศันูปกรณ์ที่มีความทนัสมัย ส่งเสริม

ประสทิธิภาพการจัดการเรียนการสอน 

- นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัด        

การเรียนการสอนของครู 

นายชัยณรงค์ ภักศิลป์ 

 

27 02.28 เช่าสญัญาณเครือข่าย

อนิเทอร์เนต็ความเรว็สงู 

ครู และ

นักเรียน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

1,032,600 - - - ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรียนสามารถใช้งานระบบ

เครือข่ายอนิเทอร์เนต็ในการจัด

การศึกษาและการบริหารงานต่างๆ ได้

อย่างมีประสทิธภิาพ 

- ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรียนมีความพงึพอใจต่อการใช้

งานระบบเครือข่ายอนิเทอร์เนต็ 

นายชัยณรงค์ ภักศิลป์ 

28 02. 29 เช่าซื้อเคร่ืองคอมพวิเตอร์

ส าหรับการจัดการศึกษา 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

1,200,000 - - - มีห้องปฏบัิติการคอมพิวเตอรท์ี่มี

ความทนัสมัย ส่งเสริมประสทิธภิาพการ

จัดการเรียน การสอน 

- นักเรียนมีความรู้และทกัษะตาม

ตัวชี้ วัดของหลักสตูรสาระเทคโนโลยี 

นายชัยณรงค์  

ภักศิลป์ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

29 02.30 ปรับปรุงห้องเรียนพิเศษ 

SMTE 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 1,497,540.-     นกัเรียนในโครงการห้องเรียนพิเศษ

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยแีละ

สิ่งแวดล้อม จ านวน 180 คน/ปี ได้เรียนรู้ใน

ภาพแวดล้อททีท่นัสมัย เอื้อต่อการเรยีนรู้ 

นางสาวนารีรัตน ์

รุ่งเรือง 

30 02.31 ติดตั้งจออจัฉริยะ ห้อง 

SMTE 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 174,000.-    นักเรียนในโครงการห้องเรียนพิเศษ

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและ

สิ่งแวดล้อม จ านวน 180 คน/ปี ได้เรียนรู้

ในภาพแวดล้อทที่ทนัสมัย เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 

นางสาวนารีรัตน ์

รุ่งเรือง 

31 02.32 ติดตั้งจออจัฉริยะห้อง MEP นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 185,975.-     นักเรียนในโครงการห้องเรียนพิเศษ 

Mini English Program (MEP) จ านวน 90 

คน/ปี ได้เรียนรู้ในภาพแวดล้อทที่ทนัสมัย 

เอื้อต่อการเรียนรู้ 

นางจงกลน ี

ภักดีเจริญ 

32 03.10 รักษาความปลอดภัยใน 

สถานศึกษา 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

35,000.- - - - นักเรียน ครู และบุคลากร ได้รบัความ

คุ้มครองดูแลทรัพย์สนิและความปลอดภัย 

- ผู้ปกครองมีความเชื่อม่ันในระบบดูแล

ความปลอดภัยแก่นักเรียน 

- สร้างขวัญและก าลังใจให้กบัผู้ปฏบัิติงาน 

- นักเรียนมีความรู้ เรื่องวนิัยจราจร 

นายบดินทร์ 

แต้มดื่ม 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

33 04.01 พัฒนากลุ่มงานบริหารทัว่ไป มีระบบการ

ท างานที่มี 

ประสทิธภิาพ 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

50,000.- - 35,000.- - บุคลากรในฝ่ายบริหารทั่วไป มีระบบ

บริหารงานในกลุ่มงานอย่างมีประสทิธิภาพ  

ได้มาตรฐาน  

- ผู้รับบริการได้รับความสะดวก ประทบัใจ 

และพึงพอใจในการปฏบิัติงานฝ่าย บริหาร

ทั่วไป 

นางสาวสมพร  

กอนเชื้อ 

34 04.07 พัฒนางานประชาสมัพนัธ ์ ครู นักเรียน 

ผู้ปกครองและ

ชุมชน 

ต.ค.64 –  

ก.ย.65 

- - 70,000.- - ผู้บริหาร ครู นักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนทราบและน าข้อมูลข่าวสารไปใช้ให้

เกดิประโยชน์ และปฏบิัติงานได้อย่างมี

ประสทิธิภาพ 

- ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก

ทราบและได้รับประโยชน์จากข้อมูลข่าวสาร

ของโรงเรียน มีความเข้าใจและมี

ความสมัพันธ์ที่ดีต่อกนั เครือข่ายความ

ร่วมมือที่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 

- นักเรียนได้ฝึกสมรรถนะความสามารถใน

การสื่อสาร มีความเข้าใจกระบวนการท างาน

ประชาสมัพันธ์ พัฒนาตนเองและมีส่วนร่วม

พัฒนางานประชาสมัพันธ์ของโรงเรียน            

อนัเป็นประโยชน์ต่อการน าไปประยุกต์ใช้ใน

อนาคต 

น.ส.ศศลักษณ ์

เครือนันตา 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

35 04.08 พัฒนาอาคารสถานที ่

ระบบสาธารณปูโภคและ 

สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

675,000 - 550,000 - โรงเรียนมีอาคารสถานที่ อาคารเรียน อาคาร

ประกอบ ห้องปฏบิัตกิาร ห้องเรียนห้องศูนย์

ต่างๆ  อุปกรณ์ โตะ๊ เก้าอี้  เพยีงพอกบัการจัด

กจิกรรมการเรียนการสอน 

- โรงเรียนมีความพร้อมด้านสาธารณูปโภค

พื้นฐาน แหล่งเรียนรู้ การส่งเสริมสขุภาพ

สวัสดิการและการบริการที่เพียงพอต่อ

ผู้รับบริการ 

- โรงเรียนมีพื้นที่ส าหรับการจัดกจิกรรมต่าง ๆ 

ของนักเรียนอย่างพอเพียง เหมาะสมในการ

สนับสนุนกระบวนการบริหารการจัดการศึกษา

ได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

นายยุทธนา  

เถียรประภากุล 

36 04.09 โครงการผลิตน า้เพื่อการ

อุปโภคบริโภค 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

350,000.- - 180,000.- - มีน า้ใช้เพื่อการอุปโภคที่ได้มาตรฐาน

และเพียงพอ 

- มีน า้ดื่ม RO เพื่อการบริโภคทีไ่ด้

มาตรฐาน 

- นักเรียน ครูและบุคลากรมีสขุภาพและ

พลนามยัที่ดี 

นายฐิติกร หล้าวงศษ์า 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

37 04.10 อนุรักษ์พลังงาน (ไฟฟ้า, 

พัดลม) 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

300,000.- - - - นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี

ความตระหนักในการใช้พลังงานอย่าง

ประหยัด 

- ค่าใช้จ่ายพลังงานไฟฟ้าของโรงเรียน

เป็นไปอย่างประหยัด 

-  อุปกรณ์ไฟฟ้าทุกชนิดของโรงเรียนมี

คุณภาพตามมาตรฐานประหยัด

พลังงานและได้รบัการบ ารุงรักษาตาม

ระยะเวลาที่ก าหนด 

นายนพพร ปุกค า 

38 04.11 ปรับรุงระบบ

เคร่ืองปรับอากาศ 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

300,000.- - - - นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี

ความตระหนักในการใช้พลังงานอย่าง

ประหยัด 

- ค่าใช้จ่ายพลังงานไฟฟ้าของโรงเรียน

เป็นไปอย่างประหยัด 

-  อุปกรณ์ไฟฟ้าทุกชนิดของโรงเรียนมี

คุณภาพตามมาตรฐานประหยัด

พลังงานและได้รบัการบ ารุงรักษาตาม

ระยะเวลาที่ก าหนด 

นายทศวฒัน ์ 

หอมแก่นจันทร์ 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

39 04.12 พัฒนาภมิูทศัน์และ

สิ่งแวดล้อมโรงเรียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

180,000.- - - - นักเรียน ครูและบุคลากร ตลอดจนผู้

มาใช้บริการมีความสขุ และมีสขุภาพจิต

ที่ดีใช้ประโยชน์ที่ได้รับ เอื้อต่อ

การศึกษาและพฒันาตนเองได้อย่างมี

ประสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิล 

นายเดชพล  

ตรีเพช็ร 

 

40 04.13 รักษาความสะอาดอาคาร 

เรียน และอาคารประกอบ 

อาคารเรยีน 

อาคารประกอบ 

ห้องน า้ มคีวาม

สะอาดถูก 

สขุลักษณะ 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

175,000.- - - - โรงเรียนมีอาคารสถานที่ อาคารเรียน 

อาคารประกอบ ห้องปฏิบัติการ ห้องเรียน 

ห้องศูนย์ต่าง ๆ อุปกรณ์ โตะ๊ เก้าอี้  

เพียงพอกบัการจัดกจิกรรมการเรียนการ

สอน 

- โรงเรียนมีความพร้อมด้านสาธารณปูโภค

พ้ืนฐาน แหล่งเรียนรู้  การส่งเสริมสขุภาพ 

สวัสดิการและการบริการที่เพียงพอต่อ

ผู้รับบริการ 

- โรงเรียนมีพ้ืนที่ส าหรับกาจัดกจิกรรมต่าง 

ๆ ของนักเรียนอย่างเพียงพอ เหมาะสมใน

การสนับสนุนกระบวนการบริหารจัดการ

การศึกษาได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

นายบุญฑริกา  

วงศ์ค าลือ 

41 04.14 พัฒนาการบริการงาน

โสตทศันูปกรณ ์

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

100,000.- - - - ระบบเสยีงของโรงเรียนดีข้ึน 

- นักเรียนได้ใช้อุปกรณ์ที่ทนัสมัยมากข้ึน 

นายพรหมรังษ ี 

ทรงศรีสกุล 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

42 04.18 ต่อเติมหลังคาเพื่อเป็นแหล่ง

เรียนรู้ 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

160,000.- - - - นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ ด้วยตนเองเพิ่ม

มากข้ึน ณ บริเวณอาคารราชนิทตัวิทยา 

- นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกบัระบบนิเวศ

ปลาน า้จืดและปลาน า้เคม็ 

นายยุทธนา  

เถียรประภากุล 

43 04.19 ปรับปรุงหลงัคาอาคาร 

กลัยารัตน์ 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

468,200.- - -     นักเรียนได้ใช้อาคารเรียนกลัยารัตน์ที่

มีคุณภาพ 

นายยุทธนา  

เถียรประภากุล 

44 04.20 ติดตั้งจอ LED หอประชุม 

วรกญัญาวลัย 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 1,100,000.- - นักเรียนและครูประหยัดงบประมาณใน

การจัดซื้อป้ายไวนิลชื่องาน 

- นักเรียนและครูประหยัดงบประมาณใน

การจัดซื้อวัสดุต่าง ๆ ในการจัดกจิกรรม

เพื่อท าฉาก 

- การด าเนินการจัดกจิกรรมมี

ประสทิธภิาพมากข้ึนเนื่องจาก

จอแสดงผลมีขนาดใหญ่และภาพคมชัด 

นายยุทธนา  

เถียรประภากุล 

45 04.21 จัดสร้างแหล่งเรียนรู้บริเวณ

หน้าโรงเรียน 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

500,000.- - - - นักเรียนได้เรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้ที่เพิ่ม

มากข้ึน 

- นักเรียนได้มีบริเวณที่พักคอยที่

ปลอดภัย 

นายยุทธนา  

เถียรประภากุล 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

46 07.02 แหล่งเรียนรู้ มีชวีิต นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

60,000.- - - - ครูและนักเรียน มีสื่อของจรงิ

ประกอบการเรียนการสอนวิชา

วิทยาศาสตร์ชวีภาพ และสาขาวิชาที่

เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสทิธภิาพ 

- ครู นักเรียน และชุมชน มีความรู้

ความเข้าใจ เกดิความตระหนักและเหน็

คุณค่าของระบบนิเวศและ

ทรัพยากรธรรมชาตทิางทะเล 

นายพงษ์ธลักษณ์  

สบิแก้ว 

47 12.05 พัฒนางานส านักงานกลุ่ม

สาระการงานอาชีพฯ 

ครูผู้สอน ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

20,000.- - - - ระบบบริหารจัดการในกลุ่มสาระ เป็น

ระบบและมีประสทิธภิาพ 

- มีวัสดุอุปกรณ์ เพียงพอแก่ความ

ต้องการกบัทุกสาระ 

- ครูได้พัฒนาการเรียนการสอนอย่าง

เตม็ศักยภาพ 

นายฐิติพงศ์ ม่ิงเชื้อ 

รวม 9,985,800  8,237,515   

 18,223,315   
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   โรงเรียนล ำปำงกลัยำณี 
 

กลยุทธที์่ 7   ขยายเครือข่ายความร่วมมือในทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา 
 

ชื่อโครงกำร   การขยายเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาและพัฒนาระบบ

ประกนัคุณภาพการจัดการศกึษาอย่างมีประสทิธภิาพ 
 

หน่วยงำนที่รบัผิดชอบ   โรงเรียนล าปางกัลยาณี (ฝ่ายอ านวยการ) 
 

ระยะเวลำด ำเนินกำร  1 ตุลาคม 2565 – 30 กนัยายน 2566 

 

1.  หลกักำรและเหตุผล 

การจัดการศึกษาที่เป็นเพียงการด าเนินงานของรัฐ เอกชน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพียงกลุ่มเดียวไม่เพียงพอที่จะท าให้การศึกษากระจายอย่างทั่วถึง ตรงตามความ ต้องการของผู้เรียนและ

ประชาชน แนวคิดการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมขององค์กรต่างๆเร่ิมมีมากขึ้นเร่ือยๆ โดยเฉพาะ เมื่อ

มีการออกพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ที่มีเจตนารมณ์ให้ การศึกษาเป็นเร่ืองของทุก

คนและทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยได้บัญญัติไว้ในหลักการจัดการศึกษาประการหนึ่งว่า 

“ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา” และการจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้

ยึดเร่ืองของการมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา

ดังนั้น กระแสของการจัดการศึกษาที่ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชน ชุมชน องค์กร หรือสถาบัน

ต่างๆ ในสังคมจึงมีมากขึ้น โดยเฉพาะเมื่อมีการก าหนดตัวบ่งชี้ ของการการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็น

เกณฑ์หนึ่งในการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา และการก าหนด เป็นนโยบายการจัด

การศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษาทั้งระดับนโยบายและระดับปฏิบัติในการนี้  พบว่า การมีส่วนร่วม

ของครู บุคลากรทางการศึกษาและประชาชน เป็นกลไกส าคัญของการกระจายอ านาจการบริหารจัดการสู่

เขตพื้ นที่การศึกษาและสถานศึกษาขั้นพื้ นฐาน ทั้งการร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ ร่วมสนับสนุนและร่วมติดตาม

ผลการจัดการศึกษาในทุกระดับทั้งระดับนโยบาย/ส่วนกลาง ระดับเขตพื้ นที่ การศึกษาและระดับ

สถานศึกษา 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) ซึ่งเกี่ยวข้องกับภารกิจของส านักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญที่ให้

ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน ท้องถิ่น มาร่วม

ขับ เค ล่ือน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชน ในการร่วมคิด ร่วมท าเพื่ อ ส่วนรวม  

การกระจายอ านาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้าง 

ความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งในมิติ
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สขุภาพ เศรษฐกจิ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ  สามารถพึ่งตนเอง และท าประโยชน์

แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มี

คุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

 ทั้งนี้ การประกันคุณภาพภายใน  (Internal Quality Assurance) มาตรา 48 ก าหนดให้

หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่า 

การประกนัคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 

โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อ

สาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ

ภายนอก   การประกันคุณภาพการศึกษามีหลักการ คือ 1) สร้างความมั่นใจและความพึงพอใจใน

คุณภาพการศึกษา  2) การป้องกันปัญหา ต้องมีการวางแผนและการเตรียมการ 3) ตั้งมั่นบนหลักวิชา

ในการพัฒนาหลักวิชาชีพ 4) การด าเนินงานสามารถติดตามตรวจสอบและประเมินตนเองได้ 5) การ

ด าเนินงานเน้นคุณภาพในการปฏบิัติงานทุกระดับทุกขั้นตอน 6) การสร้างความรู้  ทกัษะ และความม่ันใจ

ให้กับบุคลากรในสถานศึกษา 7) การประสานสัมพันธ์ในองค์กรและบุคลากรในพื้ นที่ 8) การเน้นภาวะ

ผู้น าของผู้บริหาร 

ดังนั้นเพื่อเป็นการสร้างความมั่นใจว่าผู้เรียนไม่ว่าจะอยู่ท้องถิ่นใดกต็ามจะได้รับการศึกษาที่

มีคุณภาพใกล้เคียงกัน จึงต้องมีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง

เป็นประจ าทุกปี โดยมีการสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกดัและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

 

2.  วตัถุประสงค ์  

1.  เพื่อพัฒนาการบริหารและการจัดการคุณภาพการศกึษาเข้าสู่มาตรฐานคุณภาพการศึกษา 

2.  เพื่อพัฒนาครู ให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนที่สนองตอบความ

แตกต่างระหว่างบุคคลและสามารถใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาส่งเสริมผู้เรียนให้เรียนรู้

ได้ตามศักยภาพ 

3.  เพื่อพัฒนาผู้บริหาร ครู ให้มีความรู้ความสามารถในการเรียกใช้ข้อมูล นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีทางการศึกษาได้อย่างเหมาะสม 

4. เพื่อขยายเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 

3.  เป้ำหมำย   

ดำ้นผลผลิต (Outputs) 

มีเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคส่วนมากขึ้นและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ 
 

ดำ้นผลลพัธ ์(Outcomes) 

โรงเรียนมีเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคส่วน มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ 
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4.  งบประมำณ 

 งบบุคลากร     - บาท 

 งบด าเนินการ     -     บาท 

 งบลงทุน     - บาท 

 งบเงินอุดหนุน    160,000 บาท 

 เงินนอกงบประมาณ 2,528,000        บาท 

รวมเงิน  2,688,000  บำท 
 

 (สองลำ้นหกแสนแปดหมืน่แปดพนับำทถว้น) 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

1 01.04 พัฒนางานคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

การด าเนนิงาน

และกจิกรรม

ต่าง ๆ ของ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้น

พื้นฐานเป็นไป

ตามระเบียบ

กระทรวง 

ศึกษาธกิาร 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 40,000.- - การด าเนินงานการจัดการศึกษาของ

โรงเรียน มีคุณภาพได้มาตรฐานตาม

มาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

นางสาวแพรพลอย 

ค าปิงบุตร 

2 01.06 พัฒนางานประกนัคุณภาพ 

ภายในสถานศึกษา 

ครู – 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

160,000.- - 50,000.- - โรงเรียนจัดการศึกษาได้ตามมาตรฐาน 

ที่ก าหนดและผ่านเกณฑก์ารประเมิน 

- นักเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน

สงูขึ้น 

- คณะกรรมการบริหาร น าผลการ

ประเมินมาใช้ในการปรับปรงุพฒันา

องค์กร เพื่อให้บรรลุผลตามเป้าหมายที่

ก าหนด 

- นักเรียน ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมี

ความพึงพอใจการจัดการศึกษาของ

โรงเรียน 

นางนงนุช แสนเงนิ 

 

 

 

 

-
 1

1
7

 -
 



 

5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

3 02.19 ห้องเรียนพเิศษวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและ

สิ่งแวดล้อม ม.ต้น 

นักเรียน

ห้องเรียน

พิเศษ 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 989,000.- - เพื่อให้นักเรียนที่มีความสามารถ

พิเศษทางด้านทางวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ ภาษาองักฤษและ

เทคโนโลยี มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน

สงูขึ้น 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถและ

ทกัษะทางด้านทางวิทยาศาสตร ์

คณิตศาสตร์ ภาษาองักฤษและ

เทคโนโลยี เพียงพอส าหรับการศกึษา

ต่อและใช้ในการด าเนนิชีวิตได้อย่างมี

ความสขุ 

- ครูผู้สอนห้องเรียนพเิศษจัดกจิกรรม

การเรียนรู้ได้อย่างมีประสทิธภิาพและมี

ความสขุ 

- นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ

ทางด้านทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

ภาษาองักฤษและเทคโนโลยี ได้รบัการ

พฒันาครอบคลุมทั้งทางด้านอารมณ์  

สงัคม  สตปัิญญา และมีทกัษะใน

ศตวรรษที่ 21 และมีความเป็น L.K.S. 

SMART Student 

นางสาวนารีรัตน ์

รุ่งเรือง 

 

 

-
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1
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 -
 



 

5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

4 02.20 ห้องเรียนพเิศษวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและ

สิ่งแวดล้อม ม.ปลาย 

นักเรียน

ห้องเรียน

พิเศษ 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 989,000.- - นักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ – 

คณิตศาสตร์ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ในทุก

รายวิชาเพ่ิมสงูขึ้นกว่าเดิม 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถและทกัษะใน

ทุกรายวิชาเพียงพอส าหรับการท าวิจัยเบ้ืองต้น 

การศึกษาต่อและใช้ในการด าเนินชีวิตได้อย่าง

มีความสขุ 

- นักเรียนได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย 

จิตใจ อารมณ์ สงัคม สติปัญญา และมี

คุณสมบัติตามอัตลักษณ์ของนักเรียนล าปาง

กลัยาณี และมีความเป็น L.K.S. SMART 

Student 

นางสาวนารีรัตน ์

รุ่งเรือง 

5 02.23 ความร่วมมือระหว่างโรงเรียน

ล าปางกลัยาณีกบัโรงเรียน

มหิดลวิทยานุสรณ ์

นักเรียน

ห้องเรียน

พิเศษ 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 10,000.- - นักเรียนเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์

อย่างมีความสขุและมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน

และผลการประเมินระดับชาติขั้นพ้ืนฐานสงูข้ึน 

 - นักเรียนมีความรู้ ความสามารถและทกัษะทาง

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์เพียงพอส าหรับ

การศึกษาต่อและมีความเป็น L.K.S. Smart 

Student 

- ครูผู้สอนจัดกจิกรรมการเรียนการสอนวิชา

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ได้อย่างมี

ประสทิธิภาพ และมีความเป็น L.K.S. Smart 

Teacher 

นายนพพร ปุกค า 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ งบเงนิ

อุดหนุน 

งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

6 02.26 มุ่งสู่โอลิมปิกวิชาการ นักเรียนทีเ่ข้า

ร่วมโครงการ

ในแต่ละ

สาขาวิชา 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 30,000.- นักเรียนทีเ่ข้าร่วมโครงการผ่านการ

ประเมินความรู้ความสามารถเพื่อเข้ารบั 

การอบรมในค่ายโอลมิปิกวิชาการ สอวน.   

ค่าย 1 

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์

, คณิตศาสตร์,  

สงัคมศึกษาฯ และ

คอมพิวเตอร์ 

7 03.09 พัฒนาคุณภาพงานเครือข่าย

ผู้ปกครองโรงเรียนล าปาง

กลัยาณี 

นักเรียน 

ทุกคน 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 20,000.- - คณะกรรมการเครอืข่ายผู้ปกครองมี

ความสมัพนัธท์ี่ดีและมสี่วนร่วมในการ

เสนอแนะแนวทางในการพัฒนาคณุภาพ

ผู้เรยีนได้อย่างเป็นรูปธรรม 

- มีคณะกรรมการเครอืข่ายผู้ปกครองที่

ได้รับการแต่งต้ังจากการประชุม

ผู้ปกครองนกัเรยีนในแต่ละปีการศึกษา

ให้กบัผู้เรยีนได้อย่างหลากหลาย 

- ผู้ปกครองนกัเรียนมคีวามสมัพนัธท์ี่ดี

และมีความศรทัธาเช่ือมั่นการจัด

การศกึษาของสถานศึกษา 

- ผู้ปกครองนกัเรียนและคณะกรรมการ

เครอืข่ายผู้ปกครองรบัรู้ถึงการน าระบบ

เทคโนโลยขีองโรงเรยีนมาใช้ติดต่อสื่อสาร

กบัผู้ปกครองโรงเรียนอย่างรวดเรว็และมี

ประสทิธภิาพ 

น.ส.ปิญชนาน์  

รินง้าว 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

8 04.15 พัฒนางานสวัสดิการและ

ชุมชนสมัพันธ ์

นักเรียน 

ทุกคน 

 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 130,000.- - มีส่วนร่วมในการสร้างความสัมพันธ์

และร่วมกจิกรรมสร้างสรรค์กบัชุมชน     

- ผู้ ปกครอง ผู้ มี อุปการคุณ ต่อทาง         

โรงเรียนและบุคลากรภายโรงเรียนได้รับ

การเสริมสร้างขวัญและก าลั งใจใน

โอกาสต่าง ๆ อย่างสม ่าเสมอ 

- ชุมชน ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า สมาคมฯ 

และหน่วยงานภาครัฐและเอกชนได้รับ

ความร่วมมืออย่างดีในการจัดกิจกรรม

ต่างๆ 

นางสาวพชิญ์รัศม์ิ  

ยูพานิช 

 

9 04.16 พัฒนางานและกจิกรรม

สมาคมผู้ปกครองและครู  

ล าปางกลัยาณ ี

การบริหาร 

จัดการ มี

ประสทิธภิาพ 

และเป็น

ระบบ 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 130,000.- - การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน    

มีประสทิธภิาพ 

- ผู้เรียน  ผู้ปกครอง  ครู  และบุคลากร    

มีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา 

- คณะกรรมการสมาคมผู้ปกครองและ  

ครู ฯ มีความม่ันใจการบริหารงานของ

สมาคมฯ 

- สมาคมผู้ปกครองและครู โรงเรียน

ล าปางกลัยาณี มีผลการด าเนินทีเ่ป็น

รูปธรรมและเป็นที่พอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

นายชลอ  

ประชุมฉลาด 
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5. กิจกรรม งบประมำณ และระยะเวลำด ำเนินกำร 

ที่ 
รหัส  

กจิกรรม 
โครงการ/กจิกรรม 

เป้าหมาย  

(ผลผลิต) 

ระยะเวลา

ด าเนนิการ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

(ผลลัพธ)์ 
ผู้รับผิดชอบ 

งบเงนิอุดหนุน งบเงนิลงทุน นอกงบประมาณ 

10 09.07 โครงการแลกเปลี่ยนกบั

สถานศึกษาต่างชาต ิ

นักเรียน

แผนการ

เรียนญี่ปุ่ น 

ต.ค.65 –  

ก.ย.66 

- - 140,000.- - นักเรียนมีเจตคติที่ดี มีความรู้ มีทกัษะ

ทางภาษา มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน

ตามมาตรฐานหลักสตูร 

- นักเรียนมีความถนัดทางด้านภาษาให้

มีความเลิศตามมาตรฐานสากล สามารถ

สื่อสารและท ากจิกรรมร่วมกบั

ชาวต่างชาติได้ 

- นักเรียนได้เรียนรู้ภาษาต่างประเทศที่

สอง จากประสบการณ์ตรง 

- นักเรียนมีภมิูคุ้มกนัต่อความ

เปลี่ยนแปลงในสงัคมวัฒนธรรม

สามารถพัฒนาตนเองได้อย่างมีคุณภาพ

และภาคภมิูใจ 

นางปัทมาพร  

ก้อนมณี 

รวม 160,000  2,528,000   

 2,688,000   
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บทท่ี 3 

สรุปกำรใชง้บประมำณ ตำมประเภทเงนิกองหลกั เงินกองย่อย  

ประจ ำปีงบประมำณ 2565 

 

 

ตำรำงแสดงกำรใชง้บประมำณ ตำมประเภทกองเงินหลกั ประจ ำปีงบประมำณ 2565 

ที ่
 

ประเภทกองเงินหลกั 
 

งบที่ไดร้บั 
 

ใชไ้ป 

จ ำนวน 

 

รอ้ยละ 

คงเหลือ 
รอ้ยละ 

จ ำนวน 

1  เงนิรายได้สถานศึกษา 970,000.00 421,221.87 43.42 548,778.13 56.58 

2  เงนิบริจาค/ระดมทุน 21,952,000.00 17,475,855.26 79.61 4,476,144.74 20.39 

3  เงนิงบประมาณ 23,546,694.00 21,508,198.58 91.34 2,038,495.42 8.66 

4  เงนิบ ารงุสมาคมผู้ปกครองและครู ฯ 2,264,230.00 1,097,118.00 48.45 1,167,112.00 51.55 

5  เงนิบริหารสถานศึกษา 2,132,000.00 1,727,798.69 81.04 404,201.31 18.96 

รวมทั้งสิ้ น 50,864,924.00 42,230,192.40 83.02 8,634,731.60 16.98 
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ตำรำงแสดงกำรใชง้บประมำณ ตำมประเภทกองเงินย่อย ประจ ำปีงบประมำณ 2565 

ที ่
 

ประเภทกองเงินย่อย 
 

งบที่ไดร้บั 
 

ใชไ้ป 
รอ้ยละ 

คงเหลือ 
รอ้ยละ 

จ ำนวน จ ำนวน 

1 ค่าสาธารณปูโภค 2,200,000.00 1,188,687.36 54.03 1,011,312.64 45.97 

2 เงนิอุดหนุนรายหัว 1 13,713,700.00 12,444,252.10 90.74 1,269,447.90 9.26 

3 เงนิอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน (นร.

ยากจน) 

25,500.00 25,500.00 100 0.00 0.00 

4 ค่าจ้างครูชาวต่างประเทศ 3,000,000.00 1,835,800.00 61.19 1,164,200.00 38.81 

5 ค่าจ้างครูที่มีความเชี่ยวชาญในสาขา

เฉพาะ 

1,800,000.00 949,761.00 52.76 850,239.00 47.24 

6 ค่าจ้างบุคลากรที่ปฏบัิติงานใน

สถานศึกษา 

7,800,000.00 8,240,031.00 105.64 -440,031.00 -5.64 

7 ค่าบ ารุงสมาคมผู้ปกครองและครู 

โรงเรียนล าปางกลัยาณ ี

1,200,000.00 340,142.50 28.35 859,857.50 71.65 

8 ค่าสอนคอมพิวเตอร ์( กรณีจัด

คอมพิวเตอร์ให้นักเรียนเกนิ

มาตรฐานที่รัฐจัดให้) 1 เคร่ือง/

นักเรียน 20 คน 

1,200,000.00 1,152,000.00 96 48,000.00 4.00 

9 เงนิอุดหนุนพัฒนากจิกรรมนักเรยีน 4,860,880.00 3,713,982.68 76.41 1,146,897.32 23.59 

10 เงนิบริหารสถานศึกษา 2,132,000.00 1,727,798.69 81.04 404,201.31 18.96 

11 เงนิรายได้สถานศึกษา (บ.กศ.) 970,000.00 421,221.87 43.42 548,778.13 56.58 

12 เงนิอุดหนุนค่าแบบเรียน 2,634,814.00 2,931,020.00 111.24 -296,206.00 -11.24 

13 เงนิอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียน 528,530.00 740,090.00 140.03 -211,560.00 -40.03 

14 เงนิอุดหนุนค่าชุดนักเรียน 1,140,950.00 1,597,550.00 140.02 -456,600.00 -40.02 

15 ค่าห้องเรียนพิเศษด้าน

ภาษาต่างประเทศ ด้านวิชาการ  

และด้านอื่น ๆ 

3,632,000.00 2,357,538.90 64.91 1,274,461.10 35.09 

16 เงนิอุดหนุนรายหัว 2 (พัฒนาครู) 346,100.00 75,993.80 21.96 270,106.20 78.04 

17 ค่าห้องเรียน Mini English Program 

(MEP) 

2,320,000.00 1,752,037.00 75.52 567,963.00 24.48 

18 เงนิงบประมาณจากโรงเรียนมหิดล 

วิทยานุสรณ ์

296,220.00 5,310.00 1.79 290,910.00 98.21 

19 ค่าสนับสนุนโครงการพัฒนา

ศักยภาพภาษาองักฤษตามกรอบ 

CEFR 

1,064,230.00 756,975.50 71.13 307,254.50 28.87 

รวมทั้งสิ้ น 50,864,924.00 42,230,192.40 83.02 8,634,731.60 16.98 
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สรุปงบประมำณรำยจ่ำยตำมกลยุทธแ์ละตำมโครงกำร ปีงบประมำณ 2566 

กลยุทธท่ี์ โครงกำร เงินงบประมำณ 
เงินนอก

งบประมำณ 
รวม 

1. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมี

คุณธรรม จริยธรรม โดย

ยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง  

2. ส่งเสริมและพัฒนา

ผู้เรียนน้อมน าพระบรมรา

โชบายด้านการศึกษา 

1. ปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรม โดยยึดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง และพัฒนาผู้เรียน

น้อมน าพระบรมราโชบาย

ด้านการศึกษา 

1,546,000.- 647,000.- 2,193,500.- 

3. พัฒนาให้ผู้เรียนมี

ความรู้และทกัษะใน

ศตวรรษที่ 21 

2. พัฒนาผู้เรียนมีความรู้

และทกัษะในศตวรรษที่ 21 

4,568,280.- 7,463,130.- 12,031,410.- 

4. พัฒนาครูและบุคลากร

ในสถานศึกษาให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพและ

สมรรถนะด้านเทคโนโลยี 

3. พัฒนาบุคลากรทาง

การศึกษาโรงเรียนล าปาง

กลัยาณีให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาการและ

เทคโนโลยี 

858,500.- 9,685,810.- 10,544,310.- 

5. บริหารจัดการศึกษาตาม

หลักธรรมาภิบาล   

6. การบริหารจัดการ

การศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี 

4. พัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ พัฒนาแหล่ง

เรียนรู้  อาคารสถานที่และ

สิ่งแวดล้อม ส่งเสริม

สขุภาพและการบริการทาง

การศึกษา เพื่อเพิ่ม

ประสทิธภิาพในการบริหาร

จัดการศึกษา 

9,985,800.- 

  

8,237,515.- 18,223,315.- 

7. ขยายเครือข่ายความ

ร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมี

ส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา 

5. การขยายเครือข่าย 

ความร่วมมือในการจัด

การศึกษาและพัฒนา

ระบบประกนัคุณภาพการ

จัดการศึกษาอย่างมี

ประสทิธภิาพ 

160,000.- 2,528,000.- 2,688,000.- 

รวม 17,119,080.- 28,561,455.- 45,680,535.- 

รวมทั้งสิ้ น 
45,680,535.- 

(สีส่ิบหำ้ลำ้นหกแสนแปดหมืน่หำ้รอ้ยสำมสิบหำ้บำทถว้น) 
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กลยุทธอ์งคก์ร/กิจกรรมหลกั/โครงกำร ปีงบประมำณ 2566 

กลยุทธอ์งคก์ร โครงกำรหลกั แผนงบประมำณ/โครงกำร งบประมำณ 

1.  ปลูกฝังใหผู้เ้รียนมี

คุณธรรม จริยธรรม โดย

ยึดหลกัปรชัญำของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

1. ปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรม โดยยึด

หลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง 

02.16 โครงการเพศศึกษารอบด้าน 

02.33 โครงการน้อมน าพระบรมราโชบาย

ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 

03.01 โครงการพฒันางานฝ่ายกจิการ

นักเรียน 

03.02 โครงการส่งเสริมประชาธปิไตยใน

โรงเรียน 

10,000.- 

30,000.- 

 

200,000.- 

 

100,000.- 

2. ส่งเสริมและพฒันำ

ผูเ้รียนนอ้มน ำพระบรม 

    และพัฒนาผู้เรียน

น้อมน าพระบรม 

03.03 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียน 

210,000.- 

 

รำโชบำยดำ้นกำรศึกษำ     ราโชบายด้าน

การศึกษา 

03.04 โครงการพฒันางานธนาคารโรงเรียน 

03.05 โครงการเสริมสร้างระเบียบวินัย

โรงเรียน 

10,000.- 

10,000.- 

  03.06 โครงการโรงเรียนสขีาวปลอด                  

ยาเสพติดและอบายมุข 

25,000.- 

  03.07 โครงการทูบีนัมเบอร์วนั 

 

35,000.- 

 

  03.08 โครงการพฒันางานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

150,000.- 

  04.02 โครงการพฒันางานโภชนาการและ

โรงอาหาร 

300,000.- 

  04.03 โครงการพฒันางานอนามัยโรงเรียน 120,000.- 

  04.04 โครงการโรงเรียนสง่เสรมิสขุภาพ

และความปลอดภัย 

75,000.- 

  04.05 โครงการวัยใสใสใ่จสขุภาพ ลดภาวะ

โภชนาการเกนิเกณฑ ์  

20,000.- 

  04.06 โครงการพฒันางานสวัสดิการร้านค้า 99,500.- 

  04.17 โครงการกจิกรรมวันส าคัญของ

โรงเรียน 

250,000.- 

  13.03 โครงการพฒันากจิกรรมยุวกาชาด 349,000.- 

  13.04 โครงการพฒันากจิกรรมลูกเสอื 180,000.- 

  13.06 โครงการพฒันาเครือข่ายนักเรียน

เพื่อนที่ปรึกษา (youth Counselor : 

YC) 

20,000.- 
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3.  พฒันำใหผู้เ้รียนมี

ควำมรูแ้ละทกัษะใน

ศตวรรษที่ 21 

2. พัฒนาผู้เรียนมี

ความรู้และทกัษะใน

ศตวรรษที่ 21 

02.02 โครงการพฒันาคุณภาพการเรียน

การสอน 

02.03 โครงการพฒันาคุณภาพงานวัดผล

ประเมินผลและทะเบียน 

1,150,000.- 

 

300,000.- 

  02.04 โครงการพฒันาการใช้หลักสตูร

สถานศึกษา 

40,000.- 

  02.08 โครงการขับเคล่ือนหลักปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพียงสู่ห้องเรียน 

40,000.- 

 

  02.09 โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ล าปางกลัยาณ ี

20,000.- 

  02.10 โครงการส่งเสริมนิสยัรักการอ่าน 40,000.- 

  02.12 โครงการพฒันาทกัษะกระบวนการ 

เรียนรู้แบบบูรณาการหลักสตูรด้าน

สมรรถนะและทกัษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21 

20,000.- 

 

  02.13 โครงการพฒันาระบบการนิเทศ

ภายใน 

40,000.- 

 

  02.14 โครงการส่งเสริมความเป็นเลศิทาง

วิชาการ 

420,000.- 

  02.15 โครงการเติมความรู้มุ่งสูค่วามส าเรจ็ 250,000.- 

  02.17 โครงการทศันศึกษา ม.ปลาย 368,280.- 

  02.18 โครงการกลัยาณีนิทศัน ์ 100,000.- 

  02.21 โครงการพฒันาอจัฉริยภาพนักเรียน 

ห้องเรียนพเิศษ MEP 

2,350,000.- 

  02.22 พัฒนาอจัฉริยภาพนักเรยีน

ห้องเรียนพเิศษภาษาองักฤษแบบ

เข้ม (IEP) 

144,000.- 

  02.24 โครงการพฒันาโรงเรียนมาตรฐานสู่

สากล 

05.01 โครงการพฒันาความเป็นเลศิทาง

วิชาการด้านการเรียนการสอน

ภาษาไทยให้ก้าวไกลสู่สากล 

50,000.- 

 

50,000.- 

  05.02 โครงการค่ายรักษ์ภาษาไทย 25,000.- 

  06.01 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

สงัคมศึกษาฯ 

100,000.- 

  07.01 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร ์

230,000.- 
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  07.03 ส่งเสริมทกัษะชวีิตทางด้านชีววิทยา

เพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ 

30,000.- 

 

  07.04 โครงการพฒันาการเรียนการสอน

สาระเทคโนโลยี 

07.05 โครงการพฒันาศูนย์การเรียนรู้ ด้าน

หุ่นยนต ์

200,000.- 

 

124,900.- 

  08.01 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ 

60,000.- 

  09.01 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาองักฤษ 

60,000.- 

  09.02 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชาภาษาฝรั่งเศส 

40,000.- 

  09.03 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชาภาษาญี่ปุ่ น 

40,000.- 

  09.04 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชาภาษาจนี 

40,000.- 

  09.05 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชาภาษาเกาหล ี

40,000.- 

  09.06 โครงการเรียนกบัเจ้าของภาษา 3,000,000.- 

  09.09 พัฒนาศักยภาพภาษาองักฤษตาม

กรอบ CEFR 

1,064,230.- 

  10.01 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

สาระสขุศึกษาและพลศึกษา 

83,000.- 

  10.02 โครงการส่งเสริมผู้มีความสามารถ

ด้านกฬีาและกรีฑา 

280,000.- 

  11.01 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชาทศันศิลป์ 

50,000.- 

  11.02 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชานาฏศิลป์ 

50,000.- 
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  11.03 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชาดนตรีสากล 

320,000.- 

  11.04 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชาดนตรีไทยและดนตรีพื้นเมือง 

50,000.- 

  11.05 พัฒนาอจัฉริยภาพนักเรยีน

ห้องเรียนพเิศษดนตรไีทย 

30,000.- 

  12.01 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชาเกษตรกรรม 

60,000.- 

  12.02 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชาคหกรรม 

90,000.- 

  12.03 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชาธุรกจิศึกษา 

60,000.- 

  12.04 โครงการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

ตามหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิชางานช่างอุตสาหกรรม 

80,000.- 

  12.06 ส่งเสริมอาชีพเพื่อการมีงานท า   

(ร้านกาแฟ) 

50,000.- 

  13.01 โครงการพฒันาการจัดกจิกรรม

นักเรียน 

290,000.- 

  13.02 โครงการพฒันาการจัดกจิกรรม  

แนะแนว 

60,000.- 

  13.05 โครงการพฒันาการเรียนรู้นักเรียน 

เรียนรวม 

12,000.- 
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4.  พฒันำครูบุคลำกรใน

สถำนศึกษำใหม้ีควำม

เช่ียวชำญทำงวิชำชีพและ

สมรรถนะดำ้นเทคโนโลย ี

3. พัฒนาบุคลากรทาง

การศึกษาโรงเรียน

ล าปางกลัยาณีให้มี

ความเชี่ยวชาญทาง

วิชาการและเทคโนโลยี 

01.14 โครงการพฒันางานบุคลากรและ

วางแผนอตัราก าลัง 

01.15 โครงการจ้างครูผู้เชี่ยวชาญวิชาเฉพาะ 

01.16 โครงการจ้างบุคลากรปฏบัิติงานใน

โรงเรียน 

30,000.- 

 

1,305,810.- 

 

8,000,000.- 

  01.17 โครงการการศึกษาดงูานของคณะครู 

บุคลากร โรงเรียนล าปางกลัยาณี 

250,000.- 

  01.18 โครงการพฒันาครูและบุคลากร 530,000.- 

  01.21 โครงการศนูย์เครือข่ายวชิาการครู 

สควค. ภาคเหนือ 

300,000.- 

  02.25 โครงการส่งเสริมการท างานวจิัยเพื่อ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

09.08 พัฒนาศักยภาพภาษาองักฤษครูและ

ผู้บริหารตามกรอบ CEFR 

40,000.- 

 

88,500.- 

5.  บริหำรจัดกำรศึกษำ

ตำมหลกัธรรมำภิบำล 

6. กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ

โดยใชเ้ทคโนโลยี 

4. พัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้  

อาคารสถานที่และ

สิ่งแวดล้อม ส่งเสริม

สขุภาพและการบริการ

ทางการศึกษา เพื่อเพิ่ม

ประสทิธภิาพในการ

บริหารจัดการศึกษา 

00.01 งบส ารองจ่าย 

00.02 งบค่ากระแสไฟฟ้า 

00.03 งบค่าน า้มันเชื้อเพลงิ 

00.04 งบค่าน า้ประปา 

00.05 งบค่าไปรษณีย์ 

00.06 งบค่าโทรศัพท ์

00.07 งบค่าก าจัดขยะมูลฝอย+สิ่งปฏกูิล 

01.01 โครงการพฒันางานส านกังาน

ผู้อ านวยการ 

1,250,000.- 

4,400,000.- 

200,000.- 

10,000.- 

30,000.- 

60,000.- 

20,000.- 

110,000.- 

  01.02 โครงการพฒันางานฝ่ายอ านวยการ 

01.03 โครงการพฒันางานสารบรรณ 

01.05 โครงการพฒันางานแผนงานและ

สารสนเทศ 

01.07 โครงการพฒันางานพัสดแุละ

ครุภัณฑ ์

01.08 งบค่าบ ารุงรักษายานพาหนะ 

01.09 โครงการพฒันางานการเงินและบัญชี 

01.10 โครงการบริหารจัดการเงนิบริหาร 

สถานศึกษา 

60,000.- 

35,000.- 

150,000.- 

 

100,000.- 

 

200,000.- 

35,000.- 

600,000.- 

 

  01.11 โครงการพฒันาสทิธปิระโยชน์ 70,000.- 

  01.12 โครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ - 

  01.13 โครงการระดมทุนเพื่อจัดการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 

- 
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  01.19 โครงการพฒันาเทคโนโลยีเพื่อการ

บริหารจัดการ 

500,000.- 

  01.20 โครงการงานเติมเงิน 15,000.- 

  02.01 โครงการพฒันาส านักงานฝ่าย

วิชาการ 

50,000.- 

  02.05 โครงการพฒันาห้องสมุดให้เป็น

สงัคมแห่งการเรียนรู้ 

200,000.- 

  02.06 โครงการห้องสมุดมีชีวิตและดิจิตอล 150,000.- 

  02.07 โครงการพฒันาพิพิธภัณฑเ์พื่อ

การศึกษา โรงเรียนล าปางกลัยาณี 

25,000.- 

  02.11 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม

จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา “ป้องกนัการทุจริต” 

20,000.- 

  02.27 โครงการพฒันาเทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษา 

500,000.- 

  02.28 โครงการเช่าสญัญาณเครือข่าย

อนิเทอร์เนต็ความเรว็สงู 

1,032,600.- 

  02.29 โครงการเช่าซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์

ส าหรับการจัดการศึกษา 

1,200,000.- 

  02.30 โครงการปรับปรุงห้องเรยีนพิเศษ 

SMTE 

1,497,540.- 

  02.31 โครงการติดต้ังจออจัฉริยะ ห้อง 

SMTE 

174,000.- 

  02.32 โครงการติดต้ังจออจัฉริยะ ห้อง 

MEP 

185,975.- 

  03.10 โครงการรักษาความปลอดภัยใน

สถานศึกษา 

35,000.- 

  04.01 โครงการพฒันางานฝ่ายบริหาร

ทั่วไป 

85,000.- 

  04.07 โครงการพฒันางานประชาสมัพันธ ์ 70,000.- 

  04.08 โครงการพฒันาอาคารสถานที่ระบบ

สาธารณปูโภคและสิง่แวดล้อมใน

โรงเรียน 

1,225,000.- 

  04.09 โครงการผลิตน า้เพื่อการอุปโภค 

บริโภค 

530,000.- 

 

  04.10 โครงการอนุรักษ์พลงังาน 300,000.- 

  04.11 ปรับปรุงระบบเคร่ืองปรบัอากาศ 300,000.- 

  04.12 โครงการพฒันาภมิูทศันแ์ละ

สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

180,000.- 
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  04.13 โครงการรักษาความสะอาดอาคาร

เรียนและอาคารประกอบ 

175,000.- 

 

  04.14 โครงการพฒันาการบริการงาน

โสตทศันูปกรณ ์

100,000.- 

 

  04.18 โครงการต่อเติมหลงัคาเพื่อเป็นแหล่ง

เรียนรู้ 

160,000.- 

  04.19 โครงการปรับปรุงหลงัคาอาคาร  

กลัยารัตน์ 

468,200.- 

  04.20 โครงการติดต้ังจอ LED หอประชุม 

วรกญัญาวลัย 

1,100,000.- 

  04.21 โครงการจัดสร้างแหล่งเรยีนรู้บริเวณ

หน้าโรงเรียน 

500,000.- 

  07.02 โครงการแหล่งเรียนรู้ มีชวีิต 60,000.- 

  12.05 โครงการพฒันางานส านกังานกลุ่ม

สาระการงานอาชีพฯ 

20,000.- 

7.  ขยำยเครือข่ำยควำม

ร่วมมือใหทุ้กภำคส่วนมี

ส่วนร่วมในกำรจัด

กำรศึกษำ 

5. การขยายเครือข่าย 

ความร่วมมือในการ

จัดการศึกษาและ

พัฒนาระบบประกนั

คุณภาพการจัด

การศึกษาอย่างมี

ประสทิธภิาพ 

01.04 โครงการพฒันางานคณะกรรมการ 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

01.06 โครงการพฒันางานประกนัคุณภาพ 

การศึกษา 

02.19 โครงการพฒันาอจัฉริยภาพนักเรียน

ห้องเรียนพเิศษวิทยาศาสตร์ ม.ต้น 

02.20 โครงการพฒันาอจัฉริยภาพนักเรียน

ห้องเรียนพเิศษวิทยาศาสตร์ ม.ปลาย 

40,000.- 

 

210,000.- 

 

989,000.- 

 

989,000.- 

  02.23 โครงการความร่วมมือระหว่าง

โรงเรียนล าปางกลัยาณีกบัโรงเรียน

มหิดลวิทยานุสรณ ์

10,000- 

  02.26 โครงการมุ่งสู่โอลิมปิกวิชาการ 30,000.- 

  03.09 โครงการพฒันาคุณภาพงาน

เครือข่ายผู้ปกครองโรงเรียนล าปาง

กลัยาณี 

20,000.- 

  04.15 โครงการพฒันางานสวัสดิการและ

ชุมชนสมัพันธ ์

130,000.- 

  04.16 โครงการพฒันางาน/กจิกรรม

สมาคมผู้ปกครองและครู ล.ก. 

130,000.- 

  09.07 โครงการแลกเปลี่ยนกบัสถานศึกษา

ต่างชาต ิ

140,000.- 
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บทท่ี 4 

กำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบติั 

 

 เมื่อคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนได้พิจารณาผ่านความเห็นชอบและประกาศใช้

แผนพัฒนาการศึกษาระยะ 4 ปี พ.ศ. 2565-2568 ของโรงเรียนล าปางกัลยาณี แล้ว การน า

แผนพัฒนาการศึกษาระยะ 4 ปี สู่การปฏิบัติจ าเป็นต้องอาศัยปัจจัยสนับสนุนและแนวทาง            

การด าเนินการที่ชัดเจน เพื่อให้การด าเนินงาน/โครงการหรือกิจกรรมภายใต้แผนการพัฒนาการศึกษา

เกดิความส าเรจ็ ตามเป้าประสงค์ กลยุทธ ์พันธกิจและบรรลุตามวิสยัทศัน์ขององค์กร  จ าเป็นอย่างย่ิงที่

ต้องมีการระดมสรรพก าลังทั้งในด้านบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ เทคโนโลยีต่าง ๆ รวมถึง        

การบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ ดังนั้นโรงเรียนล าปางกัลยาณีจึงก าหนดหลักการน าแผนพัฒนา

การศึกษาระยะ 4 ปี สู่การปฏบิัติ ดังนี้  

 

กระบวนกำรน ำแผนสู่กำรปฏิบติั 

1. ผู้บริหาร คณะกรรมการบริหารโรงเรียน  หัวหน้าสาระวิชา ฯ และหัวหน้างานต้องให้

ความส าคัญในการใช้แผนพัฒนาการศึกษาระยะ 4 ปี พ.ศ. 2565-2568 เป็นกรอบในการด าเนินงาน 

2. ต้องด าเนินการให้ความรู้  สร้างความเข้าใจในสาระส าคัญของแผนพัฒนาการศึกษาระยะ  

4 ปี พ.ศ. 2565-2568 ของโรงเรียนให้ครู บุคลกรและผู้ เกี่ยวข้องได้รับทราบอย่างชัดเจน เพื่อการมี

ส่วนร่วมและการสนับสนุนให้การด าเนินงานตามแผนพัฒนาฯ เป็นไปอย่างมีประสทิธภิาพ 

3. ก าหนดคณะท างานและผู้ รับผิดชอบในการด าเนินงานตามแผนพัฒนาฯ ให้สอดคล้องกับ

ความรู้ความสามารถและภาระกิจของแต่ละกลยุทธ์ ก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

เพื่อให้การด าเนินงานมีประสทิธภิาพ 

4. การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  ให้มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

การศึกษาระยะ 4 ปี โดยการวิเคราะห์กลยุทธ์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และนโยบายหน่วยงานต้นสังกัด 

เพื่อก าหนดโครงการ/กจิกรรม ตามกรอบงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

5. การจัดการระบบติดตาม ประเมินและรายงานผลการด าเนินงาน มีการก าหนดตัวชี้ วัด

ความส าเร็จเพื่อใช้ในการติดตามความก้าวหน้าและความส าเร็จของแผนปฏิบัติการ ก าหนดตัวชี้ วัด

ความส าเร็จ การจัดท ารายงานการตรวจสอบภายใน ก าหนดให้มีการประเมินผลการด าเนินงานตาม

มาตรฐานการศึกษา การประเมินผลการปฏบิัติงานพร้อมจัดท ารายงานประจ าปี       

6. สร้างการเชื่อมโยงและจัดการข้อมูลสารสนเทศให้สามารถใช้งานได้สะดวก เป็นข้อมูลที่มี

ความถูกต้อง แม่นย า เพื่ อประโยชน์ ในการวางแผนส่งเสริม พัฒนาหรือปรับปรุงแก้ไขให้              

การด าเนินงานเกดิประสทิธภิาพ 

7. ให้ความส าคัญกับข้อเสนอแนะและความคิดริเร่ิมใหม่ ๆ ที่ช่วยให้การด าเนินงานบรรลุ

เป้าประสงค์ ตามกลยุทธข์ององค์กร หรือพัฒนาตัวชี้ วัดความส าเรจ็ให้มีความสอดคล้องมากขึ้น 

8. ขับเคล่ือนสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมภายในองค์กรรวมทั้งแสวงหาและประสาน

เครือข่ายร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก ตลอดจนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชนและ         

ภาคประชาสงัคมในการพัฒนาการศึกษา 
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9. สร้างกลไกการขับเคล่ือนและตรวจสอบสู่สาธารณะ เพื่อเปิดเผยและแสดงให้เห็นถึง

สารสนเทศเกี่ยวกับผลผลิต ผลลัพธ์และผลกระทบที่เกิดจากการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา

ของโรงเรียน 

 

เป้ำหมำยกำรน ำแผนสู่กำรปฏิบติั 

 เมื่อมีการใช้แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระยะ 4 ปี (ปีงบประมาณ 2565-2568) แล้ว

การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนล าปางกัลยาณี จะต้องบรรลุตามเป้าประสงค์ที่ก าหนดไว้ คือ  

1.  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

2.  ผู้เรียนน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษามาสู่การปฏบิัติ 

3.  ผู้เรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึน 

4.  ผู้เรียนมีทกัษะในศตวรรษที่ 21 

5.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและสมรรถนะด้านเทคโนโลยี 

6.  สถานศึกษามีระบบบริหารจดัการศึกษาที่มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

7. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธภิาพ 

8. เครือข่ายความร่วมมือทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างมีประสทิธภิาพ 

 

ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 

 การบริหารแผนพัฒนาการศกึษาขั้นพื้นฐาน ระยะ 4 ปีสู่การปฏบิัติให้ประสบผลส าเรจ็ได้นั้น

ต้องประกอบด้วยปัจจัยส าคัญ ดังต่อไปนี้  

1. ผู้น าองค์กรให้ความส าคัญในการใช้แผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการก าหนดทศิทางการพัฒนา

อย่างเข้มแขง็ มีการก ากบั ติดตาม ให้ข้อเสนอแนะ และเป็นก าลังใจอย่างต่อเนื่อง และน าผลการประเมิน

มาปรับปรุงพัฒนา 

2. มีการมอบหมายงานและหน้าที่ความรับผิดชอบเหมาะสมกบัศักยภาพและความสามารถ

ของแต่ละบุคคล 

3. ต้องมีการสื่อสารและสร้างความเข้าใจให้กบับุคลากรทุกคนในโรงเรียน เพื่อให้การด าเนินงาน

เป็นไปตามแผนการพัฒนา 

4. บุคลากรทุกคนในโรงเรียน ต้องร่วมมือกนัในการด าเนินงานตามโครงการและกจิกรรมโดย

มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ตามกลยุทธ ์

5. บุคลากรทุกคนต้องร่วมกนัรักษาวัฒนธรรมองค์กรและกระบวนการท างานที่ดี  
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คณะท ำงำนแผนงำน/สำรสนเทศ 

 

1. นำยทศวฒัน ์ หอมแก่นจันทร ์ หวัหนำ้งำนแผนงำนและสำรสนเทศ 

2. นำงนงนุช แสนเงิน รองหวัหนำ้งำนแผนงำนและสำรสนเทศ 

3.  นำยธีรวฒัน ์ กนัทะ รองหวัหนำ้งำนแผนงำนและสำรสนเทศ 

4. นำงนพพร ปรียำนนท ์ กรรมกำร 

5. นำงจงกลณ ี ภกัดีเจริญ กรรมกำร 

6. นำงอญัชญำ ตะ๊นำ กรรมกำร 

7. นำงอญัญช์ลีย ์ สิทธิ กรรมกำร 

8. นำงกญัญำรตัน ์ มูลวิชำ กรรมกำร 

9.   นำยจิตตวฒัน ์ เมืองมำหลำ้ กรรมกำร 

10.  นำงสำวรุ่งนภำ ถนอมรอด กรรมกำร 

11. นำงสำวสุภำนนั ปัญญำใหญ่ กรรมกำร 

12. นำงสุพรทิพย ์ เป้ียปลูก กรรมกำร 

13. นำงสำวภทัรวรรณ ตรียสรศยั กรรมกำรและเลขำนุกำร 

14. นำงสำวพชัรกรณ ์ ชยัชนะ กรรมกำรและผูช่้วยเลขำนุกำร 

15. นำงสำวแววใจ แหนมเชย กรรมกำรและผูช่้วยเลขำนุกำร 

 

 

 

 

 

 


